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SAATTEEKSI

Naistenkartano ry:ssa toteutettiin vuosina 2004-2006
Terveyden edistdmisen keskuksen rahoittama Selvis-
hanke. Hankkeen tavoitteena oli Naistenkartano ry:n
NOVAT-vertaistukitoiminnan edistdminen ja sen mallin-
taminen. Yhtena osana hanketta toteutettiin tdma arvi-
ointitutkimus NOVAT-toiminnasta.

Arviointitutkimuksen teki VTT, sosiaalipsykologi Jaana
Jaatinen ja se ajoittui syksyn 2004 ja kevaan 2005 vali-
seen aikaan. Tutkimuksessa haluttiin selvittda NOVAT-
toimintaan osallistuvien naisten nakoékulmasta seuraa-
via asioita:

1) Mika on toiminnan kohderyhma, keitd NOVAT-toimin-
ta tavoittaa?

2) Miten naiset I10ytavat NOVAT-ohjelman, ja mikd on
heidan suhteensa muihin paihde- ja mielenterveys-
palveluihin?

3) Millainen ryhmatydmenetelma NOVAT-ohjelma on?

4) Miten NOVAT vaikuttaa mukana oleviin naisiin, mita
he siita saavat?

Arviointitutkimus antoi arvokasta tietoa siita, miten
NOVAT-ohjelman kaltainen vertaistukitoiminta sijoittuu
yhteiskunnallisten palveluiden kentdssa, keitd toiminta
tavoittaa, mika vertaistuessa auttaa ja millaisia haastei-
ta tdllaisen toiminnan toteuttamiseen liittyy. Se osoitti
NOVAT-toiminnan tarkeytta ja vaikuttavuutta asiakkaan
ndkokulmasta. Taman arviointitutkimuksen lukeminen
on hyddyksi erityisesti Naistenkartano ry:n yhteistyota-
hoille, jotka haluavat syventya NOVAT-toiminnan laa-
tuun, mutta myos kaikille sosiaali- ja terveysalan am-
mattilaisille, jotka ovat kiinnostuneita vertaistukitoimin-
nan vaikuttavuudesta.

Tutkimus antoi Naistenkartano ry:lle arvokasta tietoa
NOVAT-toiminnan edelleen kehittdmisen tueksi. Yhdis-
tys haluaakin kiittda Jaana Jaatista ansiokkaasta tutki-
mustyodstd. Terveyden edistdmisen keskusta kiitdmme
tutkimuksen rahoituksesta. Erityiskiitoksen osoitamme
kaikille tutkimukseen osallistuneille NOVAT-naisille, jot-
ka olivat valmiita antamaan aikaansa ja jakamaan ko-
kemuksensa.

Maaliskuussa 2007

Helena Palojarvi
Toiminnanjohtaja
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ARVIOINTITUTKIMUS NOVAT-TOIMINNASTA

Johdanto

Naistenkartanon kurssikeskuksessa on toteutettu vuo-
desta 1994 lahtien NOVAT - oma-aputoimintaa. NOVAT
on lyhenne sanoista Naisen Omat Vaatteet erotukseksi
niista kiltin tytdn vaatteista, joissa nainen on voinut huo-
nosti. NOVAT-elamanhallintachjelman on kehittényt
amerikkalainen sosiologi, tri Jean Kirkpatrick. Hanen
ajatuksenaan on, etta naisen riippuvuuksien kehittymi-
sen taustalla on henkinen paha olo, johon han itse voi
vaikuttaa pyrkimalla tietoisesti tutkimaan ja muuttamaan
eldmaansa.

NOVAT-ryhméén voi hakeutua jokainen nainen, joka
haluaa pohtia elédmééanséa, tehda tyota itsensa I6yté-
miseksi ja tydstaa selvittdmattomia asioita. Ryhmén
avulla on myés mahdollista pdéstd eroon eldmaén
haitallisesti vaikuttavista riippuvuuksista... Ryhmas-
sa opiskellaan ryhmaélaisten keskuudesta valitun ve-
tdjan tuella 13 teesiin perustuvaa eldménhallinnan
ohjelmaa noin puolentoista vuoden ajan. Kukin ryh-
maéldinen paattaa itse, mitd eldménsa asioita haluaa
tyostdd. Myos omasta sitoutumisestaan ryhmdéan
kukin ryhméldinen pééattaa itse.

Nain kuvataan Naisten oma-apuryhmien oppaassa (Au-
vinen, 2000) NOVAT-ryhmatoimintaa. Naisille eri tavoin
levitettavissa esitteissa kerrotaan myds seuraavasti:

Sen tavoitteena on tukea naisten eldménhallintaa ja
kasvua. Liséksi pyritddn ehkadisem&én riippuvuuksi-
en tai muiden samankaltaisten ongelmien syntymis-
td ja kehittymistd sekd auttaa irtautumaan niista.

Naistenkartanon NOVAT-ryhmatoiminnan taustalla on
Kirkpatrickin (2000) kehittdma ryhmatyomenetelma
naisten elamanongelmien ja erityisesti paihderiippuvuuk-
sien ratkaisemiseksi. NOVAT on keskindisen kasvun ja
tuen vertaisohjelma, jossa on mukana myds ammatilli-
nen organisointi ja tuki.

Taman arviointitutkimuksen kohteena on NOVAT-ryh-
matoiminta. Arviointi on jatkoa Salmelan (2000) teke-
malle arvioinnille, jossa kohde oli kuitenkin laajemmin
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Naistenkartanon toiminta. Keskeinen osa tuossakin tut-
kimuksessa oli NOVAT-ryhmatoiminta ja sen vaikutta-
vuuden arviointi. Arvioinnin lisdksi siind kartoitettiin
NOVAT-ryhmiin osallistuvien naisten taustamuuttuijia.
Tuloksena syntynyt NOVAT-naisen pienoismuotokuva
osoitti, ettd ikaa lukuun ottamatta kyseinen naisten jouk-
ko on hyvin heterogeeninen ja etta kaytettyjen mitta-
reiden mukaan toiminta saavuttaa hyvin erilaisia naisia.

NOVAT-toimintaa on toteutettu vuodesta 1994 alkaen
ja mitattuna kaikilla mittareilla se on koko ajan laajen-
tunut seka maarallisesti etta alueellisesti (Palojarvi, 2003;
Salmela mt.; Toimintakertomus 2003). Myds NOVAT-ryh-
miin osallistuneet naiset ovat kokeneet toiminnan voit-
topuolisesti myonteisena (Salmela mt.). NOVAT-toimin-
nasta ja sen soluttautumisesta ennaltaehkadisevan ty6n
lomaan voi vetaa johtopaatdksen, etta se on osoittanut
jo sindllaan tarpeellisuuteensa talla kentalla. NOVATia
jarjestava Naistenkartano on aloittanut my6s uudenlaista
yhteisty6ta kuntien kanssa. NOVAT tarjoaa helposti kayt-
toon otettavan menetelman kunnissa jarjestettavaan
ehkaisevaan pdihdetyéhon (vrt. Holmila & Warsell &
Mustalampi 2002).

Tama arviointitutkimus jatkaa siitd, mihin Salmelan tut-
kimus padattyy ja kohdistaa katseen NOVAT-ryhmiin liit-
tyviin erityisiin kysymyksiin. Keskeinen kysymys on se,
keitd ovat NOVAT- ryhmien naiset.? Jos he tietyillda mit-
tareilla ovat heterogeeninen joukko, niin 16ytyyké esi-
merkiksi heidan eldmantilanteistaan, joiden takia he ovat
NOVATIin liittyneet, jotain yhdistévaa. Mita voimme tie-
taa NOVATIin liittyvien naisten elamantilanteesta ja sen
keskeisista ongelmakohdista? Miten ryhmiin sitoutuvat
naiset valikoituvat? Mita sitoutuminen edellyttad? Onko
joitain seikkoja, jotka estdvat ryhmaan sitoutumisen?

1 Kysymys on sama kuin Thomanderin (1999) NOVAT-naisia kdsittelevassa
tutkimuksessa Nainen eheyttd etsimdssd. Han ldhtee hakemaan vastausta
naisten eldmantarinoista ja erityisesti lapsuudesta kdyttaen viitekehyksena
mm. Eriksonin psykososiaalista kehitysteoriaa.



Nama kysymykset liittyvat kiintedsti NOVAT-toimin-
nan kohderyhman madrittelyyn. Edella lainatuista
katkelmista kay ilmi, ettd NOVAT liikkuu ennaltaehkai-
sevan ja korjaavan tydn valimaastossa. Se suuntautuu
seka naisille, jotka haluavat vahvistaa itsedan etteivat
joutuisi suurempiin ongelmiin seka naisille, joille on jo
kehittynyt jokin riippuvuus. Téman rajankaynnin tarkas-
telu on yksi arvioinnin teemoista. Miten nama eri vai-
heissa olevat naiset l6ytavat paikkansa NOVAT-ryhmis-
sa ja minkalaisia ongelmia tai haasteita erilaiset tarpeet
ryhmissa nostavat esiin?

Kysymykseen, miten naiset ovat Ioytdneet NOVATIn, liit-
tyy toinen taman arvioinnin teema eli se, mika on
NOVAT-ryhmiin osallistuvien naisten suhde mui-
hin pdihde- ja mielenterveyspalveluihin. Téma on
hyvin kiinnostavaa my6s edella mainitun ennaltaehkai-
sevan ja korjaavan tyén yhtymdkohdan takia. Tassa
pyritdan selventdmaan sitd, mita palveluja naiset ovat
kadyttaneet ja miten heidan liittymisensd NOVATIin on
yhteydessa muiden hoitopalvelujen kayttéon. Mita sel-
laista on NOVATissa, mita naiset eivat ole muista hoito-
kontakteista saaneet? Onko NOVAT vapauttanut naisia
tarpeesta turvautua muihin hoitopalveluihin?

Kolmas keskeinen teema on NOVAT ryhmédtyomene-
telména. Salmelan (mt.) tutkimuksessa NOVATin vah-
vuuksiksi nousivat mahdollisuus ryhmatydskentelyyn
seka vertaisryhman tarjoama tila tukeen ja jakamiseen.
Toisaalta myds suurimmat heikkoudet liittyivat ryhman
toimintaan; ohjauksen puute, ongelmat ryhmaproses-
sissa ja ryhmaytymisessa. Tassa arvioinnissa paneudu-
taan perusteellisemmin naisilta kerattdavan tiedon poh-
jalta ryhmien toimivuuteen ja myds ongelmakohtiin. Mitd
ryhma antaa ja mahdollistaa? Mita vaikeuksia naiset ovat
kokeneet ja miten vaikeudet on selvitetty? Missa taman
menetelmadn toimivuuden rajat tulevat vastaan? Tama
kysymys on yhteydessa kohdejoukon tarkasteluun; min-
kalaisessa naisjoukossa menetelma toimii?

NOVAT-ryhmatoiminnan vaikuttavuus on neljas
teema tdssa asetelmassa. Vaikuttavuutta voi tassa ase-
telmassa tarkastella asiakasléhtdisesti. Arvioijina voivat
olla Iahinna NOVATia kayttdneet naiset ja heidan ku-
vaamansa kokemukset. Kun NOVAT-toiminnan keskei-
sena tavoitteena on vahvistaa naisen omaa eldmanhal-
lintaa, niin voimme esimerkiksi kysya, miten tuo tavoite
haastateltujen naisten elamassa on toteutunut ja mita
se on heille tarkoittanut. Minkalaisia muutoksia NOVA-
Tiin osallistuneissa naisissa on tapahtunut ja miten nuo
muutokset ovat heijastuneet heidédn ja heidan laheis-
tensa eléamaan?

1 Tutkimusasetelma
arviointitutkimuksen
nakokulmasta

Kun kyseessa on ehkaisevan paihdetyon toimintamuo-
to, niin viitekehyksena taman perinteen arviointitutki-
mus tuntuu perustellulta, vaikka kohdejoukko on hyvin
erityinen ja rajattu ja toimintamalli ulkoisilta puitteiltaan
jo muotoonsa asettunut. Tarkoituksena on arvioida oh-
jelman sisaista toimivuutta ja saatuja tietoja kaytetaan
ensisijaisesti taman toimintamuodon sisdiseen kehitta-
miseen ja kohdejoukon tarkentamiseen?. Arviointi ta-
pahtuu vain tdman ohjelman puitteissa, mitaan vertai-
luja muihin ryhmatydmenetelmiin tai esimerkiksi riippu-
vuuksiin erikoistuneisiin ryhmatydmuotoihin ei tassa
yhteydessa ole mahdollista tehda.?

Arviointitutkimuksen historia on lyhyt, mutta se on jo
kaynyt lapi monia kehitysvaiheita (Pawson & Tilley 1997).
Kausaalisuuden ideoista on siirrytty yha enemman tut-
kimusasetelmien ja menetelmien monimuotoisuuteen ja
yhdistamiseen, koska lahestymistapoihin liittyy kuhun-
kin suuria ongelmia tutkittavien ilmididen luonteen vuok-
si. Arvioinnin tavoitteeksi voi asettaa mahdollisimman
kattavan kuvauksen ja analyysin toiminnan sisallGista,
toiminnan toteutuksesta ja ohjelmien hyddyllisyydesta.

Kysymys kausaalisuudesta liittyy vaistamatta arviointi-
tutkimukseen. “Toiminnan arviointi sisaltaa vaistamatta
ajatuksen toiminnan tavoitteista ja valittujen toiminto-
jen kyvysta tuottaa jokin tulos tai prosesseja, joiden arvo
maarittyy sen mukaan, miten hyvin ne vastaavat ase-
tettuja tavoitteita” (Holmila 2002, 31). Kyse on tutki-
muksen erottelukyvystd; miten erottaa tai eristdaa ta-
pahtumien monimuotoisuudesta se, mika on juuri arvi-
oitavan toiminnan ansiota, eika muiden tekijéiden tuot-
tamaa. Tatd joudumme pohtimaan myds NOVAT-ryh-
matoimintaan ja naisten kokemuksiin liittyen. Taman-
kin tutkimuksen asetelmaan sopii paremmin ns. gene-
ratiivisen kausaalisuuden idea (Holmila 2002; Pawson &

2 Koskinen-Ollonqvist (2002) muistuttaa tutkimuksen reunaehtojen maéritte-
lysta: mika on arvioinnin kayttétarkoitus (rahoittajien vaatimukset, osallis-
ten intressit) ja mitd ovat arvioinnilta odotetut tuotokset. Tarkeata on kar-
toittaa myds kaytdssa olevat resurssit ja edellytykset.

3 Esimerkiksi terapiaryhmistd ja menetelmistd (Tikkanen 1998), alkoholion-
gelmaisten naisten ryhmista (Auvinen 1994, Laitinen 2003), oma-apuryh-
mistd (Auvinen 2000), AA-ryhmista (Arminen 1994).



Tilley 1997), jossa tapahtumisen konteksti nousee kes-
keiseksi tekijaksi: jonkin tuloksen voi tulkita saa-
neen alkunsa ohjelman toiminnasta, jos se kdyn-
nistdad jonkin mekanismin, joka sitten vaikuttaa
toimintaan kontekstissa eli niissa puitteissa, jois-
sa ohjelman on tarkoitus toimia. Jokainen toimin-
taohjelma sijoittuu eldman laajaan kenttdan seka yhtei-
son etta yksilén tasolla.

Tassa tutkimuksessa kontekstina on NOVATiin mukaan
tulevan naisen elamantilanne hyvin laajasti ymmarret-
tyna ja naisten kokemuksiin perustuvana. Siihen kuulu-
vat esimerkiksi naisen maarittelemat keskeiset ongel-
makohdat omassa elamassa ja toisaalta kontaktit hoito-
kenttéddn ja muihin palveluihin. Toisaalta NOVAT-ohjel-
ma — seka portaittaisena polkuna etta tiedollisena pa-
kettina — tuo uuden ulottuvuuden naisen omaan lahto-
kohtatilanteeseen. Samoin NOVATin mahdollistama ryh-
maprosessi (esimerkiksi kokemusten jakaminen) luo
erityisen "yhteisénosteen”, joka mahdollistaa uuden syn-
nyn osallistujissa. Yhdessé nama saattavat synnyttaa
mekanismeja, jotka mahdollistavat muutoksia ja ongel-
mista vapautumista.

Arvioinnissa erotetaan yleensa ainakin prosessiarviointi
ja vaikuttavuusarviointi. Prosessiarviointi sisaltaa kuva-
uksen ja analyysin meneilladn olevasta toiminnasta seka
kuvaa toiminnan konteksin. Téama on edellytys vaikutta-
vuusarvioinnille; ilman tietoa toiminnasta ei voida edes
puhua tuloksista. Prosessiarviointi tuottaa myos tietoa,
joka palvelee ohjelman kehittamista. Vaikuttavuusarvi-
ointi puolestaan pyrkii kartoittamaan sitd, miten toimin-
nan tavoitteet on saavutettu. Se vastaa mm. kysymyk-
siin: "onko toivotut ohjelman tulokset saavutettu, onko
ohjelma ollut tehokas tuottamaan muutoksia kohteissa
ja onko ohjelmalla ollut odottamattomia sivuvaikutuk-
sia”. (Holmila 2002, Koskinen-Ollonqvist 2002.) Tassa
tutkimuksessa painopiste on prosessiarvioinnissa ja sii-
na keskeisena on NOVAT-ryhman toiminta ja merkitys
naisen elamadssd ja omassa prosessissa. Pyrkimyksena
on saada otetta myds NOVAT-ryhmien vaikuttavuudes-
ta. Tata silmallapitden keratadn mm. tietoa ryhman aloit-
tavilta ja lopettavilta erityiselld arviointikyselylla.

Kiinnostava ja vaikea kysymys arviointitutkimuksessa on
se, miksi joku ohjelma toimii tai miksi tietyt tulokset
saavutetaan. Tassa tutkimuksessa kysymysta ldhesty-
taan edella esitetyn generatiivisen kausaalisuuden poh-
jalta ja sovelletaan sen peruskasitteitda. Voidaan sanoa
etta tietylld ohjelmalla "on vaikutusta aikaansaatuun
muutokseen, jos voidaan osoittaa, etta yhteistn todelli-

suudessa eli kontekstissa on kaynnistynyt tuolle yhtei-
solle ominainen muutosta tuottava mekanismi” (Holmi-
la 2002, 36).

Kasilld olevan tutkimusasetelman kannalta kasitteet
konteksti ja mekanismi ovat erityisen keskeisid. Tas-
sa pyritaan jaljittdmaan NOVAT-ideoiden ja ohjelman
kaynnistdmia muutoksia naisten eldmassa. NOVAT-oh-
jelman voi ndhda tarjoavan tilan ja tietyn kehyksen uu-
sille mekanismeille, jotka saavat aikaan uudenlaista ta-
pahtumista naisissa seka yksildina etta ryhmana. NO-
VAT-ohjelma synnyttaa uudenlaista tapahtumista, kun
naiset ovat yhdessa sen aarella. Tama ryhmissa kayn-
nistynyt toiminta tuottaa tuloksia eli muutoksia nais-
ten elamdssa, josta naiset sitten kertovat kyselyissa ja
haastatteluissa. Tuloksia voi olla hyvin monen tasoisia;
lopputuloksena voisi pitaa ongelmien poistumista ja va-
lituloksina esimerkiksi omien toimintatapojen ja ajatte-
lumallien muutoksia toivottuun suuntaan.

2 Aineistot ja analyysi

Kuten yleensa arviointitutkimuksissa niin tassakin aineisto
muodostuu erilaisista osioista. Osa aineistonkeruusta
tapahtuu tata arviointia varten, mutta tassa hyédynne-
taan jo olemassa olevia aineistoja ja tiedonkeruumene-
telmid, joita Naistenkartanossa on kaytetty. Kyselyilla
kerdtdaan kvantitatiivista tietoa NOVATIin osallistuvista
naisista, mutta olennaisinta on niissa olevat avoimet
kysymykset ja kvalitatiivinen materiaali naisten koke-
muksista. Osa aineistosta on kerdtty syksylla 2004 ja
osa kevaalla 2005. Syksyn aineistonkeruumenetelma
osoittautui lomakkeiden palautumisen kannalta huonoksi
ja kevaalla keradminen toteutettiin uusin periaattein.

2.1 Kysely NOVAT-infoon osallistuneille

Salmelan (mt.) arviointitutkimuksessa Naistenkartanon
luennoille ja koulutustapahtumiin osallistuneille naisille
suunnattiin erilaisia kyselyja. Tuon arvioinnin yhteydes-
sa kehitettiin NOVAT-toimintaan liittyvia jatkuvasti kay-
tossa olevia lomakkeita, kuten Alkukysely NOVAT-ryh-
miin osallistuville ja Palautekysely NOVAT-ryhmiin osal-
listuneille. Molempia lomakkeita muutettiin vastaamaan
paremmin taman arvioinnin tiedontarpeita.

Yleis6luentojen arviointi jatettiin kokonaan pois. Tiedon-
keruu alkaa samasta kohdasta kuin NOVAT-ryhmiin liit-
tyvien naisten prosessi eli NOVAT-infosta. Alkukyselya
muokkaamalla laadittiin kyselylomake NOVAT-infoon
osallistuneille, jossa kysytdaan samat sosioekonomiset



perustiedot ja NOVATIin hakeutumisen syyt kuin aiem-
massa alkukyselyssa. Tassa on lisaksi kysymyksia nai-
sen elamantilanteesta ja keskeisistd ongelmakohdista
seka hoitopalvelujen kdytdsta. Naita lomakkeita jaettiin
niille naisille, jotka jaivat luennon tai yleisesittelyn jal-
keiseen NOVAT-infoon. He saivat lomakkeet ja palau-
tuskirjekuoret postimerkkeineen mukaan ja heita pyy-
dettiin ystavallisesti palauttamaan ne postin kautta Nais-
tenkartanon toimistoon.

NOVAT-info -kyselyja kerattiin vain syksylla 2004. Ke-
vaalla aineistonkeruussa 2005 paatettiin keskittya vain
jo NOVAT-ryhmiin liittyneisiin naisiin.

2.2 Alkuarviointi NOVAT-ryhmiin
osallistuville

Alkukysely uudistettiin miltei kokonaan. Tata asetelmaa
varten siitd muokattiin naisen elamaan liittyva alkukar-
toitus, jolla kerataan tietoa mukaan tulevan naisen ela-
mantilanteesta (elédmanhallinta, itsetunto, ongelmalliset
asiat), odotuksista ja toiveista. Kysymysten tarkoituk-
sena on saada naisten kokemusmaailmaa esiin ja siten
ne ovat luonteeltaan henkilékohtaisia. Vastaaminen ol
vapaavalintaista ja vastausten luottamuksellista kasit-
telya korostettiin lomakkeiden jakotilanteessa. Syksylla
nama lomakkeet jaettiin ryhman ensimmaisessa tai vii-
meistdan toisessa tapaamisessa ja samoilla kaytannon
jarjestelyilld kuin NOVAT-info -kyselytkin. Kevaalla 2005
alkukyselyt taytettiin ryhmassa joko ensimmaisella tai
toisella tapaamiskerralla. Mukana ollut Naistenkartanon
tyontekija esitteli tutkimuksen, vastasi mahdollisiin ky-
symyksiin ja kerdsi taytetyt lomakkeet.

Alkukyselyn muoto ja siséltdé pohjautuvat NOVAT-ohjel-
maan. Kysymykset koskettavat samoja teemoja kuin itse
ohjelma, koska tavoitteena on kerata samantyylisella
lomakkeella myds vertailutietoa NOVAT-ryhman lopet-
tavilta naisilta. Tassa loppuarvioinnissa kysytaan miltei
samoja asioita kuin alkukyselyssa, koska pyrkimyksena
on tavoittaa muutosta, joka NOVATIn lapikéyneiden nais-
ten tavassa kuvata ja kokea omaa elamaa on tapahtu-
nut. Loppuarviointi-lomake korvaa taman tutkimuksen
ajan aiemmin kayttssa olleen palautekyselyn ryhman
lopettaville naisille.

2.3 NOVAT-ryhmissa toimivien naisten
haastattelut

Taydentamaan ja syventamaan kyselyjen tuottamaa tie-
toa NOVAT-ryhmissa mukana olevia naisia myos haas-
tateltiin. Haastatteluja on tehty syksyn ja kevaan aika-

na yhteensa 12. Haastattelu oli muodoltaan teemahaas-
tattelu, jossa keskeisia teemoja olivat seuraavat: naisen
tie NOVATiin, elamantilanne, mahdolliset suhteet hoito-
kenttaan, ryhmaprosessi ja kokemukset ryhmasta, ryh-
man aikana tapahtuneet muutokset itsessa, naisen ta-
voitteet ja toiveet jatkossa. Haastatteluilla saatava tieto
vastaa moniin edelld esitettyihin kysymyksiin, joihin
muuten on vaikea saada vastauksia.

Haastattelut on aanitetty ja ne on litteroitu sanatarkas-
ti. Ne kasitelladn yhtend aineistona, josta koostetaan
NOVAT-ryhmaan osallistuneiden naisten yhteista aanta.
Mitdan esimerkiksi paikkakuntakohtaisia tai ryhmakoh-
taisia vertailuja ei ole mahdollista tehda.

2.4 NOVAT-naisten itsensa tuottama
materiaali

Salmelan arviointitutkimusta (mt.) varten kerattiin kir-
joitustapahtumalla naisten itsensa tuottamaa materiaa-
lia. (Ajankohta oli 30.3. — 30.4.2000.) Eheytta etsimas-
sa —kirjoitustapahtumaan osallistui yhdeksan NOVAT-
naista omilla teksteillaan ja yksi nainen kuvalla. NOVA-
Tissa mukana olleille ja oleville naisille muutaman ker-
ran vuodessa lahetettavissa NOVAT-uutisissa oli sivun
mittainen tiedote asiasta ja osallistumiskutsu. Siina ker-
rottiin mm. seuraavasti: “Haluamme selvittaa ja tuoda
esiin NOVAT-naisten omakohtaisia kokemuksia. Millai-
sena olet kokenut ryhmassa olon, millaisena itsesi ehe-
ytté tavoittelevana naisena? Onko NOVAT-ohjelma ja
opintomateriaali auttanut sinua?” Houkuttimena oli lu-
paus kirjapalkinnoista.

Tama materiaali jai Salmelan tutkimuksessa kayttamat-
ta. Tassa tutkimuksessa se on otettu kayttoon ja sen
analyysi toimi hyvana ldhtokohtana koko muun aineis-
ton keruulle ja kasittelylle. Taman tutkimuksen puitteis-
sa oli tarkoitus kerdtd samalla tavalla liséd vastaavaa
tekstimateriaalia. Uudesta kirjoitustapahtumasta ilmoi-
tettiin joulukuun NOVAT-uutisissa ja ajankohtana oli 1.1.
— 14.2.2005. Kutsuun tuli vastauksena vain yksi kirjoi-
tus ja se jaa tassa tutkimuksessa kayttamatta.

2.5 Tassa raportissa kdytettdvissé oleva
aineisto

Vuodelta 2000 oleva NOVAT-naisten tuottama ma-

teriaali tarkoittaa yhdeksaa tekstia, jotka on saatu vas-

tauksena Naistenkartanon jarjestamaan kirjoitustapah-

tumaan. Materiaali kasittaa yhteensa 26 joko kasin tai

koneella kirjoitettua sivua. Tama aineisto on erityisen



arvokas, koska siind nainen valitsee itse mista kirjoit-
taa, mitka kysymykset nostaa esiin ja mistd suunnasta
asioita tarkastelee. Kirjoitustapahtumassa toivottiin vas-
tattavan kolmeen kysymykseen (ikd, miksi tuli NOVAT-
ryhmaan, miten kokee NOVAT-toiminnan vaikuttaneen
omaan elamaan), mutta muuten lahestymistapa oli va-
paa.

Kirjoittajat ovat idltédn 43 — 58 -vuotiaita. Keski-iké on
51-v. ja se vastaa hyvin Salmelan (2000) tutkimuksen
tulosta, jossa “tyypillinen Novat-nainen” oli ialtaan kes-
kimaarin 49 — 50 —vuotias. Kirjoittajista 4 elaa avio- tai
avoliitossa, 2 on eronnut, 1 on yksineldva ja kahdessa
kirjoituksessa tama seikka ei tullut ilmi. Kuudella naisis-
ta on lapsia ja kahdella my6s lapsenlapsia. Tekstien pe-
rusteella kovinkaan moni naista naisista ei ole kayttanyt
muita hoitopalveluja liittyen niinhin vaikeuksiin, joiden
takia he ovat tullet NOVATiin. Kaksi kirjoittajista mainit-
see yksildterapian ja yksi alkoholistiparantolan.

Kysely NOVAT-infoon osallistuneille — lomaketta
jaettiin syksyn aikana n. 110 kpl. Lomakkeita palautet-
tiin 40 kpl. Alkukysely NOVAT-ryhmiin osallistu-
neille — lomakkeita jaettiin syksyn aikana aloittavissa
ryhmissa yhteensd 64 kpl ja niista palautui toimistoon
22 kpl. Kaytanndssa toimittiin siis siten, etta naisille an-
nettiin lomakkeet ja postimerkilla varustettu palautus-
kirjekuori mukaan. Lomakkeita palautettiin toimistoon
suhteellisen vahan. Info-kyselyssa palautusprosentti on
36 ja alkukyselyissa 34. Lomakkeista ei mitenkaan voi
saada kattavaa kuvaa NOVATiIin osallistuvista naisista,
mutta niiden avovastaukset ovat erityisen arvokasta tie-
toa naisten kokemusmaailmasta. Seka NOVAT-infoon etta
Alkukyselyyn vastanneiden naisten keski-ika on 45-v. ja
vastaavasti naiset olivat idltdan 27 — 63 ja 30 — 63 -
vuotiaita.

Kevaan 2005 aikana Alkukyselylomakkeita on taytetty
11 aloittavassa ryhmassa eri paikkakunnilla ja mukana
on yhteensa 73 lomaketta. Esittelen naiden antamat tie-
dot erikseen, koska niiden edustavuus on niin erilainen
kuin syksylla kerdtyn aineiston. Niistd saamme hyvin
kattavan kuvan kevaalla 2005 NOVATin aloittaneista
naisista.

Alkukyselyyn liittyvid loppukyselyja ehdittiin jakaa syk-
sylld 2004 vain kahteen lopettavaan ryhmdan ja niita
palautettiin taytettyna kolme kappaletta. Kevaan aika-
na taytettyja loppukyselyja on kertynyt 4 kpl. Erityisesti
NOVATIn vaikuttavuuden arviointiin tahtaavia loppuky-
selyja ei siten ole kdytettavissa tassa raportissa. Samoin

alkukyselyjen ne osiot, jotka liittyvat suoraan loppuky-
selyyn jadvat kayttamatta tassa vaiheessa. Loppukyse-
lyjen keruuta jatketaan ja ne antavat jatkossa tarkeata
ja téasmallista tietoa NOVAT-toiminnan vaikuttavuudes-
ta.

Litteroitua haastatteluaineistoa on 113 sivua tekstia
1 rivivalilla kirjoitettuna. Haastattelujen osallistujat tu-
levat 7 eri ryhmasta. Heidan keski-ikansa on 45-v. Haas-
tatteluun osallistuneidenkin ikdjakauma on laaja: 23 —
65 -vuotta.

2.6 Analyyttinen viitekehys

Perusjasennys aineistoon tulee edelld esitetysta arvioin-
titutkimuksen nakokulmasta. Pyrin pitémdan aineiston
tarkastelussa esilla jaottelua kontekstiin, mekanismei-
hin, koko ohjelman prosessiin ja tuloksiin. Nama toki
taipuvat ja muokkautuvat aineiston ja juuri tdman oh-
jelman ja tarkastelun tarpeisiin. Naiden avulla voidaan
kuitenkin saada juuri arvioinnin kannalta merkittavaa
tietoa aineistosta. Esimerkiksi naisten elamantilanteita
ei tarkastella niiden itsensa takia, vaan ne kertovat siita
kontekstista, johon NOVAT-ohjelma asettuu ja voi siten
kertoa jotain ohjelman toimintakentasta ja toisaalta sen
sovellettavuuden rajoista.

Analyysi on lahella perinteista kvalitatiivista sisallénana-
lyysid, mutta toki kaytan tydvalineena myos tekstien
tarkempaa lukutapaa, jota sosiaalitieteissa on jo pitkaan
kehitetty* ja joiden sovelluksia olen aiemmissa tutkimuk-
sissani kayttanyt (Jaatinen 1996 & 2000). Kiinnitédn huo-
miota esimerkiksi naisten tapaan puhua/kirjoittaa ja
merkityksellistaa asioita, en vain siihen mista he kerto-
vat.

Haastattelujen analyysissa olen pilkkonut aineistoa tee-
mojen mukaan. Mukaan valitsemani teemat asettuvat
kahteen padkategoriaan, joista ensimmadinen kattaa
NOVAT-ryhmatydmenetelmaan liittyvat pohdinnat ja toi-
nen haastatellun naisen kuvaukset henkil6kohtaisista
kokemuksistaan NOVAT-ryhmdssa. Menetelmaan liitty-
via alateemoja ovat mm. ryhman toiminta, ohjaus, kay-

4 Viitekehyksen ideoita ja perusteita kasittelevia perusteoksia mm. Jokinen,
Juhila & Suoninen (1993) ja Potter & Wethrell (1987), Shotter (1993). Tapa-
ustutkimuksia ja esimerkkeja myds haastatteluaineistojen analyysista ks.
Jokinen & Juhila (1996) ja Suoninen (1997).



tetty materiaali, ongelmatilanteet, sopimusten tekemi-
nen ja noudattaminen ryhmassa. Henkilokohtaisia ko-
kemuksia — kategoriaan kuuluvat mm. naisen oma on-
gelmanmaarittely, ryhmaan hakeutumisen syyt, tapah-
tunut muutos ja saatu apu, ryhman merkitykset. Naita
teemoja olen tarkastellut erityisesti toistuvuuden nako-
kulmasta ja valinnut mukaan toistuvimmat ndkemykset
saadakseni esiin yleiskuvan naisten kokemuksellisesta
tiedosta.

Haastattelujen analyysi on pitkalti aineistolahtdista,
mutta arviointitutkimuksen nakokulma ja kysymykset
ovat olleet koko ajan mukana. Esimerkiksi naisten ryh-
makokemuksia lukiessa olen kysynyt sitd, mitd heidan
kertomansa mahtaa kertoa menetelmasta tai mihin koh-
taan NOVAT-ryhmatoimintaan ne osoittavat. Tutkijan
tulkintarepertuaarini on noussut arviointitutkimuksen
nakokulmasta ja ymmarryksestani ryhmatoiminnasta ja
hoitavasta vuorovaikutuksesta ylipaansa.>

Koko aineistoa olen kayttanyt siten, ettd olen etsinyt
kuhunkin tutkimuskysymykseen (ks. 2 — 3) vastauksia
soveltuvimmasta aineiston osasta. Esimerkiksi toimin-
nan kontekstista saamme kuvaa koko aineistosta. NO-
VATin menetelmallisiin kysymyksiin 16ytyy vastauksia
Iahinna vain haastatteluista. Toisaalta haastatteluista on
tdssa vaiheessa jaanyt joitain osia kayttamatta (esim.
naisten henkildkohtaiset prosessit NOVATissa) koska
kyseiseen aihealueeseen on saatu kuva jo aiemmin kay-
tdssa olleesta aineistosta.

3 NOVAT-ryhmatoiminta

Mitd NOVAT kaytanndssa tarkoittaa, mitka ovat sen kes-
keiset ideat ja miten siina toimitaan? Mika on arvioinnin
kohteena oleva ehkdisevan paihdetydn ohjelma?
NOVAT-ryhmatoiminnan kuvauksen jalkeen voi lahtea
kysymaadn, mitkd ovat naisten kokemukset tasta ohjel-
masta.

5 Ryhmatoimintaan ja vuorovaikutukseen liittyvat nakemykseni nousevat so-
siaalipsykologisesta taustastani, terapiamenetelmien tutkimuksesta ja ryh-
matydmenetelmiin liittyvastd koulutuksestani ja kokemuksestani koulutta-
jana. Taman tutkimuksen puitteissa olen kayttanyt virikkeena teoksia: Nie-
mistd (2004) ja Rosenberg (1998). Ensisijaisesti olen pyrkinyt seurustele-
maan aineiston kanssa ja tutkaillut eri tavoin kerattyjen aineisto-osien kes-
kindista vuoropuhelua.

NOVAT-ryhmatoiminta tarkoittaa ldhtékohdiltaan orga-
nisoitua, oppimismateriaaliin perustuvaa, naisten oma-
aputoimintaan nojaavaa ohjelmaa varhaisvaiheen riip-
puvuuksien ennaltaehkaisemiseksi. Toiminnan padmaa-
réna on siihen osallistuvien naisten henkildkohtainen
kasvu ja riippuvuuksista vapaa elamantapa. NOVAT-ryh-
matoimintaan kuuluvaksi katsotaan tdssé NOVAT-ryh-
mien organisointi ns. NOVAT-infoista alkaen seka ryh-
mien kaynnistys ja ohjaus. Ryhmien organisoinnissa Nais-
tenkartanon toimiston osuus on tarkea. Se, tai sen alai-
set paikallistoimistot jarjestavat NOVAT-infoja, jotka ovat
kaikille avoimia informaatiotilaisuuksia ja joihin yleensa
liittyy joko toiminnanjohtajan tai jonkun asiantuntijan
pitama luento naisten eldmaan liittyvasta aiheesta. Naista
tilaisuuksista ilmoitetaan paikallislehdissa, mieluiten il-
maispalstoilla ja —julkaisuissa. Esitteitd luennoista jae-
taan myos erilaisiin kunnallisiin toimipisteisiin, joista
naiset ne loytavat.

Yleisluennon jalkeen niita naisia, jotka ovat kiinnostu-
neita liittymaan ryhmaan, pyydetaan jaamaan paikalla
ja heille annetaan perustiedot NOVAT-ryhmien toimin-
nasta, ns. NOVAT-info. Samalla sovitaan tai annetaan
myds aika, jolloin ryhma varsinaisesti aloittaa. Tuohon
tilaisuuteen yhteystietonsa jattaneet ryhmasta kiinnos-
tuneet naiset saavat viela kutsukirjeen, jossa mm. mai-
nitaan, ettda kannattaa varautua maksamaan NOVAT-
opintomateriaali tuossa tilaisuudessa. Opintomateriaa-
lin hankinta on merkki ryhmaan sitoutumisesta. Opinto-
materiaalia lukuun ottamatta ryhmien toiminta, ohjaus
ja neuvonta on ilmaista. Yleensa myos tapaamistilat ovat
Naistenkartanon hankkimia ja ilmaisia.

Arvioinnin kohteena oleva prosessi alkaa NOVATiin liit-
tyvan naisen kannalta tallaisesta NOVAT-infosta. Naisen
oma prosessi ja avun piiriin hakeutuminen on saattanut
alkaa jo monia vuosia aiemmin.

NOVAT-infossa kerrotaan mm. ettd NOVAT on opinto-
ryhma, siind opiskellaan eldmanhallintaa tietyn ohjel-
man mukaan. Se ei ole kriisien hoitopaikka tai vapaa
keskustelufoorumi, vaan tapaamisilla on tietty struktuu-
ri ja tarkka aikataulu. NOVAT-oma-apuohjelma on pro-
sessi, joka etenee periaatteessa noin vuoden (tai puo-
lentoista vuoden) pituisen ohjelman mukaan. Ohjelman
runko on esitetty opintomateriaalissa, joka on jaksotet-
tu 52 opintoviikolle. Riippuvuuksien ennaltaehkaisyn
nakokulmasta laadittu ohjelma tahtad mm. naisen itse-
tunnon vahvistamiseen ja ongelmien taustalla olevan
pahan olon lievitykseen.



Ryhman kdynnistyksen, alkuohjauksen ja jasenten si-
toutumisen jalkeen NOVAT-ryhma toimii itseohjautuvasti
oma-apuryhmdna. Ryhma kokoontuu kerran viikossa
1 - 1,5 tunnin ajan. Ryhma valitsee keskuudestaan yh-
dyshenkilon, joka huolehtii mm. ryhman toiminnan kay-
tannon asioista (mahdollisten poissaolojen ilmoittami-
sesta, tiedonvalityksestd). Ryhmien keskeisena tyévali-
neena on joka kokoontumiskerroille jaksotettu NOVAT-
opintomateriaali. Ryhman tapaamiset noudattavat tiet-
tyja periaatteita, jotka liittyvat mm. luottamuksellisuu-
teen ja tapaan olla vuorovaikutuksessa. Ryhmat saavat
tukea, ohjausta ja koulutusta Naistenkartanon toimis-
tolta rynmaprosessin eri vaiheissa tai sita erikseen pyy-
dettdessa. Myds ryhmdan osallistuvien naisten on mah-
dollista saada henkildkohtaista konsultaatiota ja keskus-
teluapua Naistenkartanosta.

NOVAT-ohjelma perustuu kuuteen portaaseen, joiden
kautta nainen voi saada muutoksen aikaan:

1. Ongelman hyvaksyminen kunkin itse maarittelema-
na kasvukipuna

2. Irtautuminen Kkielteisista tunteista ja vapautuminen
syyllisyydesta

3. Uuden mindkuvan luominen ja toteuttaminen

4. Kayttaytymismallien muokkaaminen uusien asentei-
den mukaisesti

5. Ihmissuhteiden kehittaminen uuden itsetunnon poh-
jalta

6. Itselle tarkeiden elamanarvojen oivaltaminen, tun-
netason kehittyminen ja henkinen kasvu

Naihin portaisiin nivoutuvat 13 eldmanohjetta, joita nai-
set opiskelevat seka tykénaan erilaisina kotitehtavina
etta jakaen ajatuksiaan ja tunteitaan ryhmassa: 1. Mi-
nulla oli kerran eldmaani uhkaava ongelma. 2. Kielteiset
ajatukset tuhoavat minut. 3. Haluan omaksua onnelli-
suuden mielentilan. 4. Ongelmat ahdistavat minua vain,
jos annan niiden tapahtua. 5. Olen sita mita ajattelen.
6. Elama voi olla arkista ja se voi olla suurta. 7. Itseni
hyvaksyminen voi muuttaa maailmani. 8. Eldmani tar-
kein paamaara on tunnetason kehitys ja henkinen kas-
vu. 9. Mennyt ei koskaan palaa. 10. Antamani hyvyys
palaa moninkertaisena. 11. Yritén opetella innostumista
ja luovuutta joka paiva. 12. Olen kyvykas nainen ja mi-
nulla on paljon annettavaa. 13. Olen vastuussa itsestani
ja teoistani. Elamanohjeiden opettelun lisaksi naiset kir-
joittavat ja kayvat lapi elamankaartaan lapsuudesta lah-
tien.
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Ohjelma on ryhmatydémenetelmd ja sen toimivuus ja
merkitys nousee sekd naisen omasta tydskentelysta,
pohdinnasta ja kirjoittamisesta mutta erityisesti jakami-
sesta ryhmassa. Merkittavaa on etta nainen voi verbali-
soida kokemuksiaan, tehda niitéd nakyvaksi ja kuulluksi
ja ettd han tulee kuulluksi ja nahdyksi tasaveroisena
toisten naisten kanssa. Olennaista on my6s se, miten
toisten kertomat asiat virittavat kunkin omaa prosessia
ja tiedostamista. Ryhmissa, kuten monissa muissakin
oma-apuryhmissa kaytetaan kiertavaa puheenvuoroa.
Jokainen voi valita minka verran haluaa kertoa. Kuunte-
leminen on keskeinen keino; suorien ohjeiden, neuvo-
jen tai arvioiden antamista pyritaan valttamaan. Omalla
vuorollaan kukin voi kertoa itsestdan pain miten on vas-
taavissa tilanteissa toiminut tai minkalaisia keinoja kayt-
tanyt. Ryhmissa suositellaan ylipaansa mina -muotoista
puhetta.

4 NOVAT-toiminnan konteksti

Tassa kohdassa kysymyksena on NOVATin kohderyh-
ma. Ketkd NOVATiin hakeutuvat, miten he NOVATin |6y-
tavat ja mihin nama naiset apua hakevat? Aloitan vas-
tausten hakemisen NOVATiIin osallistuneiden naisten
tuottamasta kirjallisesta materiaalista ja syksyn 2004
aikana kerattyjen kyselylomakkeiden antamasta tiedos-
ta.

NOVAT-naisten tuottamasta materiaalista saam-
me jo monipuolisesti kuvaa siita elémantilanteesta, jos-
ta NOVATiIin liittyminen saattaa tapahtua. Elédmantilan-
teiden ja ongelmien kirjo on jo ndissa kirjoituksissa melko
laaja. Tehtyjen kyselyjen avovastaukset tdydentavat tata
kuvaa. NOVAT-infoon osallistuneille suunnatussa
kyselyssa oli tdhan aiheeseen liittyen kaksi kysymys-
ta: 13. Minkalainen eldamantilanteesi on talla hetkella?
(Kuvaa taysin vapaamuotoisesti.) ja 14. Mitkd omaan
elamaasi liittyvat kysymykset koet talla hetkella hanka-
liksi?

Vastauksista saamme kuvaa oma-apuryhmasta apua
hakevan naisen maailmasta. Lomakkeet annettiin niille
naisille, jotka yleisluennon jalkeen jaivat NOVAT-infoon
eli niille, jotka vakavasti harkitsevat NOVAT-ryhmaéan liit-
tymista. Vastaajissa on siis vield mukana niitd, jotka ei-
vat kuitenkaan liity ryhmaan. Esteeksi voi tulla esimer-
kiksi aikataulujen sopimattomuus, ldheisten vastustus,
oman mielen muuttuminen, kokemus, ettéd ryhma ei
vastaa omia toiveita tai sen ndkeminen etta omat on-
gelmat tai kriisi vaativat sittenkin toisenlaista hoitopaik-
kaa.



Vastaukset tarjoavat tietoa apua hakevan naisen ja
NOVAT-toiminnan yhteensopivuudesta; kohtaamisesta
tai kohtaamattomuudesta. Ne kertonevat jotain avun
hakemiseen ja sen tarjoamiseen liittyvasta rajankayn-
nista; tarvetta on apuun, mutta miten sita on mahdol-
lista itse kunkin saada ja miten sita tulisi itse kullekin
tarjota. Ne saattavat vastata jotain kysymykseen NO-
VAT-menetelman rajoista, kohdejoukon tasmentamisesta
ja toisaalta kehitystarpeista.

NOVAT-infoon osallistuneille suunnattujen kyselyjen vas-
taukset nousevat juuri siitd kohdasta, jossa nainen on
apua hakemassa. NOVAT-naisten tuottamissa kirjoituk-
sissa naiset puolestaan tuottavat jalkikateiskuvauksen
siitd, miten ja minkalaisesta tilanteesta NOVAT-ryhmaan
littyivat. Niissd he saattavat merkityksellistda tuota ti-
lannetta myds NOVATIn tarjoamin valinein ja saamien-
sa uusien oivallusten ja tapahtuneiden muutosten na-
kokulmasta. Naiden kyselyjen vastaukset nousevat siita
hetkestd, jossa nainen on ongelmiensa keskelld. Ne si-
joittuvat eri tavalla menneen ja tulevan merkitysjasen-
nykseen kuin naisten kirjoittamissa tarinoissa. Voi aja-
tella, etta ne merkityksellistyvat enemman naisen omasta
kokemusmaailmasta kuin kirjoituksissa, joissa kaikilla on
jo NOVAT-ajattelutapa kaytossaan.

Myos alkukyselyt jo NOVAT-ryhmiin liittyneille
naisille tarjoavat tietoa esitettyihin kysymyksiin ja otan
niista mukaan vastauksia teemojen kannalta relevant-
teihin kysymyksiin. Tama vastaajien joukko kuuluu jo
avun piiriin hakeutuneisiin kuten my®és kirjoitustapahtu-
maan osallistuneet, mutta ndma naiset ovat vasta pro-
sessinsa alussa.

4.1 Miten nainen sai tiedon NOVAT-
toiminnasta

Salmelan (mt. 27) arviointitutkimuksessa motiiveja NO-
VAT-ryhmaan liittymiselle olivat henkilokohtaiseen kas-
vuun liittyvat toiveet, tarve itsetuntemuksen tai itsetun-
non kehittdmiseen, halu alentuneen mielialan kohenta-
miseen, halu paasta irti jostain eldmaa haittaavasta riip-
puvuudesta ja yksindisyys eri muodoissaan. Tassa arvi-
oinnissa pyritaan paasemaan lahemmaksi apua hake-
van naisen omaa kokemusta ja tarkastellaan laajemmin
elamantilannetta, jossa NOVAT-ryhmaan liittyminen ta-
pahtuu.

Kuten Salmelan tutkimuksessa (suurin osa NOVATiin liit-
tyneista naisista) niin myds kirjoittajien joukossa on nii-
ta, jotka ovat ndhneet lehdessa ilmoituksen aiheesta ja

lahteneet kuuntelemaan tilaisuutta. Mielenkiintoa heratti
nimenomaan "“elamanhallinta” -sana. Kaikki naiset eivat
kirjoituksessaan kerro, miten ryhmaan tulo tapahtui.
Moni mainitsee kuitenkin NOVAT-infoihin liittyneet luen-
not kimmokkeeksi ryhmaan liittymiselle. Kavin kuunte-
lemassa ... luennon &idin ja tyttaren valisestad suhteesta
Jja syksylla isé-tytdr —suhteesta kasvun vélineend. Némé
luennot saivat minut ajattelemaan asioita myds omalta
kannaltani.

Konkreettinen idea ja paatds mukaan lahdosta saattaa
syntya ilmoituksesta, joka jotenkin innostaa tai kosket-
taa itsed. Se voi olla jopa yksi sana tai laajempi esitys
aiheesta. Tarkeita konkreettisia ovia NOVATiin ovat myds
siitd kertovat ystavat tai hoitohenkildkunta.

My6s NOVAT-info -kyselyyn vastanneista suurin osa oli
[6ytanyt tilaisuuteen lehti-ilmoituksen perusteella. Mika
ilmoituksessa sitten saa naisen liikkeelle? Téahan haet-
tiin vastauksia kahdella kysymykselld: Mika tuossa il-
moituksessa tai kuulemassasi sai sinut innostumaan ti-
laisuudesta? Minkalaisia odotuksia ilmoitus tai kuulemasi
sinussa heratti? Lehti-ilmoituksissa on yleensa yleisolu-
ennon pitdjan nimi ja luennon otsikko seka maininta
mahdollisesta NOVAT-infosta.

Se mika sai nama naiset mukaan, oli joko luennon aihe
tai se, etta tilaisuus oli naisille tarkoitettu. Noin puolet
vastanneista nostaa esiin nais-teeman. Se etta ilmoi-
tuksessa on mainittu etta "vain naisille” on jotain erityi-
sen houkuttavaa. Mahdollisuus kuulla itselle tarkeista
aiheista naisndkokulmasta ja mahdollisuus jakamiseen
naisten kesken on sitd, mita vastaajat kaipaavat. Mista
tama kertoo? Mita "naisille tarkoitettu” osallistujille lu-
paa? Jotkut ryhmaterapeutit ovat esittaneet, ettd nais-
ten on tarkedtd hoitaa itsedan naisten ryhmissd, koska
muuten hyvin syvalle menneet kulttuuriset sukupuoli-
roolit tulevat mukaan: sekaryhmdssa nainen saattaisi
hyvin helposti alkaa "hoitamaan” miehia tai ryhtya tah-
tomattaankin suojautumaan. Synnyttaakd ajatus “vain
naisille” lupauksen erityisesta turvasta ja tilasta itselle
juuri sellaisena kuin on?

Minkalaisten odotusten kanssa naiset sitten tulevat?
Vastauksista voi tehda tulkinnan, ettd nainen toivoo saa-
vansa jotain itselleen. Monista vastauksista kuuluu myos
toive saada vahvistusta omille pohdinnoille ja ajatuksil-
le. Odotuksena on saada tuntua yhteydesta ja jakami-
sen mahdollisuudesta. Monet hakevat vahvistusta aja-
tukselle, ettd myds hanen elaméansa voi muuttua pa-
remmaksi.
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*  FErittdin hyvd saada tietoa ja vertaistukea.

* Naisten vélinen henkinen yhteys.

Tietoa, josta tunnistaa itsensd tai eldménsd. Jaka-
mista.

* Saisin vahvistuksia omille ndkemyksilleni ja ajatuk-
silleni.

* Ettd mindkin voisin selvitd ndistd ongelmista ja sai-
sin uuden mahdollisuuden kokea vdhdn paremman
loppueldmaén.

* En halunnut jdada yksin.

Voi sanoa, etta kyseessa ovat sosiaaliset perustarpeet;
ihmisen toive yhteyteen ja halu paasta eroon asioiden
kanssa yksin olemisesta. Toistuva vastaus kysymykseen,
mika luennossa oli tarkeintd, on ettd se kosketti itsed.
Tasta voisi ehka tehda tulkinnan, etta kasiteltyjen aihei-
den tai luennoitsijan lahestymistyylin (psykologinen lam-
po huokui esityksestd) avulla nainen kuulijana saa kos-
ketuksen itseensa ja sen myoéta hyvaksynnan ja ym-
marryksen ndkokulmaa omiin asioihinsa ja ongelmiin-
sa. Tama puolestaan saattaa vahvistaa apua hakevaa
naista nakemaan etta vaivaaville asioille voi tehda itse
jotain.

4.2 NOVAT-ryhmaan liittyvan naisen
elamantilanne ja ongelmat

Mika sitten saa naisen hakemaan apua ja hakeutumaan

oma-apuryhmaan? Vaikka konkreettinen virike on leh-

dessad nahty ilmoitus, niin usein tata edeltda jo pitka

oman elaman pohdinta ja siita syntynyt tarve muutok-

seen.

Lahtokohtatilanne, josta NOVATiin liittyminen on synty-
nyt ja jota naiset kirjoituksissaan kuvaavat, on hyvin
samanlainen kuin Thomanderin (1999) haastattelemal-
la yhteensa kahdeksalla NOVAT-naisella.

Kaikilla haastateltavilla oli ollut ongelmia tuntea it-
sensd arvokkaiksi ja ainutlaatuisiksi yksildiksi ja NO-
VAT-ryhméaén mukaan I&hdén yksi térkeimmista syis-
td oli omanarvontunteen vahvistaminen. (Thoman-
der mt. 53)

Matka muiden tarpeiden mukaan eldvastéa, uhrautu-
vasta, itsedén ja toiveitaan kunnioittamattomasta nai-
sesta, itsedan arvostavaksi, rakastavaksi ja tiedos-
tavaksi naiseksi on mutkikas ja ehké hyvin pitka. Lau-
kaisevia syitd toipumiselle olivat mm. selittdmétén
paha olo, Idheisriippuvuuden tunnistaminen, tyén-
arkomania, tunne eldménsa hallitsemattomuudesta.
Kaiken kaikkiaan halu tuntea olevansa itse oman ela-
mansa ohjaksissa on saanut haastattelemani naiset
liikkeelle. (Thomander mt. 60)
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Toisaalta esiin nousee naisen pyrkimys laajentaa tai ri-
kastuttaa omaa elamaa, toisaalta pakko tehda jotain,
kun tuntu oman eldaman hallinnasta on kadonnut. Kir-
joitusten perusteella mukaan tulo ei edellyta varsinaisia
ongelmia. Paatos voi syntya myds muutoksenhalusta ja
eldmanlaadun parantamisesta: Olen vuosia etsinyt vii-
sasten kived eldmani ja itseni muuttamiseen. Naisen
elama voi olla ulkoisesti ihan jarjestyksessa, mutta si-
saisesti jotenkin palkitsematonta. Yksi kirjoittaja luette-
lee kaiken, mika hanen eldmassaan on hyvin, mutta to-
teaa, ettd eldmdén pitéisi olla paéllisin puolin aika kon-
diksessa, mutta ndin ei oikein ole. Psyykkisen pahoin-
voinnin tunne on kasvanut niin suureksi, ettd naisen on
lahdettdva muutoksen tielle ja hakemaan apua.

Naisen elamén ulkoaohjautuvuus

Nainen voi menettda kosketuksen omaan elamaansa
elamalla toisille, luopumalla tietoisesti tai huomaamat-
taan omista toiveistaan ja tarpeistaan, ryhtymalla suo-
rittamaan tai uppoutumalla tydntekoon. Oma eldma jéi
Jjonnekin kadoksiin, tunsin eldvani vain mieheni kautta,
héntéa ja lapsiamme varten. Minusta oli tullut ihminen,
joka luopui omasta minuudestaan ja toiveistaan. Nai-
nen on saattanut sopeutua elamaan tallaista rajoittu-
nutta eldmaa, mutta herdnnyt muutoksen tarpeeseen
esim. fyysisten oireiden takia. Han on pelastynyt, etta
ilman apua ja muutosta han saattaa sairastua vakavam-
minkin.

Peruskokemus, joka nayttaa edeltavén avun etsimista
ja ainakin nailla naisilla NOVATiIn I6ytymistd, on naisen
eldaman ulkoaohjautuvuus. Tata naiset kuvaavat eri sa-
noin, mutta ydin on samankaltainen; nainen on etdan-
tynyt omasta itsestédan, omista tunteistaan ja tarpeis-
taan. Téllainen elamisen tapa on saattanut kuulua nai-
sen elamaan lapsuudesta saakka tai se on noussut val-
litsevaksi pikkuhiljaa eldmaéntilanteiden ohjaamana.
Monet naiset ovat yrittdneet selviytyd naista ongelmista
esimerkiksi paneutumalla yhd enemman omaan tyéhon
tai opiskeluun, suorittamiseen ja patevoitymiseen. Seu-
rauksena on usein ollut kuitenkin suurempi uupumus,
kun myods vanha toimintamalli on pysynyt mukana tai
kun oma elinymparisté on pysynyt ongelmineen ennal-
laan.

Tunsin aina eldvani oman eldmaéni vieressd, aivan
kuin kaikki ulkopuoliset tapahtumat ohjaisivat paa-
toksiani ja eldmankulkua — kaikkein kutsuvinta NO-
VATissa tuntui olevan se, ettd MINA voin itse vaikut-
taa omaan eldmaani.



Siséllani oli jatkuva puristus ja tunne, ettd minulta
vaaditaan koko ajan palveluksia. Olin artynyt ja sie-
din muita ihmisid huonosti... Tunsin, ettd muut aika-
tauluttivat eldmani: aviomies, tytédr, diti, sukulaiset,
esimies. Olin kuin kone, suoritin eldmaa.

Alkoholiongelmat

Kirjoitustapahtumaan osallistuneista naisista kaksi on
turvautunut alkoholiin ja alkoholisoitunut. Alkoholi tuli
salakavalasti antamaan hyvéanolon tunnetta ja rentou-
tusta. Ensimmaisen vuoden jélkeen alkoholisoiduin téy-
sin. My6s Thomanderin (mt.) haastattelemista kahdek-
sasta naisesta kaksi oli alkoholisoitunut. Nailla naisilla
matka NOVATiin on kdynyt muiden hoitojen kautta ja
tie on ollut pidempi ja rankempi. Syksyn 2004 kyselylo-
makkeista saamme hyvin samansuuntaisen tuloksen:
noin viidesosa vastanneista nimeaa alkoholin ongelmaksi.
Ryhmissa kuitenkin tulee nimetyksi selkeasti runsaam-
min seka omia ettd ldheisten paihdeongelmia ja niin 1aak-
keisiin, huumeisiin kuin alkoholiin liittyvia ongelmia (Pa-
lojarvi; suullinen tiedonanto). Sen sijaan muita kuin
paihteisiin liittyvid riippuvuusongelmia on paljon suu-
remmalla kyselyihin vastanneiden joukolla.

Edella siteerattu nainen oli alkoholisoitumisensa kautta
ajautunut myos itsemurhakierteeseen ja eli tuollaisella
kehalla monta vuotta ennen kuin hakeutui avun piiriin.
Alkoholiongelmaansa liittyvan hoidon kautta han lopul-
ta 16ysi NOVATIn. Han oli kokeillut myds AA-ryhmaa,
mutta ei kokenut sité omakseen. Nainen keskittyy kir-
joituksessaan epatyydyttévan perhe-elamansa kuvaami-
seen ja nakee sen syyksi omaan alkoholisoitumiseensa.
Voi toki kysya onko hanen elamanhistoriassa ollut muu-
takin tata ohjautumista vahvistavia kokemuksia. Tho-
manderin (mt.) tutkimuksessa lapsuuden merkitys nou-
si hyvin keskeiseksi. Kaikilla hanen haastattelemillaan
naisilla perusluottamus lapsuuden perheessa oli jaanyt
vajaaksi tai puuttui lahes kokonaan (mt. 80).

Toinen alkoholisoitunut nainen nimeaa ongelmiensa al-
kujuuret selkeasti lapsuudessa alkunsa saaneiksi. Koko
lapsuus oli selviytymista ja miellyttdmista. Han joutui
myo0s insestin uhriksi ja tdma kokemus rikkoi vaistamat-
ta jo muutenkin huteraa elamén perustaa. Kokemus jatti
jalkeensa kaikki tahan traumatisoivaan kokemukseen liit-
tyvat elamaa kutistavat tunteet kuten syyllisyyden, ha-
pean ja pelon. Pelko ettei ole tarpeeksi hyva, ettei riitd
sellaisena kun on... Minusta tuli suorittaja, miellyttdjé ja
toisten tarpeiden tayttdja, minulla ei ollut tarpeita. Nai-
den taakkojen kanssa han kuitenkin eli perhe-elamaa,
alkoholisoitui, raitistui ja hakeutui yksiléterapiaan. Tera-

pia helpotti elamaa joksikin aikaa, mutta ahdistavat tun-
teet ja paha olo palasivat. Tassa kohdassa tuli ystdvéa
apuun, han kertoi NOVAT -naisista.

Naiden tekstien perusteella voi sanoa, ettd NOVATiin
liittyvien naisten eldmantilanteiden kirjo on laaja. Toi-
sessa aaripaassa on nainen, jonka eldama on ulkoisesti
kunnossa ja jolla on herannyt toive syventaa tai laadul-
lisesti parantaa omaa elamaa. Toisessa adripadssa ovat
naiset, joiden eldma on alkanut kriisiytya jo lapsuudes-
sa ja jotka ovat oireiden ja elamantilanteiden myd&ta esim.
alkoholisoituneet. Samaa monimuotoisuutta viestittavat
myds naisten elamantilanteesta ja ongelmista kertovat
kyselomakkeiden avovastaukset.

NOVAT-info kyselyjen vastaukset ovat melko lyhyita,
mutta jo sanavalinnat kertovat paljon. Paallimmaiseksi
vastauksia lukiessa heraa ajatus, ettd eldamantilanteet
ovat melko rankkoja: ty6tén, sairaslomalla dg:lla dep-
ressio, tyémarkkinatuella ja toimeentulotuella, selvidn-
ko tasté riipppuvuuksien viidakosta, toipumassa tyéuu-
pumuksesta ja masennuksesta, alkoholiriippuvuus. Jo
talla pienelld apua etsivien naisten joukolla tuntuu ole-
van kannettavana miltei kaikkia tdman yhteiskunnan
yleisista sosiaalisista ongelmista. Kaikki ovat kuitenkin
vield toimintakykyisia ja pystyvat huolehtimaan itses-
tdan ja usein vielda muista (pitkdaikaissairaiden lasten
vanhempana ja masentuneen miehen puolisona,
omaishoitajana, yksinhuoltajana).

Sisdinen paha olo

NOVAT-info kyselyyn vastanneiden naisten eldmantilan-
teiden kuvauksista voi tehda yhteenvedon etta noin kol-
masosalla elama on ulkoisesti jokseenkin kunnossa.
Naiset mainitsevat tyon, parisuhteen, lapsen/t ja esi-
merkiksi oman asunnon. Kuten jotkut kirjoittajat niin
namakin naiset ilmaisevat halukkuutensa lahinna kehit-
taa itseaan tai loytaa uutta suuntaa elamalle. Kuitenkin
kun katsoo seuraavaa kysymysta ongelmista, niin miltei
kaikki namakin kuvaukset saavat toisen varityksen. Niissa
naiset katsovat sisadnpain ja ilmaisevat sisdiseen ela-
miseensa liittyvia vaivaavia asioita. Esimerkiksi vastaus
kysymykseen elamantilanteesta (13) on seuraava: Olen
yksin asuva, tydssa kdyvd itsendinen nainen, joka halu-
aa kehittda itsedan ja lisata tietoa erilaisista asioista.
Taman voi lukea ihan hyvan eldman kuvaksi ja positiivi-
seksi madrittelyksi. Sama nainen vastaa kysymykseen
ongelmista (14) seuraavasti: Syyllisyyden omista teke-
misistd, salailun, jannittdmisen ryhmaétilanteissa. Eli it-
senadisen naisen elamaan liittyy myds ongelmia ja omaa
olemista rajoittavia vaikeuksia.
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Toinen esimerkki voisi olla nainen, joka kuvaa tydnsa ja
ihmissuhteensa hyviksi ja vakaiksi, mutta lisaa seuraa-
vassa kysymyksessa ongelmiksi tydn synnyttamat pai-
neet, eron avopuolisosta ja ajoittain hallitsemattoman
alkoholinkayton. Kuten kirjoituksissa niin myds vastauk-
sissa tulee esiin ero ulkoisen ja sisaisen hyvinvoinnin
vdlilld. Seuraavan naisen vastaus kiteyttda téman tois-
tuvan kokemuksen:

Opiskelen toista ammattikorkeakoulututkintoa, asun
yksin omassa asunnossa, minulla on vakituinen osa-
aikatyé. Kaikki on hyvin ulospéin, mutta en tunne
sitd sisélldni niin. Olen Vdlilld todella hukassa sen
kanssa kuka olen, mita haluan ja miksi.

Than hyvakin elamantilanne saattaa sisaltdéa omaa ela-
maa hankaloittavia ja rajoittavia ongelmia ja asioita, joita
olisi tarkedta tydstaa. Yleistden voikin sanoa, etta vain
itsedan edelleen kehittdmaan pyrkiva nainen on harvi-
naisuus NOVAT-ryhmista kiinnostuneiden joukossa. Taus-
talla on hyvinkin vakavia kysymyksia omasta elamasta
ja omista rajoista suhteessa tydhon, toisiin ihmisiin ja
yleensa elamaan. Vaikka ulkoinen eldman kehys on kun-
nossa niin sisdiseen olemiseen voi liittya vaikeuksia, jot-
ka rasittavat naisen elamaa ratkaisevasti.

Sosiaaliset ongelmat

Sosiaalisista ongelmista esimerkiksi tyéttomyys tai muu-
ten tyéelaman ulkopuolelle putoaminen koskettavat myos
naita naisia. Runsas neljannes NOVAT-info -kyselyn vas-
taajista on tydelaman ulkopuolella ja sen lisaksi muka-
na on joitakin varsinaisella elakkeella olevia. (Toisaalta
sama maara vastaajista mainitsee tydeldmaan liittyvat
vaikeudet kuten tydn raskauden, stressaavuuden, vai-
keudet ty6tovereiden kanssa.) Kuten tunnettua tyotto-
myyteen liittyy miltei poikkeuksetta taloudellinen huoli.
Yksi ty6tdon nainen vastaa, etta taloudellinen huoli on
Jjokapdivéinen; olen tyémarkkinatuella ja toimeentulo-
tuella elévéa. Kerdén rohkeutta ja voimia aloittaa aggres-
siivinen tyénhaku. Ty6ttdmyyteen saattaa yhdistya myos
muita eldmanongelmia: Taloudellinen tilanne, tydtto-
myys, tarkoituksettomuuden tunne, hyvéan parisuhteen
ilmeinen saavuttamattomuus, ikd (40v!). Tama vastaa-
ja on ainut, joka nimeda myods oman ikdansa ongelmak-
si, mutta tuskin on ainut, silla naisen ika on niin proble-
matisoitu yhteiskunnassamme. Ulkoisen tilanteen epa-
vakaisuus luo tarpeen tukeen ja apuun, jotta nainen voisi
sailyttéa tunnun omasta arvokkuudesta ja pitaa ylla toi-
voa.
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Oma ryhmaénsa ovat ne naiset, joilla eldamantilanne ja
siihen liittyvat ongelmat ovat tyypillisia sosiaalisia tai
psyykkisia vaikeuksia. Naita voi ryhmitella seuraavasti:

1. Omaan elamantilanteeseen ja ihmissuhteisiin liitty-
vat vaikeudet:

* Yksindisyys, kumppanin puute, rahapula, lapsen
kasvatus yksin, patkatyot.

* Olen menettanyt elaméni tarkeimmét asiat...
Eldméanhalun puute, totaalinen ndkdalattomuus,
en odota enda mitaan hyvaa tapahtuvan ela-
masséani. Depressio, johon syén ladkkeits, vaikka
en ymmadarrd enda miksi.

2. Omaan olemiseen liittyvat (psykologiset, psyko-

somaattiset) vaikeudet:

* Masentunut ja ahdistunut. Pelko miten téssé
kdy, selvidnkoé tésta riippuvuuksien viidakosta.

* Avioliitossa hyvin yksindista. Olen masentunut ja
aikaansaamaton.

* Unettomuutta, selkdkipua liian usein. Ei aikaa
miettid tai paneutua itseensa.

3. Riippuvuusongelmat
* Ahdistunut téissa ja yksityiseldmassa (ldhinna
parisuhteessa), alkoholiriippuvuus.
* QOsto- ja syomisriippuvuuden, kun en hallitse
niita.

Ongelmien ryhmat eivat ole toisiaan poissulkevia, vaan
naiselle on voinut keraéntya ongelmia kaikilla mainituil-
la alueilla, kuten seuraavalle naiselle: Mies 15 vuotta
uskoton, 4 lasta, avioero 2003, sen tuoma alkoholismi,
vaikea pitkaaikaissairaus (nivelpsori), pitka sairasloma,
yksinaisyys, 16-vuotiaan pojan yksinhuoltajuus, epatie-
tous ty6hon paluusta — joka tapauksessa uudelleen si-
joitus, rahahuolet, arvottomuuden tunne.

Monen naisen kohdalla ongelmat ovat sen luonteisia,
etta niita ei valttamatta ulkopuolinen nae. Sisallaan moni
nainen kantaa kuitenkin kipua ja epamukavuutta, joka
ei ole mitenkdan suhteessa heidan ulkoiseen elaman-
kulkuunsa. Kyselylomakkeista yksi koskettavimmista esi-
merkeistd on vastaus kysymykseen naista vaivaavista
asioista suhteessa omaan itseen: Olen 5 lapsen diti. Silti
vaheksyn itsedni. Naihin muutamaan sanaan kiteytyy
sitd nakymatonta taakkaa, jota liian moni nainen kan-
taa ja jolla on pitkat juuret kulttuurisissa kdytanndis-
samme. Monet naisten mainitsemat ongelmat ovat sel-
laisia, ettd niiden kanssa voi jotenkin elaa. Kuvattujen
ongelmien kanssa ei yleensa ajauduta "kadulle” tai al-
koholisoiduta nakyvasti, mutta voi kuvitella, miten pal-
jon energiaa ja elinvoimaa ne vievat. Ongelmien kanta-



miseen ja piilottamiseen kuluva energia ei ole pois, vaan
naiselta itseltdan vaan myos esimerkiksi lapsilta ja ylei-
semmalla tasolla koko yhteiséltd, jossa nainen elaa.

Kuitenkin nama naiset ovat selviytyjia ainakin siind mie-
lessd, etté ovat liikkeelld hakemassa apua ja tukea itsel-
leen. Kuten sanottu kaikki vastaajat eivat kuitenkaan
liity ryhmaan. Osa heistd saattaa aloittaa ryhman, mut-
ta jaa ehka hyvin pian pois.

Poisputoajat

NOVAT-infoon osallistuneista 40 vastaajasta 16 ilmoitti,
ettei aio osallistua NOVAT-ryhmaan ainakaan talla ker-
taa. Naista viisi ilmoittaa syyksi aikataulujen sopimatto-
muuden tai sen ettad talla hetkella ei ole aikaa. Yhdella
naisella esteena ovat muut hoitokontaktit ja kahdella
naisella kuuluminen muihin ryhmiin. Nelja naista arvioi
itsensa sopimattomaksi ryhmaan ja joku arvioi tilanteen-
sa niin toivottomaksi, ettd ei halua enaa edes yrittaa.
Kolme naista kuvaa syyksi ryhmatoimintaan liittyvat pelot
ja epailykset. Nama vastaukset kertovat niistd esteista,
joita nainen voi kokea ryhmaan liittymista harkitessaan.
Ne esittdvat myos tarkeita kysymyksia NOVATille ryh-
matydmenetelmana.

* En usko sen hyétyyn, jos maallikot keskenédén jaka-
vat kokemuksiaan. Ohjaajan mukanaolo on tarpeel-
lista jokaisella kokoontumiskerralla.

* Ryhmé voi olla liian hajanainen. Minulla ei ole voimia
keskittyd kenenkdan alkoholi- tai huumeriippuvuu-
teen. Ainoastaan jos ryhmdssa olisivat muutkin eron-
neita se kiinnostaisi. Olen ollut yhdessa ryhmdssa,
missa oli myds alkoholiongelmia ja vakivaltaongel-
mia, se oli tosi raskasta. Itselleen ei saanut mitaén.
Véhatkin voimani havisivat.

* Minkélaisia naisia ryhmaan osallistuu? Naisryhmé si-
néalldén kiinnostaa, mutta palveleeko se itsed? Koen
toisaalta riippuvuudet vieraiksi, itselld Idhinné léheis-
riippuvuus.

Miten pitkdlle NOVAT-ryhma sietda naisten ongelmien
laajan kirjon? Miten vahvistaa naisia siina ajatuksessa,
ettd jokainen voi tulla mukaan omine ongelmineen ja
voi keskittya itsensa selvittémiseen?

Ryhmaan sitoutujat
Ketka sitten sitoutuvat ryhmaan? Naisten kirjoituksista
|6ytyy seuraavia vastauksia:

*  Sieltd (NOVAT-infosta) pois ajaessani, tiesin ettd tdssa
on minulle apu... Paatin sitoutua kdymdaéan ryhmdas-

sd, koska koin tarvitsevani apua.

* Ehka olin jo tarpeeksi ‘kypsynyt’ ongelmien kanssa
painiskeluun ja kun solmut eivét tuntuneet omin avuin
aukeavan oli aika etsia tukea muualta.

* Pitkaédn olen yrittdnyt saada oman eldmani hallin-
taan. Yksin on vaikeampaa, kun ei ole peileja. Aja-
tukset tuppaavat py6rimdan samaa kehad ympéri eika
etenpdin pdaseminen onnistu milldan. Ajattelin, etta
ryhméssé voisin onnistua paremmin, sitapaitsi olin
Jjo vuosia kaivannut keskusteluseuraa.

Ylipadnsa voi sanoa, etta siina kohdassa kun hdta omasta
itsesta ja elamasta on noussut kyllin suureksi ja kun on
tiedostanut avun tarpeen ja mahdottomuuden selvita
yksin, niin sitoutuminen ryhmdan tulee mahdolliseksi.

Sitoutuminen ryhmaan ja oman itsen aarelle olemiseen
ei ole valttamatta helppoa:

*  Kymmenet kysymykset risteilivdt mielesséni ensim-
maisessa NOVAT-pienryhméakokouksessa. Véliin mie-
tin olevani aivan vdarassa paikassa, miksi ndméa nai-
set (mind mukaan lukien ) kokoontuvat raittiustoi-
miston tiloissa, olenko mind aivan vaéardssa paikas-
sa. Onko minulla jotain erityisid ongelmia, ovatko
nadmda kaikki naiset ongelmia tdynna?

* Ensi kertaa Novatissa jannitti kovasti ja petyin, kos-
ka olin ainut alkoholiriippuvainen. Ohjelma kylla heti
alusta asti kiinnosti.

NOVATiIin liittymisen kontekstiin sisaltyy myds naisen hata
ja elamantilanteen umpikujamaisuus seka ryhmaan liit-
tymiseen liittyvat monet pelot.

Yhteen tydskentelemadn tulevien naisten elamantilan-
teiden kirjo asettaa haasteita kaytettdvalle menetelmal-
le ja herattaa kysymyksen menetelman rajoista. Voi ky-
sya, miten kaikki ongelmat ja vaikeudet sulautuvat oma-
apuryhmaan. Monet ongelmat ovat jo sosiaalisesti rank-
koja kantaa ja ehka kohdatakin toisessa ryhmaldisessa.
Osa psyykkiselle alueelle osuvista ongelmista voivat juon-
taa juurensa syvasta haavoittumisesta aiemmassa ela-
manhistoriassa ja kipeat seuraukset saattavat tulla es-
teeksi ryhmassa olemiseen. Miten ryhma kantaa ja su-
lattaa kaiken seka erilaisen ettd myds paljon yhteista
kokemusta sisaltavan?

Toivo ja muutosorientoituneisuus

NOVAT-ryhmaan liittyneiden naisten vastauksissa (alku-
kysely NOVAT-ryhmiin osallistuville naisille) kuva ongel-
makentdsta on hyvin ylla kuvatun kaltainen. Siina kysy-
taan, mika sai sinut tulemaan mukaan NOVAT-ryhmaan?
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Naisten kuvaamat tarpeet ja toiveet nousevat aivan sa-
masta kentasta kuin mita edella on kuvattu. Erona, jon-
ka itse kysymyksen asettelu saattaa tuottaa, on kuiten-
kin se, etta ndissa vastauksissa kuuluu eteenpain suun-
tautuneisuus ja ratkaisuorientoituneisuus. Ongelmat ovat
samoja, mutta ilmaisutapa on erilainen. Nainen on paat-
tanyt liittya ryhmaan ja selvittda asioitaan, jolloin jo
nakokulma ongelmiin saattaa muuttua.

Halu tehdd eldmdéssani muutos. Halu oppia tunte-
maan itsedni paremmin. Téma halu muutokseen syn-
tyi oman eldméni “puutteiden” muutoksesta: Pitka-
aikaisen (n.10 v.) kestdaneen suhteen péattyminen yl-
lattden ja nopeasti ja samalla taloudellisen tilanteen
kiristyminen &&rimmilleen ja omien suunnitelmien tdy-
dellinen tuhoutuminen.

Vastaus alkaa positiivisella muotoilulla muutoksen ha-
lusta. Toisessa lauseessa vastaaja ilmaisee painopisteen
olevan itsensa tuntemisessa. Naiden mydnteisten pyr-
kimysten jalkeen han antaa selityksen kriisistéan. Ero
edella esitettyyn vastaukseen (ks. 21 kohta 1), jossa
nainen kuvaa elamanhalunsa totaalista puutetta ja na-
kéalattomuuttaan on suuri.

Naissa vastauksissa nousee esiin my6s naisen tarve
paasta keskusteluyhteyteen samankaltaisten asioiden
kanssa painivien kanssa. Myos toiveita omista tavoit-
teista ilmaistaan.

* Halu tutustua samojen asioiden kanssa ponnistele-
viin — avioero, alkoholi, “liian Kkiltti”, itsesyytdkset,
alemmuuden tunne yms. nditd asioitahan riittad ja
on jo korkea aika alkaa hyvaksyé itseni sellaisena
kuin olen.

* Itsensd kehittdminen, riippuvuuksista eroon paése-
minen, naisten ryhma.

* Halu tehda jotain omalle elédmaélle, uteliaisuus, ko-
keilunhalu. En voi menettda mitdan, mutta voin saa-
da paljonkin.

Mukaan liittyneiden vastauksissa on paljon ratkaisuo-
rientaatiota ja toiveikkuutta.

Asetelma herattad NOVAT-toiminnan kannalta térkeita
kysymyksia: Kayko niin ettd ryhmaan liittyvat vahvim-
mat naiset ja heikoimmilla olevat putoavat tassa koh-
dassa pois? Mita heille tapahtuu? Miten heiddt saatai-
siin tuen ja avun piiriin? Miten saada mukaan myos ne
joiden ongelmat, elamankokemukset ja haavoittumiset
ovat saaneet heiddt menettamaan toivonsa ja uskonsa
parempaan eldmaan? Miten laajentaa tuen antamisen
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ja saamisen mahdollisuutta ongelmien kanssa usein eris-
tettyind elavien naisten keskuudessa?

4.3 Naisten suhde hoitokenttddn

Kirjoitustapahtumaan osallistuneista naisista kaksi mai-
nitsee hakeneensa apua yksiloterapiasta ja yksi alkoho-
listiparantolasta. NOVAT-infoon osallistuneille suunna-
tussa kyselyssa tiedustellaan sitd, ovatko naiset hake-
neet apua muualta ja jos ovat niin mista. Vastanneista
40 naisesta 33 on hakenut apua ongelmiinsa ja monet
useammasta paikasta. Avun hakeminen on kohdistunut
seuraaviin tahoihin:

Terapia 11

Laakari 8

Psykoterapia 6
Mielenterveystoimisto 6
A-klinikka 5

Tyoterveyshuolto 5

Psykiatri 3

Seurakunta 2
Alkoholiongelmien hoitopaikka 2
Joku muu taho 11

Tama kuva on hyvin yhteensopiva naisten ongelmien
kuvausten kanssa; tarvetta ulkopuoliseen apuun on.
Kyselysta ei selvid se, miten naiset ovat kokeneet muis-
ta hoitokontakteista saamansa avun. Samoin haastat-
teluissa on tasta aiheesta hyvin vahan tietoa. Vastauk-
set kertovat siitd, ettd muun avun lisaksi NOVATiIn kal-
taiseen oma-apu ja ryhmatoimintaan on tarvetta. Toi-
saalta jotkut naiset ovat saaneet tiedon NOVATista juuri
naista hoitokontakteista. Parhaimmillaan nama avun
muodot ja oma-apuryhmatoiminta voivat tukea ja vah-
vistaa toisiaan.

4.4 Naisten omat ongelmanmaarittelyt
haastatteluissa

Haastatteluissa tulee esiin joitain uusia nakoékulmia sii-
hen, minkalaisesta tilanteesta nainen on lahtenyt mu-
kaan NOVAT-ryhmaan. Yksi ndista on ongelman tiedos-
taminen ryhmaan liittymisen jalkeen. Talla tarkoitan
sellaista asetelmaa, jossa nainen on hakenut itselleen
naisryhmaa tai vertaisryhmaa jostain muusta syysta kuin
ratkaisupaikaksi omille ongelmilleen, mutta on ryhmas-
sa tullut tietoiseksi omaa elamaa haittaavista ongelmis-
ta. Toinen versio samantyylisestd asetelmasta on sellai-
nen, jossa nainen tulee tietoiseksi muista eldaméansa on-
gelmista kuin siita, mita Iahti ryhmaan hoitamaan. Otan
ndista joitain esimerkkeja.



Haastateltava on lahtenyt mukaan ensisijaisesti siksi, etta
oli tydhonsa liittyen kiinnostunut kaikesta tyttoyteen ja
naisen elamaan liittyvasta. Han ei tunnistanut lahtokoh-
taisesti mitaan varsinaista ongelmaa omassa olemises-
saan. Ryhmassa jonkin aikaa oltuaan ja NOVAT-ohjel-
maan tutustuttuaan han alkoi tulla tietoiseksi liiallisesta
kiltteydesta ja otti taman tyodstettévaksi asiakseen. Ta-
han ongelmaan han on saanut avun ryhmassa.

V3: Joo, siis mé oon sitd miettinykin, ett mull ei var-
sinaisesti oo ollu mitdén semmosta itelld mitdan sem-
mosta isoo ongelmaa tai mitdén t&mmostd, minkd
takia ma oisin ldhteny mukaan... Ehka téa oli se yks
Syy siind, ettd se kiinnostaa mua tdmmdnen kaikki
tyttdjen ja naisen elamééan liittyvat asiat, ja téa niin
ku kuulosti just siltd. Ja tuota, sitten ihan yleensakin
tommosten asioiden pohtiminen kiinnostaa. Mé luu-
len, ett se kokonaisuus sillai. Toki sitte varmaan on
semmosia jotain pienempia asioita niin ku sillai. Esi-
merkiks méa oon ollu aina liian Kiltti ja tdmmdsid, mita
nyt oon huomannu, ett niitd on mukavasti karissu
pois vdhan, mutta jotain téllasia. Mutta ei mulla ollu
silloin mielessé mitddn semmosta, ett ne on ehka
huomannu vaan sitte tdssd matkan varrella... En, ett
mad ldhin téhéan ihan sillai, ett ma en Idhteny mistdéan
ongelmasta enkd mistddn semmosesta tilanteesta,
vaan ettd ihan semmosella yleiselld mielenkiinnolla
Jja semmosella ja ihan ton mun tyénikin kautta... Ett
jonkun aikaa sitd ekaa ryhmda mé olin kdyny, kun
maé sen kiltteyden ajattelin, ett toi vois olla nyt sem-
monen. Ettd semmosesta liiasta Kiltteydestd paésis
ainakin osittain eroon. Ett se oli ehka sitt semmo-
nen, mikd nousi, mutta vasta sitte sen ohjelman ai-
kana.

Ajattelen, ettd omaa elamaa kahlitsevien ja rajoittavien
toiminta- ja ajattelumallien ndkeminen on jo tarkea as-
kel avun saamisessa. Usein omista ongelmista tietoi-
seksi tuleminenkaan ei ole turvallista, jollei ole jo jotain
tukea olemassa. Monet meista ovat joutuneet suojautu-
maan suhteessa omaan sisdiseen todellisuuteen ja sen
seurauksena on vaikea edes havaita, etta jotain on vial-
la omassa elamassa.

Seuraava esimerkkimme kertoo siita, miten nainen voi
sopeutua ja pitdd normaalina asiantilaa, mika tarkem-
min tarkasteltuna ja koettuna tuottaakin paljon tuskaa
ja karsimysta itselle. Han kuvaa monin tavoin lahtdkoh-
tatilannettaan, jossa han etsi itselleen ryhmaa ilman,
etta olisi kokenut etta hanella oli mitaan erityisté ongel-
maa. Hanen ulkoinen eldmantilanteensa on kaikin ta-

voin kunnossa; han eldad miehensa kanssa kahdestaan,
lapset ovat lahteneet kotoa ja heilla on lastenlapsia.
Ryhmassa hanessa alkoi kuitenkin tapahtua jotain avau-
tumista, minka seurauksena han alkoi tulla tietoiseksi
siita, ettd asiat, joita han oli pitdnyt omaan elamaan
kuuluvina, olivatkin hanelle tydstettavia ongelmia.

V9: Oikeestaan miulla ei ollu mitddn semmosta akuut-
tii hatéa... Ma oon ettiny vdhdn semmosta naisryh-
mad, vertaisryhmda. Tuota, sitte tuntu, etta taa vois
vastata siihen. En mind oo mikdan semmonen kau-
heen. Paitsi matkan varrella tuli, ettd olihan sielld
sitten kaiken nakdsta. Mutt ei mulla ollu oikein mi-
tdan semmost akuuttia... Mie, ku hain semmosta
naisryhmdaé vaan.

H: Eli sulla ei ollu mitééan erityisid ongelmia siind niin
ku mieless&?

V9: Ei ollu mieless, ei ollu sillei. Ei ollu. Ei mitdan
sellasta. Ei ollu... Ja tietysti ite henkilbkohtasesti tiidn,
ett jotain tosiaan tapahtuu. Kyll siitd alko nousta sel-
lasii. Sitt mie huomasin, ett onhan miul ongelmiikin.
Ei oikeestaan pitdny minaan.

H: Haluatko kertoa jonkun esimerkin?

V9: No, ihan hyvin voin kertoa. Kun tuota, siis me
asutaan kahestaan... Minua rupes hirveesti vaivaan
miehen alkoholin kdytté. Ja tuota, se on hirveen ahis-
tavaa, kun mie tastd puhun. Ja se on niin ku sem-
monen. Se on niin helppo tuua tdnne. Siitd on vai-
kee puhua niin ko tybpaikalla. Oikeestaan ystévien-
kdan kans mie en voi siit puhuu, ku he sanoo: "Oo
hupsimatta. Siul on niin kiva mies, ett ei sinulla oo
mitdan hatad.” Mutt se on minulle ongelma sillei, ett
mie voin olla téissa. Mie tuun iltavuorosta kotia. Haé
ei 0o juoppo, mutt aika saanndllisesti kuitenki niin
ko ottanu. Mie ko tuun kotia, niin hda on selvésti
Jjotakin ottanu. Mie olin niin ahistunu koko kesén ja
syksyn, ett mie aattelin, ett mitd mie teen. Ett tasta
se jotenki nous tédalld ryhmdss, ko siit puhu ja puhu
Jja se niin ko nous aina. Ja sitt nous niitd omia tuntei-
ta siihen pintaan. Ja sitt tulikin semmosia itkukohta-
uksia ihan. Mius tuntu, ett ne ihan niin ko aukes taalla.
Ei miull ollu aikasemmin tullu mieleenkaan, ett miun
pitdéd hakee jostakin apua siihen. Ne liittyy, meidn
eldmdé on nyt tata... Ett tdd oli semmonen, mika sitt
nous pintaan ihan koko ajan niin ku taalla.

V9: Niin tietysti ilman tata ryhmaa en mie ois lahte-
ny. En mie ois kattonu niin tarpeelliseks, ett ois lah-
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teny mistdén apua hakemaan. Ett oisin vaan sitt py6-
riny ja pyériny ja huutanu ja hihkunu. Yleensd mie
oon mykka, ettd miun pittaa vaieta, koska siit tullee
sanomista. Niin kyll mie niin ku t&n katson, ett se on
niin ku tédn ryhmén ansiota. Taéll voi sen purkaa. Ja
tda on sillei niin ku hyvé, ett ett jos sill on itelld vai-
kee, vaikkei halluis niin ku itelle sitd myéntda. Mie
oon niin arka siit miun miehest. Mie en halua. Se on
Jjotenki sen perheen sisénen, ett sité ei taho ulos tuua.
Ja sitt, ku aattelee, onks se sitte. Tai eihdn vieras
tietenkdaadn nadkaéan, ett onks siin mitdan ongelmaa.
Mies kdyttaytyy tallai ihan sopusuhtasest. Miulle on
ongelma.

Han ottaa esimerkiksi miehensa alkoholinkdytdn, mika
on hanelle itselleen muodostunut ongelmaksi. Itse asi-
assa han on ollut siita pitkadn ahdistunut eika han ole
tiennyt mité asialle tekisi. Ryhmassa han on paassyt
kasiksi ongelmaan liittyviin tunteisiin ja sitd kautta han
on saanut helpotusta. Han sanookin, ettd hanelle ei ol-
lut aiemmin tullut mieleenkaan, ettd hanen pitaisi ha-
kea apua tuossa tilanteessa. Han oli ottanut ongelman
osaksi omaa eldmadnsa. Han perustelee tilanteensa
umpikujamaisuutta sosiaalisilla normeilla; asiasta on
vaikea puhua omaan eldamaan kuuluvien kanssa, ja vaik-
ka puhuisikin niin ei valttamatta tule kuulluksi, koska
kuulijat tuntevat hanen miehensé ja saattavat vield aset-
tua puolustamaan hantd. Ryhmassa han on oppinut erot-
tamaan myos sitd, mika tassa tilanteessa on hanen omaa
ongelmaansa ja mika miehen.

Ajattelen ettd nama esimerkit kertovat téllaisen ennal-
taehkaisevan tyon kannalta tarkedsta asiasta. Ne kerto-
vat siita, etta ongelmaldhtdisyys saattaa estaa monia
naisia hakeutumasta ryhmiin, joista he voisivat saada
ratkaisevasti apua itselleen. NOVATIn ideana on toimia
naisten tuki- ja kasvuryhmana ja tata ideaa olisi hyva
korostaa viela enemman. Ryhmaan voisi kannustaa tu-
lemaan tutkimaan itsedan ja omaa elamaansa ilman viit-
tausta varsinaisiin ongelmiin. Taustalla toki voi olla aja-
tus, etta miltei jokaisella naisella on jo tdman yhteis-
kunnan kasvatuskaytantdjen tuloksena heikkoja kohtia,
joihin on hyva saada toisten tukea.

Jotkut naiset kertovat kokemuksistaan yhteen ongelmaan
keskittyneista tukiryhmista kuten AA- ja ongelmasydji-
en ryhmista. Naihin verrattuna monet naiset kokevat
arvokkaaksi sen, ettda NOVAT ei ole keskittynyt joihinkin
tiettyihin ongelmiin vaan on avoin koko naisen elaman-
kirjolle. Tama mahdollistaa laajemman oman elaman
tutkailun. Haastateltava hakee samanaikaisesti apua
myods A-klinikalta. Han on saanut sielta apua alkoholi-
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ongelmaansa, mutta vasta NOVATissa han on voinut tulla
tietoiseksi muistakin elamansa ongelmakohdista.

V12: Tai tulin ihan muiden syiden takia. Nyt sitte mé
huomaan, etté syitd onkin véhdn enemmaén, mita oli
alun perin mun ajatukseni, minka takia ma tulin. Ja
tuota, ei minulla ainakaan oo mitdén syytad jattéa
kertomatta niitd mun syitd, miks md silloin siihen tulin.
Eli kyll mé olin oikeestaan jo viime vuoden puolella
niin ku l&hteny kiinnittddn huomiota siihen, etté ta-
pojeni kautta olin ja olen varmasti edelleenkin. Niin
kédytén alkoholii liikaa. Ett se on ollu se syy, minka
tdhden ma lahdin sitten tdhédn ndin. Mutt sitten ku-
ten sanottu, niin ndiden viikkojen aikana, naiden ryh-
mien aikana, kun ollaan kédyty tata lapi, ett ma oon
Jjoutunu ldhteen palotteleen tdtd mun eldméaéni va-
han mydés muilta eri osa-alueilta... M& oon palottanu
tén téllasiin osiin kuin tyé. Sitt ma olen naimisissa.
Meill ei oo lapsia. Ja kyll mull yks asia on tdé mun
parisuhteeni 15 avioliittovuoden jélkeen. Ja sitt toi
alkoholi oikeestaan. Nda on ndé kolme osa-aluetta,
Jjotka mull on télld hetkelld. Ne on nyt ne isot palikat.

Hanenkin kasityksensa omista ongelmista on ratkaise-
vasti muuttunut ryhman aikana. Talla hetkelld han hah-
mottaa eldmassaan kolme osa-aluetta, jotka vaativat
tydstamista ja uudelleen organisointia; alkoholi, pari-
suhde ja ty6. Hanelle eri hoitomuodot (A-klinikan ryh-
mat ja henkilokohtainen terapia seka NOVAT-ryhma)
toimivat toisiaan taydentavina.

Hyvin erilaisista elamantilanteista ja hyvin erilaisten on-
gelmamaaritysten kanssa tulevat naiset voivat kuulua
samaan ryhmaan. Seuraava haastateltava puhuu siita,
miten antoisaa ryhmdssa olo hanelle on ollut, vaikka
ensisijaisesti han ei ole hakenut apua varsinaisiin ongel-
miin vaan on ldhtenyt mukaan halusta padsta naisten-
ryhmaan. Toisaalta han kylla tunnistaa ongelmakseen
jonkinlaisen tunnehairion.

V7: Niin olin valmis kuitenkin tallasiin niin ku itseke-
hittdmisryhmiin ja muihin ja just tan tyylista. Ja sitt
toisaalta méa olin menny naimisiin vuos sitte syys-
kuussa. Néin ollen me ei oltu oltu ku puol vuotta
naimisissa, niin meilld meni niin ku aika railakkaan
huonosti. Siind vaiheessa sitt méa aattelin, ett okei,
mull ei oo alkoholismi- eikd mitdén tdmmaosta riippu-
vuutta, mutt kuvausten perusteella, niin jonkun na-
kénen tunne-eldman hdéirié on havaittavissa. Ja toi-
saalta mun &iti oli alkoholisti. Mutt semmonen ylei-
nen kiinnostus ja kiva nédhda uusia naisia ja tulla ryh-
maan.



H: Ett sull on. Sanoitkin, ett sull on parisuhdeasiat,
mutt ei mitddn muita erityisid ongelmia, joihin oisit
varsinaisesti hakenu apua?

V7: Ei ole, joo. Ett mé luulen, ett se oli alussa joiden-
kin mielestd vahdn semmonen niin ku kahtia jakava-
kin asia meidn ryhmdssa. Etta oli kaks, jotka sano
ihan selvésti, ett heill on alkoholiongelma tai he ovat
siitd toipumassa. Ja sitt meit oli taas muutama, jotka
sano, ett meill ei oo. Ma olen vahd nuorempi kuin
toiset, niin he ehka sitt valill koki, ett heill ei oo mi-
taén yhteistd meian kans sitte, kun on ndin. Yks heista
Jjaikin sitte itse asiass pois hyvin pian.

Ongelmien erilaisuus ja esimerkiksi tdssa tapauksessa
naisten ika saattaa kuitenkin ryhmassa tulla hajottavak-
si tekijaksi. Haastateltava puhuu ryhmansa kahtiajakau-
td. Mukaan tulevien odotusten ja ongelmien laaja kirjo
onkin iso haaste menetelmalle ja ryhman toimintata-
voille.

4.5 Kevadn 2005 alkukyselyjen antama
kuva NOVAT-ryhmiin liittyneista
naisista

Runsaasti yli puolet (56 %) vastanneista naisista elaa

parisuhteessa, joko avio- tai avoliitossa. Lapsia on noin

kolmasosalla (30 %) naisista. Naiset ovat ammatillisesti
koulutettuja: 58 % vastanneista ilmoittaa koulutuksek-
seen ammatillisen perustutkinnon, 16 % ammattikor-
keakoulututkinnon ja 16 % korkeakoulututkinnon. Muil-
la on joko ylioppilastutkinto (6 %), peruskoulua vastaa-
va oppimaara (3 %) tai vaihtoehtoalan koulutus (1 %).

Vastanneista n. 60 % on joko kokopaivaisessa (41 %)

tai osa-aikaisessa (12 %) palkkatydssa, yrittdjana (7 %)

tai apurahalla ty6ta tekevid. Loput vastanneista naisista
on tyéelaman ulkopuolella, joko elakkeelld (15 %), tyot-
tdmana (15 %) tai esimerkiksi opiskelijana (7 %). NO-

VAT-info —kyselyn antamiin tietoihin verrattuna naista

ryhmaan liittyneistd naisista suurempi osa on tydeld-

massa. Ammatiltaan naiset edustavat laajasti eri aloja.

Voisi sanoa, ettd he edustavat monipuolisesti naisalojen

ammattilaisia (otetaan esimerkki lomakkeista nro 40 —

50): lahihoitaja, ekonomi, pankkitoimihenkild, myyja,

opettaja, toimittaja/tutkija, erityisopettaja, tutkija, yh-

teyspaallikkd, asiakaspalvelutoimihenkild, terveydenhoi-
taja.

Vastanneet naiset ovat idltdan 27 — 64 — vuotta. Keski-
ika tassa aineistossa on 45 — vuotta. Tasta voisi vetaa
sen johtopaatoksen, mika on jo ollut nakyvissa Naisten-

kartanon tyontekijoille, etté mukaan tulevissa on yha
enemman nuorempia naisia. Tata tutkimusta varten
keratyissa aineistoissa NOVAT-naisten keski-ika on sama
45 — vuotta. Tasta voi vetaa johtopadtdksen etta NOVA-
Tia kayttavien naisten joukko on nuorentunut.

Samoin kuin Salmelan (mt.) aineistossa niin tdssakin
suurin osa naisista on saanut tiedon NOVATIsta lehdes-
ta (44 %). Vastanneista 29 % kertoo saaneensa tiedon
jostakin hoitopaikasta tai vastaavasta lahteesta. 18 %
on saanut tiedon laheiselta tai ystavalta. Loput ovat saa-
neet tiedon joko Naistenkartanon www-sivuilta, ty6pai-
kalta tai jostain muusta lahteesta kuten kaupan ilmoi-
tustaululta. Kevaan 2005 aikana on tullut selkedsti na-
kyviin se, miten hyva informaatiokanava paikallislehti ja
siind oleva kirjoitus NOVATIsta tai yleisdluennon aihees-
ta on.

Mika sai nama vastanneet 73 naista liittymdan NOVAT-
ryhmaan? Taman kysymyksen vastaukset kertovat niista
tarpeista, joita naiset ovat tunnistaneet. Samoin kuin
muissakin taman tutkimuksen ja myos Salmelan (mt.)
arvioinnin aineistoissa keskeisin syy liittyy naisen tar-
peeseen saada itselleen jotain uutta. Olen ryhmitellyt
naisten kirjaamat avovastaukset viiteen ryhmaan ja suu-
rin ryhma on se, jossa naiset kuvaavat haluaan kasvaa
tai kehittya (38 % vastauksista). Vastauksissa toistuvat
samat ilmaukset kuten halu kasvaa ja kehittya ihmise-
nd, itsen kehittdminen ja itsen tunteminen. Jotkut esit-
tavat tarkemman listan tarpeistaan: Uuden eldmén alku,
menneiden véérien toimintamallien tunnistaminen ja
pyrkimys muuttumaan, saamaan parempi, onnellisempi
elédma.

Kaksi seuraavaksi suurinta ryhmaa ovat maininnat riip-
puvuudesta (26 %) tai ongelmista yleensa (25 %). Riip-
puvuusongelman mainitsee tdman kysymyksen yhtey-
dessa 16 % naisista, mutta se tulee esiin muiden kysy-
mysten vastauksissa ja olen tarkistanut riippuvuuden
kaikista mahdollisista kysymyksista ja silloin maara nou-
see 10 prosenttiyksikdlla. Péihderiippuvuutta useammin
naiset mainitsevat nimeltd muut riippuvuusongelmat
ryhmaan liittymisen perusteeksi. Kun toisaalla kyselys-
sa tiedustellaan paihteisiin liittyvista ongelmista niin sil-
loin 23 % naisista vastaa myonteisesti.® Ndissa vasta-
uksissa on vain muutama maininta alkoholista, mutta
sité varmasti suurimmalle osalle sana pdihde tarkoittaa.

6 Jotkut mainitsevat tdassd kohdassa tupakan, mutta sellaiset vastaukset on
jatetty tasta pois.
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Neljdnnen ryhman muodostavat maininnat kaipaukses-
ta ryhmaan, jakamiseen toisten naisten kanssa ja ver-
taistukeen. Tahan ryhmaan liittyvan syyn joko yksin tai
jonkin muun tarpeen kanssa ilmaisee 23 % naisista.

*  Ajatus pitkdkestoisesta ryhmdsta, jossa saa turvalli-
sesti ja "ohjatusti” tutustua itseensé ja kasvaa ihmi-
senda.

* Vuorovaikutuksen ja kohtaamisen tarve toisten nais-
ten kanssa.

* Mielenkiinto ryhmdén ja vertaistuki.

Viides ryhma kattaa maininnat, jotka liittyvat siihen tie-
toon, mita naiset ovat NOVATista saaneet tai joka on
vedonnut naisiin. Naita ilmaisee yhteensa 11 % naisis-
ta.

* Vaikutti minulle sopivalta kuultuani infon ja luettuani
nettisivut.
* Nettisivujen perusteella ja esitteen perusteella.

Kysymykseen siitd, mika naista erityisesti kiinnostaa
NOVATiIssa tuli hyvin vaihtelevia vastauksia. Kaksi sel-
keda ryhmda nousee esiin vastauksista. Toinen liittyy
siihen, ettd kyseessa on naisten toiminta. Tama ei kui-
tenkaan noussut niin tarkedksi kuin aiemmin esitellyis-
sd NOVAT-info kyselyissa. 14 % naisista ilmaisee nais-
asiaan liittyvan seikan. Toinen toistuva teema on sama
kuin edella eli ryhmaan ja yhdessa toisten kanssa toimi-
miseen liittyva kiinnostus (16 %).

Kysely pyrki tavoittamaan myds naisten odotuksia ja
toiveita liittyen NOVAT-ryhmdtoimintaan. Toiveet ovat
hyvin samansuuntaisia kuin edella esitellyt syyt mukaan
littymiseen. Naissa vastauksissa tulee esiin sama muu-
tosorientoituneisuus kuin mistd aiemmin on kirjoitettu;
tassa kohdassa vain 10 naista tuo esiin ongelmanako-
kulmaa ja toivetta paasta eroon ongelmasta. Noin puo-
let vastaajista ilmaisee toiveen itseen tai omaan ela-
maan kohdistuvasta muutoksesta. Esimerkiksi seuraa-
vasti: Kehitystd ihmisend, oman itsen I6ytamistd, 10y-
tdisin sisdisen rauhan, olisin sinut itseni kanssa, osaisin
olla onnellinen tédssé ja nyt vaikka olenkin yksin. Kol-
masosa toivoo yhteyteen ja jakamiseen liittyvia asioita:
Asioiden kokemista ja jakamista muiden ryhméléisten
kanssa.

Mita kysely kertoo naisten suhteesta hoitokenttdan?
Ensinndkin ryhmatoimintaan ilmoittaa aiemmin osallis-
tuneensa 59 % vastaajista, mutta mainituista ryhmista
vain 22 % on sellaisia, jotka voi nimetd hoitoryhmiksi
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tai terapeuttisiksi ryhmiksi, esimerkiksi 4 mainintaa Kri-
to-toipumisryhmasta. Oma-apuryhmaan on osallistunut
aiemmin 24 % naisista ja useamman kerran tulee mai-
nituksi AA- ja Al anon- ryhmat.

Vastanneista 68 % on hakenut apua omaan tilantee-
seensa jostain apua tarjoavasta paikasta. Psykologiseen
apuun on turvautunut noin puolet naisista. Avun hake-
misen jakautuminen eri paikkoihin on seuraavanlainen:

Mielenterveystoimisto/psykologi 22
Terapia 8

A-klinikka 8

Psykoterapia 3

Psykiatri 3

Tyé6terveyshuolto 2

Ladkari 2

Seurakunta -

Alkoholiongelmien hoitopaikka -
Joku muu taho 10

Avun hakeminen ndilla naisilla on suuntautunut jonkin
verran eri tahoihin kuin NOVAT-info -kyselyyn vastan-
neilla naisilla, mutta yhteista ja suuntaa antavaa on psy-
kologisen avun tarve ja kaytto. Aivan samaan suuntaan
osoittavat edelld kasitellyt vastaukset naisten tarpeista
ja toiveista; on tarve saada omaan sisdisyyteen uuden-
laista laatua ja toisaalta padsta yhteyteen ja jakamaan
asioita toisten naisten kanssa. Avun hakeminen kertoo
my0s siita, etta naiset selviavat pitkalti avohoidossa. He
eivat hakeudu laitoshoitoon. Vaikka vastanneista nel-
jannes ilmoittaa karsivansa riippuvuusongelmasta, niin
kukaan ei mainitse olleensa laitoshoidossa.

Mikd naiden hoitokontaktien lisaksi naisia on kantanut
NOVATIin hakeutumiseen saakka? Vastaus loytyy kysy-
myksestd, joka liittyy naisen tdman hetkiseen eldmaan
ja siihen, mika siina on hyvaa. Vaikka vastanneista nai-
sista 44 % elaa yksin niin kuitenkin 68 % heista nimeada
eldmansa hyvdksi asiaksi eli kantavaksi voimaksi per-
heen, lapset, kumppanin, ystavat tai jokin muun vah-
van sosiaalisen yhteyden. Tama vastaa hyvin monien
tutkimusten vahvistamaa tietoa naisten sosiaalisuudes-
ta ja sen merkityksesta naisen hyvinvointiin. Vain kolme
naista mainitsee tassa kohdassa sen, etta nyt on aikaa
itselle ja kaksi sen ettd on toipunut riippuvuudesta. So-
siaalinen yhteys on kantanut naisia, vaikka heilla olisi
ollut vaikeuksia. Toisaalta kuten edelld ndaimme, nailla
naisilla on my6s kaipaus syvempaan jakamiseen ja uu-
denlaiseen yhteyteen toisten naisten kanssa.



5 NOVAT-ohjelman kdynnistamat
mekanismit — yhdeksadn naisen
kirjoituksen mukaan

Mikd NOVAT-toiminnassa auttaa naista hanen omassa
paranemisprosessissa? Tahan kysymykseen saamme
vastauksia seka naisten kirjoituksista ettd haastatteluis-
ta. Aloitan tarkastelun naisten kirjoituksista. Niista nou-
see esiin kaksi aluetta, jotka NOVATIin osallistuneet nai-
set ovat kokeneet erityisen tarkeiksi. Toinen nadista on
ryhma ja toinen oman lapsuuden historian lapikaymi-
nen yhdessa toisten naisten kanssa. Saanndllisesti ko-
koontuva ryhma, jolla on selkea ohjelma, luo uudenlais-
ta tilaa, jossa naisen vahvistuminen ja paraneminen voi
tapahtua. Ryhmaan liittyy seka mahdollistavia etta myos
vaikeuttavia mekanismeja.

Aiemmassa arviointitutkimuksessa (Salmela mt.) tarkas-
teltiin naisten kokemuksia NOVATista mm. heidan ker-
tomiensa heikkouksien ja vahvuuksien nakokulmasta.
Tassa tarkastelussa vaihdan nakdkulmaa ja pyrin syste-
maattisesti kysymaan, mita sellaista NOVAT-menetelma
tarjoaa, joka toimii siind elamantilanteessa, josta naiset
erilaisine tarpeineen tulevat siihen mukaan. Pyrin kaan-
tamaan katsetta menetelmaan ja sen tarjoamiin erityi-
siin mekanismeihin, jotka mahdollistavat naisen para-
nemisen/vahvistumisen siina kontekstissa eli elamanti-
lanteessa ja ongelmakohdassa, jossa nainen omassa
elamassaan on. Mita erityistd NOVAT mahdollistaa? Min-
kalaista uudenlaista tilaa se synnyttaa, jossa kunkin
naisen vahvistuminen tai ongelmista vapautuminen voi
alkaa tapahtua?

NOVAT-menetelma tuottaa seka hyvid, kasvua tukevia
mahdollisuuksia/mekanismeja ettd myos ongelmia syn-
nyttavia asetelmia. Naisten raportoimat heikkoudet voi-
vat kertoa menetelman rajoista, missa kohdin se ei enda
toimi hyvalla tavalla. Ne voivat kertoa myds siita, mita
tdman menetelman kayttd edellyttda ryhmalta tai jopa
osallistuvilta naisilta. Pyrin pitamdan mukana seka es-
tavat ettd mahdollistavat mekanismit, joita tarkastelta-
va menetelma tuottaa. Ajattelen, ettd mekanismien na-
kdkulma tarjoaa valineita menetelmén kehittémiseen ja
tasmentamiseen.

5.1 Ryhméan luomat mahdollisuudet

Salmelan (mt.) tutkimuksessa ryhmatydskentelyn mah-
dollisuus ja vertaistuki nousivat naisten arvioinnissa tar-
keimmiksi NOVATin anneiksi ja koko toiminnan vahvuuk-
siksi. Vertaistuki on noussut merkittavaksi avun muo-

doksi omien ongelmien kanssa tydskenteleville naisille
muissakin tutkimuksissa (esim. Hedin, 2004; Laitinen,
2003; Thomander, 1999).

Ryhmé on NOVATIssa aivan keskeinen elementti ja siksi
tassa arvioinnissa paneudutaan ryhman prosesseihin
perusteellisesti ja tarkennetaan katsetta ryhman konk-
reettiseen toimintaan. Miten ryhmdssa konkreettisesti
toimitaan? Miten ongelmalliset tilanteet kasitelldan? Mi-
ten ryhmassa sovitaan kaytannoista ja toimintatavois-
ta?

Kuten miltei kaikessa ryhmatoiminnassa niin myds NO-
VATissa ryhman muotoutuminen ja ryhmaytyminen ovat
usein ongelmallisia. Salmelan tutkimuksessa (mt. 30)
ryhman jasenten vaihtuvuuden maara oli yllattdvan suuri.
Siina puolet vastaajista kertoi ryhmassaan tapahtuneen
vaihtuvuutta. Jasenten vaihtuvuus kuuluu ideana NO-
VATiIin; ohjelma ei valttamatta sovi kaikille, eika voi vas-
tata kaikkien odotuksiin ja elamantilanteiden tarpeisiin.
Ryhma muototuu lopullisesti vasta naisten nahtya, mita
osallistuminen tarkoittaa ja kunkin osallistujan tehtya
arvion sen sopivuudesta itselle.

Ryhmaytymisen onnistuminen tai epaonnistuminen tu-
lee selkeasti esiin myds naisten kirjoituksissa. Jos ryh-
maytyminen on onnistunut, niin ryhman olemassaolo
suunnilleen mainitaan hyvana seikkana ja kuvataan mita
kaikkea se on antanut. Seuraavassa tulee esiin miten
"me kuusi” on olennainen kiintopiste, samoin me-koke-
mus; me olemme ryhma, me keskustelemme, me halu-
amme. Myds ryhman saanndlliset tapaamiset tulevat
mainituksi. Kuulostaa myos silta, etta viikoittain ainakin
periaatteessa kaikki kuusi naista ovat paikalla. Tassa
kuvauksessa “meidan ryhmasta” varmaan kiteytyy jo-
tain oma-apuryhman ytimesta.

Meidén ryhméssémme on kuusi naista ja keskuste-
lemme ohjelman puitteissa erilaisista asioista. Kes-
kustelu on vapaata ja toisten ongelmat avaavat mui-
ta ndkdkohtia omiin ongelmiin. Tunnen kuuluvani ryh-
maén ja minunkin mielipiteeni ovat jonkin arvoisia...
Me kuusi, jotka kokoonnumme kerran viikossa noin
tunnin ajaksi, olemme eri-ikdisid, mutta kaikki jo kyp-
san idn saavuttaneita... Me kaikki haluamme unoh-
taa menneet, ahdistavat muistot ja saada uusia aja-
tusmalleja. Ryhméssé on helppo keskustella itsea
painostavista asioista ja saada tukea omaan “kdan-
nytystyéhén”.

Mekanismiksi voi nimetd uudenlaisen me-kokemuk-
sen, joka mahdollistaa paljon jakamista ja yhteista pyr-
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kimysta ja joka on usein puuttunut naisen elamasta. Voi
myos kysya, mita kaikkea tdma me-kokemus tarkoittaa.

Ryhman tuki ja olemassaolo saattaa olla my6s hyvin
tuntuva apu naisen paattksenteossa ja toiminnassa ihan
konkreettisissa valinnanpaikoissa ja ongelmatilanteissa.

Mukaan mennesséni Kipuilin vaikeassa parisuhtees-
sa, jossa olisi pitdnyt tehdéa ratkaisu pois muuttami-
sesta. En vaan uskaltanut. Olin ollut kaksi kuukautta
NOVATissa mukana kun sain tehtyd paétoksen ja
muutin yksin asumaan. Yksi eldméni parhaimpia rat-
kaisuja.

Toinen teksteista I6ytyva esimerkki kuvaa tuen merki-
tysta: Alkoholisoitunut nainen repsahti vield ryhman aloi-
tettuaan juomaan. Han pelkasi, etta ryhma hylkaa ha-
net, mutta ryhma ei hylannyt vaan toimikin tukena rai-
tistumisessa.

Ehdin kdyda Novat-ryhmdéssé vain kerran, kun vield
piti retkahtaa juomaan. Olin aivan lopussa, niin fyy-
sisesti kuin henkisestikin. Kun aloin toipua, minulle
tuli hata, huolitaanko minua vield ryhmaan takaisin.
Onneksi huolittiin ja siitd alkoi ponnistelu yldspdin.

Taman NOVAT-ryhmaan liittyvdn mekanismin voi nime-
ta tueksi tassa ja nyt tai konkreettisessa elaman-
tilanteessa. Ryhman tuki (ehké jo olemassaolo) on
konkreettinen lisa naisen valintatilanteeseen tai ongel-
mallisesta tilanteesta selviamiseen.

Oman ryhman olemassaolo tarkoittaa, ettd suunnilleen
samat naiset tapaavat joka kerta, etta osallistujat ovat
sitoutuneet ryhmaan ja ettd kaikki ovat kykenevia, tai
ainakin pyrkivat toimimaan saantdjen mukaan. Naista
asioista kirjoittavat ne, joiden NOVAT-kokemukseen kuu-
luu ryhmaytymisen epdonnistuminen. He kirjoittavat
kokemuksistaan pitkaan ja paallimmaiseksi nousevat
pettymyksen tunteet ja hdmmennys tapahtuneesta. He
pohtivat sitd, miten omiin asioihin paneutuminen ja
muutoksen mahdollisuus edellyttdisivat sitd, etta osal-
listujat olisivat sitoutuneet tapaamisiin ja myos tehta-
viin.

Ryhmaéytymiseen liittyvit vaikeudet ja epaselvyy-
det voi nimeta NOVAT-toiminnan mahdollisiksi negatii-
visiksi mekanismeiksi. Ryhma, koko toiminnan lahtékoh-
ta, on olemassa vasta kun sen jasenet ovat selkeasti
maarittyneet ja sitoutuneet tapaamisiin seka yhteiseen
ohjelmaan.
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Vasta kun ryhman kokoonpano on vakiintunut, voi luot-
tamus syntya ja omien asioiden syvempi jakaminen
mahdollistuu.

Kun ryhmén koostumus vakiintui, toki otimme uusia ja-
senia matkan varrella, toiset jaivat, toiset jaivét tu-
lematta muutaman kerran jélkeen. Huomasin etta
kehitysta tapahtui. Opimme keskustelemaan, kuun-
telemaan toisiamme, emme neuvoneet tai tuomin-
neet toisiamme tai toistemme mielipiteita... Kun luot-
tamus toisiimme kasvoi tuli myds keskusteluihin li-
sda syvyytta ja paljon iloa ja huumoria.

Ryhmén sisdista toimintaa ei kirjoituksissa juuri kasitel-
I4. Keskustelujen ronsyileminen mainitaan ja toisaalta
se, miten tarkea vetajan rooli on pitémassa keskustelua
aisoissa. NOVAT-ohjelman noudattaminen on ryhman
toimivuuden kannalta kulmakivi.

Useammassa kirjoituksessa tulee myds mainituksi No-
vat-naisten erityisyys; he ovat naisia, joiden kanssa voi
jakaa syviakin ajatuksia ja tunteita, mutta heihin on
kuitenkin riittava etdisyys. He eivat ole oman eldaman-
piirin ihmisid kuten ystavia tai sukulaisia, joiden kanssa
omat asiat ovat jo monin tavoin merkityksellistyneet:

* Oma ryhmdmme on mielesténi homogeeninen ja toi-
sia tukeva. En olisi koskaan voinut ajatella puhuvani
kenenk&édn omaiseni tai ystavéni kanssa niistd asi-
oista, joista ryhmdssdmme keskustelimme.

* Tdrkeda oli, ettei tuntenut Novattilaisia, eikd kukaan
riepotellut asioitani. Vaan elédmyksid olivat muiden
kokemukset.

Mekanismiksi voisi nimetéd uudenlaisen jakamisen
tilan, jonka naiset toisilleen tarjoavat. Tuo tila tarjoaa
luottamusta ja turvaa tutustua itsen tuntemattomam-
mille alueille. Naisten keskindinen yhteyden tunne ja
NOVATiIn toimintasopimukset takaavat luottamuksellisuu-
den, jota itsen kielletympien alueiden paljastaminen
edellyttaa.

5.2 Lapsuuden kasittely ja oman elaman-
historian lapikdyminen toisten naisten
kanssa

Yksi keskeinen osa NOVAT-ohjelmaa on oman eldman-
kaaren lapikdyminen ja sen herattdmien tunteiden ja
ajatusten jakaminen ryhmassa. Tasta syysta ei olekaan
yllattavaa, etta kirjoituksissaan useimmat naiset viittaa-
vat myds lapsuuteensa ja pohtivat sen yhteyksia nykyi-
seen elamantilanteeseensa.



Thomanderin (mt. 63) tutkimuksessa tuli selkeasti esiin,
ettd haastatelluilta NOVAT-naisilta oli lapsuudessa puut-
tunut perusturva. Heidan lapsuuden perheissa ei ollut
tilaa tunteille ja lapsen tarpeiden ilmaisulle. Thomande-
rin tutkimuksen naiset ovat kokeneet myds pelkoa per-
heessadn joko isadn tai ditiin liittyen. Téman seurauk-
sena naiset ovat vieraantuneet omasta itsestaan ja tur-
vautuneet itsensa kontrolliin ja ulkoa annettuihin roolei-
hin. Nama tutkimustulokset ovat hyvin yhtenevaisia nais-
ten kirjoitusten antaman kuvan kanssa. Samansuuntai-
set ajatukset saavat kannatusta myds riippuvuuksista
kirjoittavien esityksissa (esim. Taitto 2000).

My®és kiltin tyton rooli oli jokaiselle Thomanderin (mt.)
haastattelemalle naiselle tuttu. Samoin tdssa tarkaste-
lussa mukana olevien naisten tarinoissa on paljon yhte-
nevaisyyksia sen kanssa, mita kiltteydesta kirjoittaa esim.
Valtavaara (2003).

Edelld mainittu oman elaman ulkoaohjautuvuus on saat-
tanut saada alkunsa jo lapsuudessa. Kirjoittava nainen
tiedostaa, miten lapsuuden rajat ja reagointitavat yha
vaikuttavat hanen aikuisen naisen eldmassa:

Eldmaéni oli ulkoaohjautuvaa, oli saatava hyvaksymi-
nen tydnteolla, kuten lapsena opin. Kyky ja taito k&-
sitelld asioita puuttuivat. Lapsena olin ndkymétoén,
kuulumaton eikd tunteakaan saanut. Lapsi, joka ei
voinut haluta mitaan.

Oman elamankerran lapikayminen ryhmadssa ja toisten
eldmantarinoiden kuuleminen on mahdollistanut monelle
naiselle ensimmadistd kertaa oivaltaa se, miten lapsuu-
den kipeat kokemukset yha vaikuttavat omassa elamas-
sa. Oman elaman tutkiskelu on tuonut paljon helpotus-
ta ja antanut ajattelemisen aihetta.

Edelleenkin mietin, nyt jo isoditind, miten lapsuudessa
koetut epdoikeudenmukaisuudet varjostavat aikui-
suuttamme ja estavat meitd olemaan onnellisia ja
tyytyvdisid elamaamme.

Yksi parhaista jaksoista oli mielestdni oman eldméan-
kerran Kirjoittaminen ja sen jakaminen muiden ryh-
maldisten kanssa. Sen kautta sain itselleni rehelliset
silmat néhdé asioita ja tunnustaa déneen, mitka oli-
vat olleet todelliset tunteeni turvattomasta lapsuu-
destani ja nuoruudestani — ne tunteet olivat yha edel-
leen sisélléni, ja miten vapauttavaa ja eheyttévéa oli
pdastda ne daneen ja jakaa muiden kanssa.

Ryhmaéssa saimme kdyda kipeita asioita Iapi aina lap-
suudesta Iahtien. Vaikka jokaisella oli erilainen taus-

ta, niin kaikki olimme vaurioituneita kasvussamme.
Lapsuuden, nuoruuden ja aikuisuuden tunteiden k&-
sittely auttoi minua vahitellen hyvdksymdéan itseni.
Sain purkaa vihan tunteeni ja huonommuuteni ulos
Jja jattaa hyvastit katkeruudelle.

Omaan historiaan liittyvien kipeiden asioiden ja syrjaan
laitettujen tunteiden jakamiselle on selkeasti suuri tar-
ve aikuisen naisen eldmdssa. Se vaatii luottamuksellista
ryhmaa ja menetelmad, jonka puitteissa jakamista ja
lapikdymista voi tehda turvallisesti. Kirjoitusten mukaan
ryhmadssa naiset paasevat yleensa askelen pidemmalle
oman historiansa tydstamisessa. Pelkkd asioiden ym-
martaminen ei riitd, vaan jakaminen ja yhdessa lapi ela-
minen avaavat uusia ovia. Yksi nainen kuvaa vaikeutta
vapautua siitd, minka jo tietoisesti tietda turhaksi pai-
nolastiksi:

Haluan paésta eroon jatkuvasta hyvdksymisen kai-
puussa, joka on seurausta siitd, etta minulla on edel-
leen tunne, ettd aitini ei ole koskaan hyvéaksynyt mi-
nua sellaisena kuin olen. Menneet ovat menneité ei-
vatka koskaan palaa.. se on vaikea omaksua. Erds
viisas ystavéani kysyi minulta: mihin ihmeeseen sina
tarvitset ditisi hyvaksymistd 53-vuotiaana? Niin, mi-
hin? Sitd en ole vield pystynyt ratkaisemaan ja sii-
hen haen apua ryhmdésta.

Monilla kirjoittajilla on ollut myds ulkoisesti oman suku-
polvensa elédméanvaiheeseen — sodanjalkeiseen aikaan —
liittyen ulkoisilta puitteiltaan melko vaatimaton lapsuus:
on ollut puutetta "vahan kaikesta”, on joutunut teke-
maan ty6ta ja tyytymaan valttdmattémimpaan. Ulkoiset
puitteet tai puutteet eivat kuitenkaan nouse kirjoituk-
sissa paallimmaisiksi vaan omaan minuuteen tai omaan
tyttdyteen/naiseuteen liittyvat loukkaukset, kuten seu-
raava kirjoittaja kuvaa:

Lapsuuteni oli kuitenkin henkisesti rikas, vaikka toi-
hin osallistuttiin kukin voimiemme mukaan, se oli sitd
aikaa... Jotenkin kuitenkin koin, ettd sodan jalkeen
arvostettiin poikalapsia enemman, tai ainakin he sai-
vat tahtonsa Idpi helpommin, tyttdjen olisi pitdanyt
olla kiltteja ja noyria.

Lapsuuden kipujen kohtaaminen ja jakaminen vaikut-
taa naisten kertomana melko terapeuttiselta. Mitéd me-
kanismeja tasta sitten voisi nimeta? Jakaminen ja
yhdessa lapikdyminen tai uudelleen elaminen
nayttaa tassakin yhteydessa avainkohdalta. Tama tois-
ten kanssa tapahtuva kasittely tarjoaa ihan erilaisen
mahdollisuuden kuin mita esimerkiksi yksin asioiden
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pohtiminen voi olla. Lapsuuden kasittelyn mieli ja mer-
kitys noussee juuri jakamisesta ja suljettuina pidettyjen
ovien avaamisesta seka itselle ettd toisille. Jakaminen
sisaltdad myds idean siitd, ettd lapsuuden haavoja on ja
ettd niistd on lupa puhua. Yhdeksi mekanismiksi voisi
nimeta yhteisen hyvaksynnan siita, ettd lapsuu-
den kokemukset ovat merkittavia vaikuttimia yha
aikuisen naisen elamassa.” Mekanismiksi voisi nimeta
myds sen, ettd haavoja on luvallista ja mahdollista
tarkastella ja etta voi surra tapahtunutta yhdes-
sa toisten kanssa.

Jakaminen vahvistaa kokemusta omasta arvosta/
arvokkuudesta siitd huolimatta, mitéd on ollut men-
neisyydessd. Ryhma tarjoaa tilan katsoa omaa ela-
manpolkua rehellisesti ja oppia hyviksymaan se
arvostuksella ja nakemdan se toisten elamantarinoiden
joukossa seka erilaisena ettd monin kohdin myds sa-
mankaltaisena.

6 NOVAT-ohjelma
ryhmatyomenetelmana

Tassa jaksossa tarkastelen haastatteluissa esiin tulevia
menetelmdllisia kysymyksid, jotka liittyvat NOVAT-ryh-
mien toimintaperiaatteisiin. Keskityn erityisesti niihin
alueisiin NOVAT-ryhmatoiminnassa, jotka eivat ole edella
kasitellyissa aineistoissa tullut esiin. Aineistona olevista
12 NOVAT-naisen haastattelusta [6ytyy paljon ajatuksia
ja kokemuksia NOVAT-ryhmien konkreettisesta toimin-
nasta. Menetelmaan ja ryhman toimintaan liittyvat poh-
dinnat ovat toinen haastatteluista esiin nousevista paa-
teemoista. Olen ottanut mukaan keskeisimmat ja tois-
tuvimmat teemat. Esittelen aluksi naisten kokemuksia
ja sen jalkeen pyrin nostamaan niista esiin haasteita
menetelman kehittamiseen ja piddn mukana myos arvi-
ointitutkimuksen nakdkulman mekanismeista, joita NO-
VAT mahdollistaa.

Haastatellut 12 naista tulevat 7 eri ryhmasta. Heista yksi
on ollut kyseisessa ryhmassa alle 6 kk, viisi naista on
ollut ryhmassaan 6 kk — 1 v ja kuusi yli vuoden. Kolmes-

7 On esitetty ettd meidan kulttuurissamme on vahvoja kieltoja lapsuuden to-
dellisuuden merkityksesta (esim. Miller, 1996; Paloheimo, 1997). Tama kiel-
to elaa usein myds vahvana ihmisten sisdisessa todellisuudessa; ei ole lupa
edes tutkia omaa historiaa totuudenmukaisesti vaan siita pyritaan pitamaan
ylld ihannoitua kuvaa.
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sa haastattelussa menetelmalliset tai ryhmaan liittyvat
vaikeudet eivat tule esiin. Ndiden naisten kuvauksissa
heidan ryhmansa on ryhmaytynyt hyvin ja ryhma on
kaikin puolin toiminut sujuvasti. Kolmessa haastattelus-
sa tulee esiin lievia vaikeuksia ryhmdssa ja joitain yksit-
taisia pulmatilanteita. Kuudessa haastattelussa tulee esiin
menetelmaan (ohjeista ja aloituksesta ryhman kaytén-
toihin) liittyvia vaikeuksia ja hankalia pulmatilanteita.
NOVAT - opintomateriaaliin liittyvaa kritiikkia esiintyy 10
haastattelussa. Vain kaksi ryhmaansa erityisen tyytyvais-
ta naista suhtautuu materiaaliinkin myonteisesti.

Ryhman kaynnistysvaiheessa NOVATIn keskeisia periaat-
teita kdydaan lapi ja osallistujat saavat ne myos kirjoi-
tettuna. Keskeisia periaatteita ovat mm. ehdoton luot-
tamuksellisuus, jasenten tasavertaisuus ja pyrkimys
puhua kierroksin kukin omalla vuorollaan ja vain itses-
tdan. Toisten neuvominen tai toisen puheenvuoroon
puuttuminen eivat kuulu NOVAT-ryhman vuorovaikutuk-
seen. Tapaamisten rakenne ja tietty puhumisen tapa ovat
keskeisia valineité NOVAT-ryhmassa. Periaatteista osa
maarittaa itse kunkin ryhmaldisen omaa tapaa osallis-
tua ja osa on sellaisia, etta niiden toteutuminen kaytan-
nodssa maarittyy ryhmadssa ja ryhmaladisten sopimusten
perusteella. Sopimukset voivat olla ryhmassa tietoisesti
tehtyja ja sanoiksi puettuja, mutta usein ryhmiin syntyy
myo6s sanattomia sopimuksia, joita ei ole tietoisesti va-
littu.

Toimintaperiaatteet, tietty yhdessa toimimisen tapa ja
NOVAT-ohjelma ovat ryhman kantavia voimia. Periaat-
teista on kuitenkin pitka matka kaytantoon ja jokainen
ryhma joutuu luomaan omat kaytannon toimintatapan-
sa. Tama periaatteiden muuntuminen kaytannoksi on
ryhman toiminnan ja jatkuvuuden kannalta olennainen
vaihe. Ryhmissa on syntynyt esimerkiksi erilaisia kay-
tantdja tasaveroisuuden ideasta ja kierroksin puhumi-
sen kaytannosta.

6.1 Tapaamisten rakenne: vetdja,
kierrokset, puheenvuorot

Kierroksin puhumisen kaytanto tarkoittaa sita, etta jo-
kaisella osallistujalla on mahdollista kayttda puheenvuo-
ro, jolloin hanta ei keskeytetd. Miten puheenvuorot jae-
taan ja maaritelladankd niille tietty pituus tai maksimipi-
tuus vaihtelee ryhmittain. My6s kasitys siita, miten tiu-
kasti kunkin puheenvuoroa kunnioitetaan, vaihtelee.
Ryhmissa on erilaisia kaytantdja siita, pysytaanko koko
tapaamisen ajan kierrosten muodossa vai vaihdetaanko
jossain kohdin vapaampaan keskusteluun.



Myds ryhman yhdysnaisen rooliin liittyvat kaytannot
vaihtelevat. Ryhmien kdytannon asioita hoitamaan vali-
taan yhdyshenkild, jonka tehtdvana on antaa kunkin
viikon tehtdva ja kertoa mitd kussakin vaiheessa tapaa-
mista tehdaan. Ryhmien toiminta pohjautuu enemman-
kin yhteisvastuuseen kuin vetdjan toimintaan. Haastat-
telujen mukaan usein yhdyshenkil® toimii ryhmassa ve-
tdjana siten, ettd han kertoo mitd kussakin vaiheessa
tehdaan tai nimeaa kierroksen, jota kaydaan. Miten ve-
tdja tdman sitten tekee, vaihtelee ryhmittain, samoin se
miten toimintatavoista on sovittu.

Ensimmainen esimerkkimme tulee pienesta ryhmastas.
Siind yhdyshenkilon vastuulla on selvasti vain kaytan-
non asiat ja yhteydenpitoon liittyvat tehtavat. Ryhmas-
sa on muodostunut hyvin vapaa kaytanté puheenvuo-
rojen suhteen. Vuorojen jarjestys ja pituus maaraytyvat
haastatellun mukaan vapaasti. Hanen kokemuksensa
mukaan tdma toimii heidan ryhmassaan hyvin ja perus-
teeksi han mainitsee mm. ryhman koon ja muut ryh-
man koostumukseen liittyvat tekijat. Kukin puhuja ikaan
kuin kontrolloi omaa ajankayttéaan ("kukaan ei oo kos-
kaan puhunu liian kauan”) ja lisaksi osallistujat ovat tie-
tynlaisia (“ei kukaan oo niin itsekas”).

V1: Onhan meilld semmonen vetdjad, kuka hoitaa...
Han sill tavalla ottaa yhteyttd, mutt ei meilld oo ku-
kaan jakamass puheenvuoroja. Se mun mielest ois
ikdva, jos joku ois: “nyt on sinun puheenvuorosi”.
Meilld menee se selkeesti. Kukaan ei oo koskaan
puhunu liian kauan, koska meitd on niin vdhén ja
meilld on aikaa, ett saa puhuu pitkédan. Se vaan toi-
mii ihan. Mutt ois hirvee, jos ois semmonen, ett ois
Jjoku jakaja. Meilld vaan toimii se.

H: Joo, niin ku sielld ei keskeyteta eikd kommentoi-
da?

V1: Ei tai kommentoidaan me sitte omilla puheen-
vuoroilla. Joo, jos tulee jotain mieleen. Ei me ohjeita
anneta kellekdén varsinaisesti, mutta kommentoi-
daan, mitd jonkun puheenvuoro on tuonu mieleen
sitten. Se toimii ihan tommosenaan. Tietysti, jos ois
hirveen iso ryhmd. Mutt kylldahdn mé& uskon, jos ois
isokin ryhmd, niin jos ois samanlaisia ihmisia kaikki,

8 Pieni ryhma tarkoittaa 4 — 6 hengen ryhmaa. Suurissa ryhmissa voi olla
mukana 7 — 12 tai joskus (esimerkiksi aloitusvaiheessa) vield useampi nai-
nen.

niin kylld jokainen pitéis huolen, ettd jokainen saa
puheenvuoron. Ei kukaan oo niin itsekas.

H: Miten tdrkednd ndéat sen, ettd edetdan kierrok-
sin?

V1: Se on hyvé, ettd jokainen saa sanoa sanottavan-
sa ensin. Sitte jokainen voi puheenvuorossaan kum-
minkin sitten ilmaista, mitd muitten puheenvuoro on
heréattdny. Muuten se menis semmoseks sekavaks.
Ett mieluummin sitt sillei joskus ollaan tehty, ett lo-
puks, kun ihan kaikki on jo puhuttu. Kolmekin kier-
rosta keretdén joskus, niin sitte lopuks vdha keskus-
tellaan.

Toisten puheiden kommentoiminen ja vuoroin puhumi-
nen ovat kdytdnndssa hyvin tulkinnanvaraisia periaat-
teita. Tassa ryhmassa pidetdan kiinni omalla vuorolla
puhumisesta, mutta silld voi my6s kommentoida toisten
sanomisia. Tasta haastateltava puhuu kahdessa jalkim-
maisessa puheenvuorossaan. Hanen kokemuksensa
mukaan tallainen kaytantd toimii. Lisaksi heidan ryh-
massaan on mahdollista ottaa tilaa keskustelulle sen
jalkeen kun kukin on kayttanyt puheenvuoronsa.

Myds seuraava esimerkki on pienesta ja pitkaan toimi-
neesta ryhmasta. Ryhma on ehtinyt kdyda koko NO-
VAT-ohjelman lapi, mutta mukaan jaaneet naiset jatka-
vat yha tapaamisia ja pitavat NOVATIn ideoita mukana.
Tdssa ryhmassa puhumisen tapa on muotoutunut hyvin
vapaaksi. Jopa puheenvuoron idea on pudonnut pois;
toiset voivat kommentoida puhetta jo ennen varsinaista
vuoron lopetusta. Ilman mitaan rakenteellista sopimus-
ta ryhmassa pyritdan kuitenkin takaamaan jokaiselle
mahdollisuus puheenvuoroon.

V4: Ei meilld niin vuoroja oo jaettu. Taa yks, joka
viimeks l&hti meidan ryhmadstéa pois, niin han oli ollu
Jjossain toisessa ryhmé&ssé alussa, niin sielld katsot-
tiin ihan kellon kanssa. ... Meilld ei oo semmosta ollu
taélla. Ett joskus on aiheita. M&kin oon joskus ollu
vasyny tai on huono mieli, niin mé oon ollu aika hil-
Jjaa. Joskus mé taas puhun hirveesti, kun on semmo-
nen olo tai kiinnostava joku. Mutt kylla pyritdén huo-
mioimaan, ettd kaikki vois ainakin kertoa, kun sen
verran aikaa kuitenkin on.

H: Pysyyké se kiertdvd vuoro vai alkaako ihmiset
puhua aikasemmin?

V4: Kylla ne puhuu aikasemmin, kommentoi. Ei meilld
oo eikd me sillei. Kyll& hyvinkin voi kommentoida.
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Kun joku kertoo tapahtumista, muut kertoo omista
kokemuksista.

H: Tuntuuko se hyviltd kdytannoltd?
V4: Kylla joo.

H: Ett se on vadhan niin ku teidn, teidn ryhmdn oma
kdytanto?

V4: Joo, ja se on tosiaan muotoutunu tassa... Alussa
tuntu, ettd se on vdhén ns. jarjestettya ystavyytta.

Haasteltavan mukaan tama kaytanto toimii ja palvelee
ryhmaa tassa vaiheessa. Hanelle ryhma tarkoittaakin
jossain maarin jarjestettya ystavyytta.

Joissain ryhmissa joku ryhmaldisista toimii vetdjana, joka
jakaa puheenvuorot tai ainakin nimeaa kierroksen aloit-
tajan. Seuraava esimerkki kuvaa, miten tamakin kay-
tantd voi toimia hyvin, jos ryhmassa on yhteinen suos-
tumus ja ymmarrys siitd, miten toimitaan. Vastaaja ko-
kee kaytannon lahinna toimintaa helpottavana eika ku-
kaan ole vastustanut sitd. Perusteena toimivuudelle on
ryhman sisdinen dynamiikka.

V9: Se, kuka alotti on tavallaan vetdjéand... Minusta
se on hirmun hyvin, ettd kukaan niin ku. Jos vaikka
ohjaaja sanoo, ettd alota sind siitd, niin ei kukaan
sano, ettd en mind viel, ett ei miull oo mittdén.Joo,
miné& alotan.” Jos lukee: Luet sie rentoutus? "Luen”.
Tai joku: "Nyt mie en oo lukenu pitkdén aikaan. Mie
luen”, Minusta on hirveen semmonen, jotenkin sem-
monen hyva, ettei mitdan semmosii pakottavii, ette-
ika tarvi ketdaan niin ko nyhtdé mukaan tai sitten. Jos
Jjoku on hiljaa, niin on hiljaa. Ei se ketdén héiritse.
Meill vaan ei kukaan oo hiljaa [nauraa]. Ett meill on
kyll se. Jotenkin se ryhmén sisénen dynamiikka, niin
minusta toimii.

Yhteisymmarrys voi syntya monelta pohjalta, mutta il-
man sité ryhman on vaikea toimia. Menetelmallisesti
yhteinen tapa toimia pitdisi varmistaa juuri siitd syysta,
etta osallistujilla voi olla hyvin erilaisia toiveita ja tarpei-
ta esim. puhetilan jakamisesta ja hyvin erilaiset ymmar-
rykset tasaveroisuudesta. Seuraava haastateltava on ollut
aiemmin jo kahdessa ryhmassa, joiden toiminta on lop-
punut kesken.

V3: Mutta se oli ehkd enemmén persoonista kyse.
Etté sielld oli joitain sellasia, jotka ei niin ku sulatta-
nut sitd, ettd vuorotellen puhutaan, ett jokaisella on
vuoro. Ja oon nyt huomannu, etté niitd voi muissa-
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kin ryhmissé olla. Ja jotenkin tuntu se hirveen vai-
keelta, ettd jos jollekin ryhméldiselle ois pitdny sa-
noo jotain, ett hei, kun sa teet noin, niin se ei oikein
sovi tédhédn ryhméaén... Niin ihan ryhmdén sdantdihin
liittyen, niin tota, jos joku sillein kapinoi tai vahéan
rikkoi, niin tuntu hirveen vaikeelta sanoo. Mutt me
tehtiinkin sitt sillei, kun me kerran jouduttiin sanoon.
Niin me tehtiin sillei, ettéd kaks yhdessa sano sen. Me
puhuttiin ensin etukéteen siitd ja sitt sanottiin. Ettd
ei se ollu sitt niin paha, kun ensin tuntu. Jos yksin
sen sanoo, niin se voi henkilbitya liikaa. Vaikka se oli
koko ryhman ajatus ja mielipide, niin se voi silti hen-
kiloitya, etta toi oli nyt inhottava, kun se sano ndin.

Vastaaja nimeda ongelman persooniin liittyvaksi ja ku-
vaa vaikeutta, joka syntyy jos kaikki ryhmalaiset eivat
ole suostuvaisia NOVATiIn yleisiin toimintaperiaatteisiin,
tassa tapauksessa vuoroin puhumisen idean mukaiseen
ajan kayttéon. Han kertoo myoés vaikeudesta puuttua
tallaisiin ongelmallisiin tilanteisiin vertaisryhmdssa.

Ajattelen, etta esimerkit kuvaavat sitda, miten kaytt6on
otetut periaatteet voivat muokkautua hyvin monenlai-
siksi kaytannoiksi. Periaatteiden tavoitteena on tuoda
tapaamisiin turvaa ja taata ryhman toiminta seka ete-
neminen NOVAT-mallin mukaan kohti yhteista tavoitet-
ta. Pienen ryhman omana kaytantdna toisen esimerkin
(V4) kuvaama vapaa puhumisen tapa toimii, mutta ylei-
sempana kaytantdna se, etta turvan perusta on ryhman
koostumuksessa ja kunkin omassa puheen saatelyssa
on melkoisen epdavarma pohja. Haastatteluissa kuuluu
my0s pettymysta ja turhautumista oman ryhman toi-
mintaan. Joissain ryhmissa ei ole ldydetty kaikkia jase-
nia tyydyttavia toimintatapoja, kaytdannoista ei ole so-
vittu yhdessa tai joku ei suostu noudattamaan sopimuk-
sia. Naissa pohdinnoissa tulee esiin tarve selkeista ja
kaytannonldheisemmistd menetelmaohjeista, joihin tal-
laisissa tilanteissa voisi tukeutua. Periaatteiden selkeys
ja niiden noudattaminen on tarkeata myos siksi, ettd
kyseessa on vertaisryhmd; ei ole ketaan auktoriteettia,
johon turvata.

Vaikka ryhmilld on yhteiset toimintasaannét niin haas-
tattelujen mukaan kaytannossa tulee vastaan tilanteita,
joissa nama eivat riitéd vaan ryhmat joutuvat tarkenta-
maan niitd. Useimmissa ryhmissa on jouduttu sopimaan
kdytannonlaheisempia toimintatapoja ja -saantdja. Se,
ettd kukin ryhma luo omat sovellutukset periaatteista
toimii, jos loytyy kaikkia miellyttavia ratkaisuja, mutta
valittu toimintatapa ei valttdmatta tyydyta kaikkia. Mi-
ten sopiminen sitten ryhmissa tapahtuu? Jo kysymys



siitd, tarvitaanko lisdsaantoja saattaa aiheuttaa erimie-
lisyyttd, kuten seuraavan haastateltavan ryhmassa on
kaynyt.

V3: Niin no, meill on yks tilanne sillon, kun me niitéd
sdantdja sovittiin, niin hdn sano, yks ryhmadldinen
sano, ettd han on sitad mieltd, ettd tdmmaosié saanto-
ja ei tarttis olla.

H: Niité kéytantoja ylipdénsa?

V3: Niin en tarkota niitad niin kun Novatin yleisia séan-
téja. Vaan niin ku esimerkiks, ettd kun me sovittiin
vdhén jarjestystd, ettd missd mennaéan. Ja sitt me
tehtiin ihan itellemme, ettd miten mennaan. Kun on
luettu se aihe, niin ensin menndan se kierros, ettd
Jjokainen saa sanoo siitd omansa. Ja sen jélkeen ka-
totaan tilanteen mukaan, menndanko uus Kierros vai
aletaanko keskustella. Jotain tdmmdsia esimerkiks
sovittiin, niin sitten han oli vdhéan sitd mieltd, etté ei
tarttis niin ku, ettd onhan tassa liikaa muutenkin,
ettd han ei halua lisda. Mutt sitte kuitenkin hyvéaksy
ne sadnnét, mutt sitte kuitenkaan ei oo toiminu niit-
ten mukaan. Ja se on ollu véhdn semmonen Kurja.
Ett esimerkiks, kun hdn on pois, niin han ei ilmota.
Niin se on just sillai, eikd ota vélttdmétta selvéa sitd
seuraavaa kertaa. Ja se on just vdhd semmonen
hajottava tekija kans. Mutt sitten siind ei oikeestaan
voi muuta ku, ettd sitt jos hdn sanoo vaikka, ettad
kun hénelle ei oo ilmotettu jotain juttua. Niin ett sor-
ry, sun olis pitany ite soittaa ja kysya sitd. Ettd ei me
voida kaikille soitella niitd asioita, kun on sovittu, etta
kaikki ite hoitaa sen. Mutta on se aina jotenkin hir-
veen vaikee sanoo tommosia.

Yksi ryhmalaisista ei olisi halunnut mitaan lisésaantoja,
mutta ryhma on kuitenkin sopinut siita miten he konk-
reettisesti toimivat aineiston ja kierrosten kanssa. Ryh-
maldinen on hyvaksynyt saannot vastustuksestaan huo-
limatta, mutta haastateltavan mukaan ei kuitenkaan toimi
niiden mukaan. Toinen kaytannon toimintasaantd, jota
samainen saantdjen vastustaja rikkoo, on poissaolosta
ilmoittaminen tai seuraavaan tapaamiseen liittyvien asi-
oiden tarkistaminen. Ongelmallista on seka ne tilanteet,
joissa sopimuksia rikotaan ettda myo0s tilanteet, joissa
noihin rikkomuksiin pitdisi puuttua. NOVAT-menetelman
nakokulmasta olennaista on, etta kaytanndista sovitaan
yhdessa ja etta kaikilla olisi tukena tieto samoista nou-
datettavista periaatteista.

Kierroksin puhuminen on selked NOVATIn periaate, mutta
haastattelujen mukaan naisten saamissa ohjeissa ei ole

kyllin tésmallisesti maaritelty, mita se tarkoittaa. Toisaalta
periaatteiden mielekkyys ja merkitys voivat selvita ryh-
massa vasta kokemuksen kautta. Seuraava nainen pu-
huu siitd, miten vasta toisenlaiseen kaytantdon tottuneen
naisen ryhmaan tulo osoitti, miten tarkeatad ideoiden
mukainen toiminta on.

V7: Mutt me ymmadrretdan se oikeestaan ehka nyt
vasta paremmin, kun tuli t&& uus henkilé nyt mu-
kaan, niin sitt kadytiin I&pi vdhan sitd, ettd heilld oli
ollu sitt erilainen niin ku kulttuuri sielld vanhassa ryh-
madssdan. Niin sano, etta heilld se oli saattanu men-
né siihen, ettd keskeytettiin tai annettiin neuvoja. Ja
sitt me huomattiin yhtakkii, ett hei, me ollaanki aika
puritaaneja, koska me ollaan noudatettu tavallaan
kdynnistdjan niitd ohjeistuksia. Ett vélilld menee las-
kiks. Joku rupee kertoon vitsejé tai semmost, me-
nee niin semmoseks niin vapaamuotoseks meininki,
ett siitd ei saa enadd kiinni.

Ohjauksen tarve ja laatu tulevat usein esiin naisten poh-
dinnoissa. Ryhmat saavat ohjausta kaynnistysvaihees-
sa’, mutta seuraavan vastaajan mukaan tama ei riita,
koska tarkeat kysymykset heraavat vasta kun ryhma on
tavannut jonkin kerran itsendisesti.

V3: Mutt méa luulen, ettad siind ekalla kerralla, kun
kdy ohjaamassa, niin ois tarkee, etta viikon tai parin
pédéastéd kavis uuestaan kattomassa, ku sitt saattaa
olla niitd kysymyksia. Mutta harvalla sillé ekalla ker-
ralla tulee semmoset mieleen, etté sitte, kun on pari
kertaa menny, niin sitt tulee niitd, ettd mitds tdssé
tilanteessa tehdan. Ja mites toi asia menee ja oliko
taa nyt oikein vai ei. Ja sitt just niin ku mekin ollaan
Jjonkun verran sovellettu niit ohjeita, niin sillai alussa
ihan hirveesti mietti, ettd voidaanko me nyt tehda
ndin vai ei. Ett tdammdsiin kysymyksiin ois ollu kiva
saada vastauksia.

Otteessa tulee esiin myds se, miten naisen ryhmassa
on pohdittu sitd, mika on ideoiden mukaista toimintaa.
Edellisessé puheenvuorossa (V7) kuului ajatus, ettd jollei
pysyta ohjeiden mukaisessa toiminnassa, ryhman toi-
minta muuttuu muuksi kuin mika NOVATissa on tarkoi-

9 Té&mén arviointitutkimuksen aikana NOVAT-ryhmien ohjauksen maaraa on
lisatty siten, ettd uudet ryhmat saavat ohjausta useamman kerran. Naisten-
kartanon tydntekijé on mukana 2 — 3 kertaa ryhman aloittaessa ja on kay-
tettavissa myos pyydettdessa.
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tus. Tama kertoo siitd, ettd ryhmassa naisille syntyy
kasitys siitd, mika on NOVATin mukaista yhteistoimin-
taa ja mika muunlaista vuorovaikutusta.

6.2 NOVAT-ohjelman mukaisen ilmaisun
maarittely

Monissa kohdin naiset ilmaisevat sitda, miten tarkeata
on pitdytya ideoiden mukaisessa toiminnassa. Naiset
puhuvat siitd, miten he eivat voisi kuvitella ryhman toi-
mintaa ilman NOVAT-ohjelmaa. Se on runko ja mieli toi-
minnassa. Kierroksilla voi kdyda esimerkiksi siten, etta
NOVATIn ideat jaavat kokonaan pois ja puhuminen muut-
tuu sisalloltaan “padivakahvi” — tyyliseksi keskusteluksi
kuten joku naisista asiaa nimeaa.

Puheen rajauksen idea saattaa tuntua joistakin ryhma-
ldisista valillda omaa toimintaa rajoittavana, mutta seu-
raavassa otteessa tulee esiin idean todentumisen toi-
nen puoli. Jos periaatteista ei pideta kiinni koko keskus-
telu saattaa muuttaa muotoaan ja luisua helposti ihan
arkiseksi keskusteluksi, mita NOVATIn ei ole tarkoitus
olla. My6s tama haastateltava puhuu siitd, miten ohjel-
man mukaisesti toimimalla ryhman mieli sailyy.

V2: Kyll se sen takaa. Joskus mull on semmonen
ajatus, ett se saattaa lahtee niin ku liikaa rénsyile-
mad&én. Minusta ois ihan hyvé, etta se pysyis semmo-
sena, ettd kukin kdyttdd puheenvuoron aika sillei
rajatusti omasta nédkdkulmasta ja omista ajatuksis-
ta. Ett sen ei oo tarkotus olla mik&én niin ku keskus-
telukerho.

H: Muuttuuks se véahitellen keskusteluks?

V2: Se saattaa. Siin on niin ku vaarana, etta se léh-
tee meneen. Sita taytyy niin ku ajoin rajata. Ett mun
on muutaman kerran kdyny mielessa se, mutt se on
menny jo se tilanne. Ett kyll se, kun siihen aineis-
toon sitt tavallaan siihen menetelmdén palaa, taval-
laan siihen perusideaan, niin kyll se toimii.

Puhuja on ryhman yhdysnainen ja puheesta tulee esiin
se, miten han kokee puheen rajauksen kuuluvan omalle
vastuulleen. Toisaalta kuulostaa siltd, ettd ryhmassa ei
ole selkeda sopimusta tastéd vastuukysymyksestd; jos
jostakusta tuntuu, ettd ei pysyta aiheessa niin kuinka
tilanteeseen puututaan ja kuka puuttuu. Jos asiasta ei
ole etukateen sovittu niin tehtava voi "henkiloitya” lii-
kaa. Kohteena oleva voi kokea puuttumisen henkilékoh-
taisena loukkauksena tms. ja huomauttaja voi leimau-
tua esim. nipottajaksi.
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Menetelmallisesti kysymys ohjelman mukaisesta puhees-
ta on olennainen ja kiinnostava. Naisten pohdinnoista
tulee selkedsti kuva, etta ryhmiin muodostuu parhaim-
millaan NOVAT-henkinen tapa puhua, joka palvelee ta-
voitetta ja heiddn omaa kasvuaan. Toisaalta monilla
naisilla on kokemus, etta NOVAT-tapaamisen rakennet-
ta ja puhumisen kaytantoa ei ole kuvattu ohjeistuksissa
kyllin tarkasti ja selkeasti. Miten NOVATin mukaista kas-
vua tukevaa vuorovaikutuksen tapaa voisi vahvistaa ja
selkeyttaa ohjeistuksissa?

Missa menevat idean mukaisen puheen rajat? Mista on
lupa puhua ja miten on mahdollista ilmaista itsedan?
Haastatteluista kay ilmi, ettd monet naiset ovat pohti-
neet naita kysymyksia NOVAT-ryhmiinsa liittyen. Vaikut-
taa silta, etta naiset kokevat, ettd NOVATin mukainen
toiminta vie heitd eteenpdin ja ettd sen todentuminen
on tarkeata.

Seuraavassa haastattelussa tulee esiin se, miten vaike-
aa on loytaa yhteinen ymmarrys siita, mika on ryhman
ideaan sopivaa puhetta. Haastateltava on pettynyt ryh-
mansa toimintaan ja kokee, etta ei pysty kasittelemaan
ryhman herattamia tunteita ja ajatuksia ryhmassa. Han
on pettynyt mm. siihen, miten paljon puhutaan ty6asi-
oista, mutta ei ole I6ytanyt tapaa ilmaista tyytymatto-
myyttaan. Han kokee, etta ei saa tastd ryhmasta itsel-
leen sitd, mita toivoisi (ja mitd on kokenut aiemmista
ryhmistd saaneensa).

V5: Se ohjelma niin ku sillei sitoo hirveesti, etté siiné
ei niin ku analysoida toisten mielipiteitd ehkdpa... Ett
siind ei niin kun... ainakaan mull oo tastd nykysesta
ryhmésté yhtddn mitdén. Mé oon vaan ajan kuluksi
taélla.

H: Tuleeko sulle siind vililld paha mieli tai tapahtuu-
ko siellad jotain, missd pahoitat mieles?

V5: Ei, mutta arsyynnyn.
H: Joo, onko sitd mahdollista ilmasta sitten?

V5: No, kun siell ei oikein sais arvostella taikka... Sii-
nédhén se onkin, kun en ma oikein tiid, mita sais teha...
N&é ohjeet siis, kun ohjeet oon kaikki lukenu ja ne
on luettu déneen sielld, mutta jostakin syysté joku
unohtaa sen. Koko ajan puhutaan siitd tyokuviosta.
Se on, ettd mitd apua siitd saa... Ettd kylld ma oon
sitd ilmassu, mutt mé en uskalla sanoo suoraan, etté
ald nyt selvitd niin yksityiskohtasesti tdman viikon
tybkuvioita. Ei ne kerta kaikkiaan.



H: Ett sellasta et jaksais kuunnella?

V5: Mina kohteliaasti, kun ne kaikki muutkin kuunte-
lee. Ma oikein tieda sitd, miten tdssa tatd, siihen sais.

Hanen puheensa kuvastaa hyvin rajanvedon vaikeutta;
mika on vield itsestd pain puhumista ja mika toisten
arvostelua. Jos jollekulle tulee tuntu, etta ei toimita ide-
oiden mukaisesti, niin miten sitd voi ilmaista ja ottaa
ryhmassa kasittelyyn. Tdma nainen on tehnyt valinnan.
Han kuuntelee kohteliaasti toisten puhetta, jonka kokee
olevan vastoin NOVATIn ideaa ja jattaa omat epamuka-
vuuden tunteensa ilmaisematta. Otteessa tulee esiin
myods se, ettad tallainen ristiriitatilanne johtaa helposti
siihen, etta nainen turhautuu koko ryhman toimintaan.
(Puhuja kertoo harkinneensa lopettamista.)

Kirjatuissa periaatteissa mainitaan, etta ryhma ei ole
juoruilua, oman tyon tai perheen esittelya varten. Mihin
itse kukin rajat sitten vetaa? Olennainen kysymys me-
netelmdn kannalta onkin se, miten periaatteiden mu-
kaisesta tai niiden kanssa ristiriitaisesta ilmaisusta voisi
ryhmassa puhua. Tietenkin tallaisissa ristiriitatilanteissa
on osittain kyse myds itse kunkin henkildkohtaisista vai-
keuksista, mutta téllaiset kokemukset kysyvat myoés
menetelmadltd: Miten NOVAT-ryhmassa voisi lisata val-
miuksia kasitelld tallaisia pulmatilanteita?

Seuraavassa otteessa tulee esiin, miten puheen sisallon
rajauksen idea on jaanyt jotenkin hamaraksi jo ihan alus-
ta saakka. Perussaannosto on tullut selvaksi, mutta vas-
taaja kysyy, missa menevat idean mukaisen ilmaisun
rajat. Ryhman kaynnistdja on puhunut siita, miten tar-
koitus ei ole puhua omista asioista, mutta tésmallisempi
maarittely on jaanyt tekematta.

V7: Kyll se tuntu hyvilt heti sitte aluks... Joo, sdan-
noét on hyvét ja idea saatiin kylld. Mua ehka eniten
niin kun jotain kysymyksii jaa, niin miten tast nyt
sitte puhutaan, ettd saanko puhua niin ku omista
asioista ja eiké saa puhua, ja niin ku se, ettei saa
neuvoo toisia, niin se jotenkin ei. Jotenkin musta
tuntu, etta meillé oli yleinen semmonen mieliala, etté
kaikki vdhéan tuskastu siihen kdynnistdjan toimin-
taan... Han oli niin tiukka siitd, ettd ei saa sitte pu-
hua mistdén omasta

V7: Méa oon aika sillei, ett mé yritdn miettia, ett mita
nyt sellanen asia, mitd tdalla voi puhua, ett se ei
mee niin ohi tost aiheesta. Siis vaélilld on vaan pakko.
Vaan puhun ja viis veisaan sitt siitd, ettd onko se
ohjelmaan sopivaa. Niin ku mull on tosiaan ihan tuo-

re avioliitto... mull on liiankin niin ku henkilékohtasii
ongelmii siina... Niin vaikka mé puhun siitd, niin toi-
saalta sitt ma oon pystyny, yllattdvan helpostikin sit-
te kuitenkin kytkeytynyt néihin teemoihin. Ja se ei
tunnu ainakaan ketdan kiusaavan, ettd mé nyt pu-
hun tallasista asioista, jotka ei suoraan tahan liityy.

Puhuja on miettinyt, miten omat akuutit ongelmat mah-
tuvat idean mukaiseen ilmaisuun. Han sanoo valinneensa
toisinaan, etta puhuu juuri siitd, mika on itselle tarkea-
ta, mutta on huomannut, ettd se on myds usein helppo
kytked pdivan teemaan. Tama pohdinta liittynee siihen
epaselvyyteen, joka ryhmalaisille on jaanyt jo alusta
saakka; teemassa pitdisi pysya eika puhua vain omista
asioista. Tama on hyva kysymys: mitd teemassa pysy-
minen palvelee ja miten saada tilaa myds sille, mika on
itselle kunakin tapaamispdivana akuutein ongelma tai
huomiota vaativa asia.

Oma-apuryhmissa yleisesti kaytdssa olevat puhumisen
kaytannot luovat erityista tilaa paneutua siihen, mika
kussakin ryhméassa on tarkoitus. Naisten kirjoitusten
tarkastelun yhteydessa kuulimme, miten tarkea téma
uudenlainen ja erityinen jakamisen tila osallistuijille on.
Tahan yhdistettyna on ymmarrettavaa, etta nama ryh-
man toimintaan liittyvat pohdinnat tulevat haastatteluissa
esiin. Kysymys on olennainen: Onnistuuko ryhma luo-
maan tilan, joka mahdollistaa muutoksen ja kehityksen?

6.3 Ongelmatilanteita ryhmissa

Kun ajattelee NOVATiIin liittyvien naisten eldmantilan-
teiden ja ongelmien kirjoa, niin on luonnollista, etta ryh-
missa syntyy ongelmallisia tilanteita. Haastattelujen
mukaan ristiriitatilanteet herattavat ryhmissa hammen-
nysta ja epatietoisuutta siitd, miten tulisi toimia. Perus-
oletuksena ryhmien toimintakaytanndissa tulisikin ehka
olla se, ettd yhteisymmarrysta ei automaattisesti [6ydy.
Etukdteen olisi hyva varautua ja puhua siita, miten toi-
mitaan erimielisyyksia sisaltavissa kohdissa ja miten
sovitaan yhteisesta kaytannosta siten, etta kaikki tule-
vat ainakin kuulluiksi.

NOVAT on naisten keskindisen tuen ryhma. Mutta mika
on tukea ja mika itse kutakin tukevaa toimintaa? Haas-
tateltava tuo esiin pulmallisen tilanteen, jossa selvasti
huomaa, etta joku ei osoitakaan kiinnostusta tai toimi
tukevasti ja kannustavasti vaan ilmaisee tylsistymistaan
joko pienilld kommenteilla tai ilmeilla ja eleilld. Myds
tallaisessa tilanteessa asioihin puuttuminen tuntuu vai-
kealta.
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V3: Ettd oon kokenu semmosenkin tilanteen, ku sitt
Jjotkut sielld sanoo, ett voi ei. Niin ku sen ndkésena.
Ei sano mit&an.

H: Mité sitten tehdén?

V3: Niin sitte vaan pitds yrittdad sanoo siitd, mutta se
on niin vaikeeta. Ja varsinkin, jos on jotain ilmeité ja
eleita, niin kuinka voi niin ku kritisoida toisen ilmeita
Jja eleita, ett se on tosi henkil6kohtasta... Ett siin on
niin kovasti sitd, ettd yhessé pitds sopia niitd asioita
Jja sillai. Mutt joskus voi olla vain hirveen vaikee isol-
la porukalla I6ytdaa se yhteinen, ett aina voi olla eri
mieltd asiasta. Ett se on niin vaikee sitten I6ytaa sita...
kaikille sopivaa. Meilld on ollu esimerkiks semmo-
nenkin tilanne, ettéd yks ryhmalainen, nykyisessa ryh-
madssd, niin valilld niin ku ldhtee vahén aikasemmin,
vaikka me ollaan sovittu se aika. Niin hdn saattaa
omalla vuorollaan sanoo, etté joo, ettd mun bussi
lahtee sillon ja sillon, ettd jos kdy, niin ma voisin
ottaa ensimmdisen vuoron tai jotenkin tallai. Han
sanoo sen kylla ihan fiksusti, mutta jotenkin tuntuu
kauheen pahalta, jos mull on vield vuorot kdymatta
tai jollain, yhelldkin, kun hdn ldhtee, niin se tuntuu
hirveen pahalta. Ettd ei niin kun mun mielesta siiné
pitds kuitenkin. Ei sinne tulla sen takia, ettd puhu-
taan se oma vuoro, vaan tullaan myds kuuntelemaan
toisia. Ett se on kylld yhta tarkeetd ellei vield tér-
keempaddkin. Etta ei sitd niin vain voi mun mielesta
ldhtee. Mutt se on kans néitd tdmmdsiéd, mitd var-
maan pitds pystyy sanomaan, mutta ettd déretto-
man vaikeeta, vaikeeta. Varsinkin sitt, jos samalle
ihmiselle joutuu usemmasta asiasta sanoon, niin se
tuntuu tosi pahalta. Ett just sillai, ettd ei haluais ke-
nellekdan ryhmdssa, ettd tulis semmonen olo, ettd
mua ei hyvaksyta tdssa ryhméassa.

Periaatteissa sanotaan, ettd "kaikilla on yhtalainen oi-
keus tulla kuulluksi ja velvollisuus kuunnella muita”.
NOVATin idean mukaan toisten kuuleminen on olennai-
nen osa ryhman vaikuttavuutta, mutta enta sitten kun
joku ei jaksakaan kuulla toista tai sita, mita talla on sa-
nottavaa? Miten toimia siina tilanteessa tukevasti? Onko
tdma ryhman ja naisten ongelma, vai onko se menetel-
maan liittyva kysymys, joka vaatisi tarkennusta?

Haastateltava toteaa itsekin ongelman. Vaikka ideana
on sopia yhdessa, niin kdytdnnossa se ei aina ole mah-
dollista. Han kertoo vield toisen ongelmallisen tilanteen
liittyen kuulluksi tulemiseen ja yhteistoimintaan ryhmas-
sd. Yksi ryhmaldinen lahtee valillad tapaamisesta kesken

30

pois ehtidkseen bussiin. Han pitda huolen, ettd saa oman
vuoronsa, mutta lahtemalla kesken tapaamisen pois han
laiminlyd toisten kuulemisen ja tdma harmittaa ainakin
puhujaa. Hénen mielestaan tuollainen kaytos ei ole ide-
oiden mukaista, mutta silti siihen on vaikea puuttua.
Pelkona on mm. se etta tallainen saanndista muistutta-
minen saattaisi puolestaan kohteeksi joutuvasta tuntua
epareilulta.

Haastatteluissa kysyn mm. sitd miten kaikki naisten
mukanaan tuomat ongelmat mahtuvat ryhmaan. Seu-
raava ote on vastausta tahan kysymykseen. Vastaaja
on seka sitd mielta, ettd periaatteessa kaikki mahtuvat
ryhmaan, mutta toisaalta hén on tietoinen mydés siita,
etta tietyt ongelmien sulattamisen rajat ovat seka yksit-
taisilla naisilla etta ryhmalla. Han puhuu ryhmansa koos-
tumuksesta ja ryhmittelee osallistujia ian ja ongelman
perusteella. Han kertoo myds siita, miten yksi alkoholi-
ongelmainen jai ryhmasta pois, ja hanen tulkintansa
mukaan siita syystd, ettd tdman oli vaikeata olla ryh-
massa. Yleinen tuntu haasteltavalla on, etté ryhmayty-
minen on tapahtunut hyvin, eikd suurempia ongelmia
ole ollut.

V7: Kyll siihen mahtuu... Meilld on vahdn selkeitéd
ikderoja. Meit on pari nuorta, mind ja yks toinen, joill
on vdhan saman kaltasii ongelmii tai eldmén tilanne.
Ja sitt on taas selkeesti vanhenpii. Ja sitt on pari,
Jjoill akuuttii (—) tai sitt haluu raittiutta eldmdéssa tai
sitt tyoskentelee raittiuden kanssa. Niin tdmd, joka
jai pois, niin hdnelld oli kans se paha alkoholiongel-
ma. Ja han oli sesmmonen keski-ikdnen hyvin hauras
nainen ja kauheen Kiltti ja hyvin hiljanen. Teki niin
ku selvésti vaikeeta. Ja sitt jotenki niin ku, kun hén
Jjai pian pois... Mun mielestd me ollaan mahduttu hir-
veen hyvin ja ollaan ryhmdydytty hirveen hyvin eika
0o semmosii klikkejé. Ettd ehkd se nyt on ku on uus
henkilé. H&n on vanhempi nainen ja hdn on ainoo,
joka (—) suoraan syémishairéén. Mutta hdnen nyt
ehkéd vahdnsemmost, ei ihan mahdu. Ja sitt toisaalt
meill on yks vilkas nainen. Yks, yks vdhdn vanhempi
(35-vuotias) nainen. Niin hdnelld on selvésti nyt joku
akuutti ahdistuskriisi, joka on ehké nyt kyteny téss
koko ajan. Ja viime kerralla nyt ihan siis tall viikoll
hén lahti kesken meidn puheenvuoron pois. Ja se oli
vaha sellanen, ettei oikein tieda, oliko vika meissa
vai hdnessa. (—). Niin me jaétiin sitt, me, jotka siind
oli vield, niin me jaatiin sitd vdhan spekuloimaan. —
—. Ja niin ku jotenki pelkda sitd, ett menee ihan
rajojen. Ett haluis auttaa, mutt kun ei oo toisen ys-
tévéa, ett voi sillai jotenkin sotkeutua toisen siviiliela-



madéan. Sellanen, saa ndhd, miten se vaikuttaa. Sillei
just, etta hirveen monenlaista voi sattua ite kullekin.

Ryhmaan on tullut uusi jasen kesken toiminnan ja tasta
haastateltava tuumii, ettd han ei ehka ihan meinaa mah-
tua ryhmaan. Tasta tapauksesta haastateltava puhuu
toisaalla enemman. Tapahtuma, jonka haastateltava
tahan aiheeseen myos yhdistda on yhden ryhmalaisen
kriisi. Henkildkohtaiset kriisit eivat lahtokohtaisesti kuu-
lu NOVAT-ryhmaan, vaan ne suositellaan hoidettavan
jossain muualla. Kyseinen nainen lahti kesken tapaami-
sen pois ja ryhma jai tasta hyvin hamilleen. Miten toi-
mia hyvalla tavalla kriisissa olevan kanssa? Jos ryhma-
ldinen esittda avunpyynnon, miten siihen tulisi mene-
telmé@n mukaan vastata? Puhuja tuo selvasti esiin epa-
tietoisuuden rajoista, joiden puitteissa on tarkoitus toi-
mia. Seuraavassa puheenvuorossaan han kuvaa tarkem-
min ryhman toimintaa tuossa tilanteessa.

V7: Joo, must se on mahollista. Kyll méa luulen, ettéd
viimesenda niin ku kriisin, jotenkin, jos tuijottaa sii-
hen kriisiongelmaan tai miks mé koen ja miks ma
muutuin ndin, kun me kaikki oltiin vdhdn hamillam-
me siitd, oli jotenkin se, ettd han tavallaan pyysi apua,
mutt sitt me yritettiin ajatella sitd kukin omalla pu-
heenvuorolla, ettei suinkaan niin helpottuneena, mutt
siind asiassa jotain positiivista, niin hén ei ikdan kuin
kuitenkaan halunnu sitd. Mull jai sellanen mielikuva,
ettd han ois vain halunnu rypee siiné itsesaalissaan.
Olis halunnu vaan, ettd me kaikki niin ku ollaan sita.
Ja han ei sitt kestdnykdan sitd, kun meiltad tulikin
positiivista kannustusta, etta hyva, kun se kuitenkin
kdyttdd (—) sua ndin. Han ei jotenki kestéany sita. Ett
se on vahén eri tilanne, kun se tulee sen ongelman
kanssa ja pdattaa olla sen kanssa ja muuta. Hanelle
tuli niin ku jonku ristiriita meidn kanssa eika niin sen
ongelman kanssa. Tai en méa tieda.

Haastattelija on kysynyt, ettd onko ryhmaan mahdollis-
ta tulla juuri niiden tarpeiden kanssa, mita kullakin tuol-
la hetkelld on. Vastauksessa tulee hyvin esiin se, miten
tama on selvaa idean tasolla, mutta kaytdnndssa kriisin
kohtaaminen ryhmadssa voi olla hankalaa. Ryhmaldiset
ovat vastanneet avunpyyntdon pohtimalla kyseisen nai-
sen elamantilanteen positiivisia puolia, mutta tama ei
ole ollut tyydyttava ratkaisu. Kyseinen nainen reagoi ti-
lanteeseen ldhtemalla pois.

Seuraavassa otteessa tulee esiin, ettd periaatteessa ol-
laan suvaitsevaisia, mutta kaytannéssa voi tulla esiin
vahvojakin reaktioita ryhmaldisen pahaan oloon. Puhu-

jan ryhma on pieni ja koostumukseltaan harmoninen.
Han puhuu toisaalla siita, miten hdnen ryhmansa naiset
ovat jo kdyneet monenlaisia prosesseja lapi ja etta heil-
1& on "kyky k&sitelld omia asioita tietylld tavalla.” Talta
pohjalta hdn suhtautuu luottavaisesti ryhmansa toimin-
taan, mutta myds hanelld on kokemus, jossa ryhman
sietokyky on tullut vastaan.

V2: No, meilld ei oo vield semmosta tosi surkeutta
vield ollu, ettd miten siihen sitten. Varmaan joskus,
etta jos aina vaan itsekeskeisesti. Niin en tiid, ei oo
Jjouduttu siihen tilanteeseen vielad. Sillon oli. Meille
meinas tulla tdhan ryhmdaan niin ku semmonen, use-
ampia ihmisid. Siind joukossa oli mun mielesténi sem-
monen, joka on sillei voi sanoa kipee, ettd on joko
niin masentunu tai niin tukossa. Ett md muistan aja-
telleeni, ettd voi kamala, jos se tulee tdhdn ryhmaén,
niin miten sen kanssa selvitdéan ettd se oli. Sen kas-
vot oli ihan niin ku pidentyneet tai sellaset, mutta ei
hén sitten siihen jaény. Ja ei se, kun se reaktio. Siiné
oli useampia muita ihmisid, jotka ois ollu tulossa, niin
meilléd oli ilmeisesti véhan semmosta ryhmdéytymista
ennéattanyt tapahtua, ettd siind tilanteessa selvasti
tunsi itsestd ja muista meista vanhoista, ettd tuli sem-
mosta tietynlaista torjuntaa sitd kohtaan. Mé huo-
masin, ettd kaksi ihmistd ei puhunu itsestaén siiné
ensiesittelyssd ollenkaan. Ett m& koen sen semmo-
sena...

H: Suojautumisena?

V2: Niin, ettd ei halunnu, ettd en halua kertoa enké
Jjakaa nyt. Mutt varmaan se oli. Se on varmaan sem-
monen luonnolinen reaktio siind, ett just toi, etta jos
Jjoku sitten heittéytys niin kipeeks, niin miten se sit-
ten hoidettas. Ma Iluulen, ettd jos sinne tulis sitte
oikein paha tilanne, niin varmaan sille tulis jostain
apua ja kysys, (miten tastd eteenpdin).

Vastaukset kertovat siitd, miten uhkaavaa pahoinvoivan
naisen lasnaolo voi olla ryhmalle. Kyseessa on jalleen
ryhmaytymiseen ja uusiin jaseniin liittyva pulmatilanne.
Heidan ryhmaansa oli tulossa vield uusia jasenia ja naista
yksi oli ryhman — ilmeisesti sanattoman tulkinnan mu-
kaan — hyvin huonosti voiva. Osa ryhmaldisista oli suo-
jautunut siten, ettd he eivat olleet puhuneet itsestaan
mitdan. Puhuja oli kokenut my6s ryhmaldisten taholta
torjuntaa tuota poikkeavaa naista kohtaan. Tilanne oli
ratkennut ryhman kannalta helposti, koska tama nai-
nen jai pois. Puhuja kuitenkin pohtii, ettd miten toimit-
taisiin, jos joku ryhmaldisista joutuisi tuollaiseen vas-
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taavaan tilanteeseen. Han uskoo, ettd apua siihen I6y-
tyisi. Jokaisella ryhmaldiselld on ainakin periaatteessa
tieto, ettd pulmatilanteessa on mahdollista saada apua
Naistenkartanosta.

Ryhmassa erilaiset ymmarrykset vuorovaikutustavasta
ja periaatteista voivat aiheuttaa ongelmatilanteita. Myds
naisten henkilokohtaiset ongelmat voivat joskus synnyt-
taa vaikeasti kasiteltavia ongelmatilanteita. Ryhma voi
joutua kohtaamaan esimerkiksi jonkin jasenen psyykki-
seen oireiluun liittyvaa rajattomuutta, jolloin ryhman
toimintasaannét eivat toimi. Haastateltava toimii ryh-
man yhdysnaisena ja on kokenut tallaiset tilanteet hy-
vin hankalina. Miten toimia tilanteessa, jossa nainen ei
sisdisen olonsa takia pysy ryhman kaytannoissa?

V12: Niin on jossain tapauksissa, kun puheenvuorot
alkavat venymaan joillakin hirveen pitkéks. Niin tos-
sa tilanteessa, vaikka nyt topakka oonkin, niin tossa
tilanteessa mun on hirveen vaikee ldhtee sitd katka-
semaan. Ja sitten yhden henkilén kohdalla, jolla nyt
on, jolla tuota on kaikennék®dsii asioita pinnalla. Ja
Jjoissain tapauksissa varmaan tullu kokouksiin niin,
ettd varmaan aika voimakkai rauhottavii tai jotain
muita. Ja sitte, kun p&ésee vauhtiin. Niin ku sit& teks-
tii, ku loppuu ei nédy, ei ndy niin ku ollenkaan. Ja
niiden tilanteiden edessé mé oon ollu véhén niin ku
pulassa sitten, miten méa sen nyt klaraan. Mutt muu-
ten se on toiminu minusta ihan hyvin.

H: Ja susta tuntuu, ettd noissa kohdissa se jéa niin
ku sun vastuulle?

V12: No, kylld méa niin kun. Ainakaan kukaan muu ei
reagoi milldan lailla. Ja mulla on ollu niin kun. Ne
meni vdhén éveriks muutaman kerran tosissaan tan
yhden henkilén kohdalla.

H: No, kun on ollu téllasia tilanteita, niin ootteko voinu
ryhmdsséa niistd keskustella tai miettid yhessa, mita
tehda?

V12: No, ei me olla. Itse asiassa ei olla keskusteltu.
Ja mé& en oo jotenkin osannu enké tienny, miten méa
sen tilanteen purkaisin. Ja toisaalta musta tuntuu niin
ku siltd, ettd pitddks mun ottaa asia puheeks sillon,
kun siind on kaikki paikalla, varsinkin nyt tdé yks
henkilo. Toisaalta musta tuntuu, ettd en ma voi al-
kaa puhua taas silloin, kun han ei oo paikalla ikdan
kuin selén takana sitten. Ett se on niin kun. Se on
jaany se asia. Se on niin ku hiljaisesti annettu men-
nd ja haudattu.
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H: Ja se on se tilanne parantunu hiljaa?

V12: No joo, tdd on semmonen henkilb, joka ei paa-
se hirveen usein aina osallistumaan sitten.

Asia on jaanyt ryhmassa kasittelematta. Tilannetta hel-
pottaa se, etta kyseinen nainen ei aina osallistu tapaa-
misiin. Tama esimerkki nostaa esiin myds kysymyksen
vastuusta; onko sopimusten mukainen toiminta koko
ryhmén vai yhdysnaisen vastuulla ja mité tuo vastuu
tarkoittaa. Tallaiset tilanteet vertaisryhmassa luovat
helposti turvattomuutta ja muodostuvat esteiksi ryhman
tavoitteiden toteuttamisessa.

Ylipdansa naiset puhuvat ryhmistd ja ryhmalaisista hy-
vin suvaitsevaisesti. Naisten erilaisuus ei sindnsa ole
ongelma vaan se, mitka valmiudet menetelma antaa
erilaisuuden sulattamiselle ja kasittelemiselle ryhmas-
sa. Monissa haastatteluissa tulee esiin sita, ettd joku
ongelmalliselta vaikuttanut nainen jaa itse pois ryhmasta.

6.4 Mahdollisuudet ja vaikeudet

Mitd naisten kokemuksista voi yleisemmalla tasolla sa-
noa? Minkalaisia NOVAT-menetelmaan liittyvia kehitys-
kohtia esitetysté voi nimeta? Pyrin nimeamaan joitain
mekanismeja, jotka liittyvat NOVAT-ryhmatoimintaan ja
jotka joko luovat uusia mahdollisuuksia osallistujilleen,
tai jotka voivat vaikeuttaa yhteisten tavoitteiden saa-
vuttamista.

NOVAT-toiminnan lahtékohta on se, etta mukaan tule-
valla naisella on joku tai joitain elamaansa liittyvia on-
gelmia. Jokainen heista on omalla tavallaan keskenerai-
nen ja toisilta saatavan tuen tarpeessa. Tasta lahtokoh-
dasta naiset pyrkivat yhdessa etenemaan kohti eheytta
ja ongelmista vapaampaa elamaa. Yhdeksi mekanismiksi
voi nimetéa yhdessa toimimisen mahdollisuuden.
Tama tarjoaa jokaiselle erilaisen harjoittelukohdan oman
elamantilanteen mukaisesti. Ryhma luo tilan, jossa voi
tietyissa maarin "oireilla” ja reagoida sekda myoés ehey-
tya ja parantua. Yhdessa toimiminen edellyttaa tiettyyn
kaytantoon sitoutumista ja sopimusten pitamistd. Toi-
seksi mekanismiksi voi nimeta tuen antamisen ja
vastaanottamisen mahdollisuuden. Mielestani mo-
net naisten pohdinnat ja ongelmatilanteiden kuvaukset
voi tulkita tdhan mahdollisuuteen liittyviksi kysymyksik-
si siita, miten tama tuen elementti voi vertaisryhmassa
todentua.



NOVAT-ryhma luo tilan uudenlaiselle jakamiselle,
joka puolestaan mahdollistaa sen, etta osallistujissa voi
tapahtua uutta ja etta he voivat oppia uutta itsestaan ja
toisiltaan. Tila uudelle syntyy NOVATin mukaisesta ta-
vasta olla vuorovaikutuksessa ryhmdssa ja tarkastella
omia asioita NOVAT-ohjelman mukaisesti. Uudenlainen
tila ei kuitenkaan synny itsestaan, vaan se edellyttaa
valmiutta kasitelld ristiriitatilanteita ryhmassa.
Naisilla on paljon erilaisia kokemuksia tallaisista tilan-
teista ja my0s vaihtelevia kokemuksia siitd, miten risti-
riitoja on onnistuttu kasittelemaan ja ratkomaan ryh-
mMassa.

Haastatteluissa tuli esiin my6s yleinen sosiaaliseen kans-
sakdymiseen liittyva dilemma, jonka mukaan periaat-
teessa ollaan jotain mielta, mutta kaytannéssa joudu-
taankin toimimaan toisin.°

NOVAT-ryhmiin liittyvassa puheessa tama tuli esiin mm.
kohdissa, joissa naiset pohtivat toiminnan periaatteita
ja sitd, miten he kylla tietdvat esimerkiksi sen, miten
kaikesta pitdisi yhdessa sopia, mutta eivat pida sita aina
kdytannéssa mahdollisena. Toinen tallainen ristiriidan
sisaltava kohta on se, jossa naiset puhuvat siita, mah-
tuvatko kaikki naiset tai kaikki naisten tuomat ongelmat
ryhmaan. Periaatteessa ollaan sita mieltd, etta kaikki
mahtuvat, mutta kaytanndssa voidaankin toimia ja rea-
goida toisin ja myds vastoin periaatteita. Tama periaat-
teiden ja kaytannon ratkaisujen valinen ristiriita on luon-
nollinen ja hyvaksyttava, mutta sekin heittda haasteen
menetelmalle; miten todentaa kaytdnndssa systemaat-
tisesti periaatteita, jotka toiminnan lahtékohdaksi on
valittu.

6.5 NOVAT-opintomateriaali

NOVATIn piirissa toimivien keskuudessa on hyvin tie-
dossa se, etta materiaali herdttaa tyytymattomyytta ja
ettd puutteellisuudesta huolimatta sen uudistamiseen
ei ole I0ytynyt resursseja. Kun uudistus kuitenkin on jos-
sain vaiheessa valttamaton ja kun ryhmat kuitenkin ta-
man materiaalin kanssa tydskentelevat niin katsotaan
minkalaisia ongelmia ja ajatuksia se on herattanyt. Mo-
net naiset haluavat ilmaista materiaaliin liittyvad ham-
mennysta pitkdan ja perusteellisesti. Se on luonnollista,

10 Aiheesta on kirjoitettu runsaasti sosiaalipsykologian ndkdkulmasta (esim.
Billig 1982 & 1987; Billig et al. 1988).

koska koko NOVAT pohjautuu tuolle ohjelmalle ja sen
mukaisesti osallistujienkin tulisi linjailla ja toteuttaa omaa
sisaistd muutostaan.

NOVAT-opintomateriaaliin liittyvat pohdinnat kertovat
myds siitd, miten naiset |6ytavat yhdessa keinoja selviy-
tya epaselvyyksien kanssa. Useimmat haastatelluista
naisista sietavat materiaalin puutteellisuuden, mutta
haastatteluista kay ilmi, ettéd materiaalin laadulla on seu-
rauksia ryhmien toimintaan ja toimivuuteen.

Vastaaja on yleisella tasolla innostunut ohjelmasta ja
on mukana kolmannessa ryhmassa, jotta voisi kdyda
ohjelman loppuun. Ensimmaisessa puheenvuorossa han
ilmaisee omaa tyytymattdmyyttaan tekstiin erityisesti sen
amerikkalaisuuteen, epaloogisuuksiin, epaselvyyteen.
Han kokee my®0s, etta teksti on kddnnetty huonosti suo-
men kielelle ja kulttuurinen sovellutus on jaanyt teke-
matta.

V3: V&hdn meilld on ehkd sellasta ollu sen tekstin
kanssanikin ku, etta vililld se tuntuu tosi amerikka-
laiselta. Ja vdhan tuntuu, ettad se ei kerta kaikkiaan
sovi omaan ajatusmaailmaan eikd suuhun. Etta niin
ku siind alussa se, ettd niin ku mékin sanoin, ettd ma
tykkaan siitd ohjelmasta hirveesti. Niin ehka se just
varsinkin siind alussa tuntu, ettd sen paremmin pys-
ty hyvdksyméan sen vahén oudotkin lauseet. Mutta
siind jotkut lauseet on ilmeisesti kirjotettu vdhéan
pdinvastoin, jotain tdmmdosid, niin ne on just sem-
mosia, ettd voi apua. Ett vaikee niin ku sillei pitdé
sitd ajatusta koossa, kun lukee sielté jotain aivan
ihme juttuja... Etté siit ohjelmasta ei oo niin kun. Ett
kun se on kielellisesti kddannetty suomeen, niin sitéd
ei 0o ehkd kulttuurillisesti kdénnetty. Siind on jotain
niin amerikkalaisia juttuja, ett sitt me ollaan sillei ihan
silmat pyGreend, kun joku lukee sen tekstin, niin mitd
toi tarkotti. Tuntuu, ettei ymmaérré... Joo, me ollaan
sovellettu ja sitt silld lailla, ettd kun se teksti luetaan,
jos kaikki on vdhan ihmeissaén. Niin jos jollekin tu-
lee joku ajatus, niin se alottaa, ja sitt muut saa aikaa
vahan miettia. Ja sen yhen puheesta saattaa saada
Jjonkun langan pdésta kiinni, ett tda on nyt tata asiaa
sitten.

Ryhmassa naiset ovat I6ytaneet materiaalin epaselvyy-
teen ja ongelmallisuuteen ratkaisutapoja. He esimerkik-
si luovat tekstista omat sovellutuksena ja merkityksen-
sa. Jos joku saa enemman ajatuksesta kiinni, voi han
aloittaa ja muut voivat ehka sitd kautta paasta kiinni
tekstiin. Jaljempana olevassa otteessa hdn mainitsee-
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kin, etta tama yhdessa pohtiminen ja tekstin ihmettely
on sinansa ihan hyva kaytantd, mutta joillekuille siita
voi tulla suorastaan este. Han kertoo, etta jotkut ovat
piténeet taukoa tapaamisista juuri tekstiin turhautumi-
sen takia. Taman ryhman voima on itse naisissa eika
tekstissa, mutta ohjelma on yha kuitenkin toiminnan
ohjaajana.

V3: Sitt md huomasin, ettad se on hyva [ettd yhdessa
pohditaan], mutta se voi olla este. Ja osa meién ryh-
maldisistd ne justiin ei varmaan sen takia pidéd nyt
taukoo. Mutta ne piti pari kertaa ... niin niissa vies-
teissd varsinkin oli sitd, ettd vdahédn turhauttaa toi,
ettd kun se teksti ei oikein tunnu. Ettd meiédn ryh-
maé&ssa se koossa pitdva voima ollaan me ite eiké se
teksti. Vaikka totta kai se voi olla molemmat, mutt
ett sillai, etta jotenkin tuntuu, ettd talla hetkelld se
teksti on se hajottava tekija tai sesmmonen. Etté kyl-
ld me menndéén sitd Iapi edelleen, mutta jotenkin
tuntuu, etta voitais tehd jotain muutakin.

V3: Mutt kylld minakin toivosin, ettd se olis parempi
se teksti. Jotenkin tuntuu, ettd se sais vield enem-
man mut tdhdn, mutt ehkd kuitenkin pitda sitd sen
verran toissijasena asiana, ettd ei anna sen hdirita.
Mutta tiedén, ettd on sellasia, ketkd on sen takia
ryhméan lopettanu kesken, ettd on hermostunu sii-
hen ohjelmaan. Ja se on mun mielesta valitettavaa.
Ett jos muuten tykkéis kdydd, mutt ei jaksa sita teks-
tid, niin sitte ei jaksa sitd tekstid. Sitd muotoo tai sitd
semmosta, ett se on jotenkin sekavaa. Ja sitte, kun
ne on ne kaks vihkoo ja sielld menee ne numeroinnit
vahén miten sattuu.

Talle ryhmalaiselle materiaalista ei ole tullut osallistu-
misen estettd, mutta hankin toivoisi, etta teksti olisi sel-
lainen, ettd se palvelisi paremmin ryhmdn tavoitetta.
Han mainitsee, ettd jotkut ovat jopa lopettaneet ryh-
man materiaalin epaselvyyden takia. Samantyylisia aja-
tuksia on seuraavalla puhujalla. Hanen mielestadn edes
sisaltd ei aina selvia tekstistd. Hanelld on kuitenkin sama
hyvaksyva ote asiaan; teksti on vain sytyke keskustelul-
le, joka on kuitenkin olennaista.

V2: Ton aineiston ma en tiedd, miten se on, onko se
sen Kirkpatrickin kirjan pohjalta miten se on k&én-
netty tai muuten, mutta se... Sité on ilmeisesti jalos-
tettu tdssa vuosien mittaan, mutta se on niin ku hiuk-
ka ehkd sekava. Ja sitte se teksti, sen tekstin on
ilmeisesti kdantany semmonen ihminen, joka ei silla
tavalla tunne sitd asiaa siséltd péin eika hallitse sita,
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ettd se jonkin verran aika ajoin tokkii, mutt ei se
sitte loppujen lopuks. Se antaa ne virikkeet ja sytyk-
keet sille keskustelulle, ja se on kylld paras anti vuo-
rovaikutuksen ja niitten asioitten selvittdmisessa.

V2: Kylld se yleinen tunnelma on, ettad se on niin ku
sekava. Ett jos kysyy ihmisiltd, mikd se niin ku se
ohjeistus ja sen tan systeemin selittdminen, niin se
on jollain tavalla sekava. Miten teoria on sen esitta-
ny tai miten se on néaissa kirjasissa. Mutta taas toi-
saalta niin ku kdytannosséa, ettad se, miten kdynnista-
ja sitd veti sitte, ett kuka kdyttda puheenvuoron ja
sanoo, ettd mina olen - vaikka ne ovat hyvié - kyvy-
kds ja pystyva nainen. Sitten puhuu sen oman jut-
tunsa, niin se toimii. Ett siind mielessd, niin se on,
ett jotenkin se kokonaisuus niin ku menetelména sen
selkiytyminen ja yksinkertaistaminen. Ma voi hyvin
ymmadrtaa, ettd on vahan ihmisia ... Ei se siitd kovin
dkkid mikskadn muutu. Tai sitt se vaatis jonkun ihan
semmosen, ett siihen pistetdan suurinpiirtein joku
tyéryhmda miettimaén, ettd miten tadta tekstia vois
ajantasaistaa.

Puhuja mainitsee myds sen sekavuuden, mika on liitty-
nyt ryhman aloitusvaiheeseen ja yleiseen NOVATIn oh-
jeistukseen. Hanen mielestadn kaynnistyskin on ollut
sekava, mutta kuitenkin kdynnistajan konkreettinen toi-
minta ja ohjaus on antanut toiminnan edellytykset. Han
toivoisi, etta tekstin lisaksi koko menetelmaa selkeytet-
taisiin ja yksinkertaistettaisiin.

Monet naiset kiinnittavat huomiota materiaalissa olevaan
positiivisen ajattelun korostamiseen ja joku heista tote-
aakin, ettd se kaantyy jo melkein vastakohdakseen. Jo
tekstin sanat ja esimerkit voivat olla vieraita suomalai-
selle lukijalle. Seuraavan puhujan ryhmassa asia on rat-
kaistu siten, ettd he luovat tekstista yhdessa suomalais-
ta versiota ja soveltavat sita omiin tarpeisiinsa. He eivat
takerru tekstin tuomiin vaikeuksiin ja se toimii kuitenkin
heidan toiminnan tukena ja runkona. He lukevat tekstin
ja pitaytyvat aiheessa. Han pitda materiaalia kuitenkin
valttdmattémana.

V8: Se onkin semmonen runko. Mutt me ollaan sita,
ettd tdd on ihan amerikkalaista meininkii ne ohjeet.
Ja ne on jotenkin sillei, ett kdytetty sellasii kaikkii
sanoja, mitd niin ko Suomessa ei. Ett se on liian...
Ett katsoin ikkunasta, yhtakkid masennukseni olikin
poissa, ett semmosta niin ko rakastan pahkindita ja
téllasta. Niin ko, on liian amerikkalainen se ohjekir-
ja. Ett se on niin ko yleensé se aihe myé yleensa
otetaan siitd ja siit tulee juttu, mutt ihan jos sen



mukaan kédytds se, niin sitt siit ei tulis yhtdén mi-
tdan, ett sitt myos sovelletaan sitd omiin, omiin tar-
peisiimme ja téllaseen suomalaiseen ihmiselamaan...
kyll me sillei, ett sen ihan tarkkaan sen, otetaan se
aihe ja luetaan ne. ... Kylld se vield tukena on, on.
Ilman sita ei pystys kdymaan lapi.

H: Joo, mites aattelet sitten muuten, onko se niin ku
kuin kattava?

V8: No, ehka siitd puuttuu just téllaset niin ku meill
monella on taa taloudelliset huolet ja fyysinen terve-
ys. Naa kaks on meill niin ku aika semmonen suur
ongelma melko monella. Niista ei niin ku oikein pu-
huta. Kylla tietysti, siind ei oikein puhuta sellasta,
niin ku meill monella on ollu véhdn semmonen haja-
nainen lapsuus.

H: Aivan joo, pystytteks te sitten ottamaan niita esiin?

V8: Kyll me on. Kyll ne niin ko tulee sitt jokaisen
puheenvuoroissa sitten ain siitd. Se on niin térkee
siihen kehitykseen ja eléaméaéan. Miten kokee fyysiset
puutteet.

Vastauksissa tulee esiin myos térkea puute materiaalis-
sa ainakin tdman ryhman kokemusten mukaan. Materi-
aalissa on taysin ohitettu taloudelliset ja fyysiseen ter-
veyteen liittyvat ongelmat, jotka ovat kuitenkin monelle
ryhmaldiselle ja varmasti monelle naiselle keskeisia te-
kijoité omassa kasvussa.!! Naiset ovat kuitenkin luoneet
ryhmassa tilaa naille teemoille. Esimerkiksi puhujalla it-
selldan fyysinen terveys on aivan keskeinen elementti
elamassa ja oli myos tarkea syy ryhmaan liittymiselle.

Monet haastateltavat puhuvat siitd, miten materiaalista
ja sen herattamista kysymyksista on tullut tavallaan yksi
osa ohjelmaa. Tekstin hammennys saattaa vahvistaa
myds yhteenkuuluvuutta ja yhdessa noiden sekavien
kohtien ylipaasya. Vaikka pintateksti saattaa darsyttaa niin
se voi silti sdilyttaa toimivuutensa esimerkiksi virittamalla
keskustelua.

V7: Hirveen huonosti kdannetty ja kirjotettu. Sitd me
nauretaan joka kerta, ettd se vdhan torkeetd, kirjo-

11 Naistenkartanon jarjestamilla luennoilla fyysista terveyttd ja naisen ruumiil-
lisuutta kasitelldadn saanndllisesti. Nama NOVAT-toimintaa tukevat luennot
eivat kuitenkaan ole kaikkien tavoitettavissa.

tusvirheitd lauseissa, kddnnokset péin seinié ja pal-
jon semmosii kliseitd. Monesti niin ku ollaan. T&élla
kirjassa mennaén tuonne, niin ku hirvee sana ja hir-
vee lause, ett tee eldmastasi suurseikkailuja herét-
tavia yksityiskohtia. On se hyva. Siind on jotain piilo-
hyvéé, vaikka se tuntuu joskus vahan kornilta, niin
se heréttda kuitenkin keskustelua.

Naiset suhtautuvat ylipdansd melko suvaitsevaisesti
materiaalin puutteisiin, jos ryhma muuten toimii. Vaikka
naiset esittavat kritiikkia, ovat he toisaalta myds monin
tavoin sitoutuneita ja tyytyvaisia ryhman antiin itselleen.
Yksiselitteisesti naisten ajatuksista nousee toive, etta
materiaali ja ohjeistus olisivat selkeampid. Tama on hy-
vin perusteltu toive vertaisryhmdssa; kun ei ole ulko-
puolista vetdjaa johon turvata, voisi ohjelma toimia hy-
vin tukirankana toiminnalle, jos se olisi tyostetty huolel-
lisesti ryhman kaytdnndn toimintaa vastaavaksi.

7 Tulokset: Mita NOVAT antoi
osallistujille?

Tassa jaksossa kasittelen NOVAT- toiminnan tuloksia
arviointitutkimuksen kehikon mukaan. Mita erityista
NOVAT-menetelma ja sen tarjoama ryhmatytskentely
naisille antaa? Minkalaista muutosta se tuottaa naisen
elamaan? Naihin kysymyksiin saamme vastauksia nais-
ten kirjoituksista ja haastatteluista. Myds NOVAT-ryh-
miin osallistuneille naisille suunnatuissa loppukyselyis-
sa on osioita, joilla pyritdan kartoittamaan sitéd muutos-
ta, mikd naisessa on tapahtunut ryhman aikana. Lop-
pukyselyt eivat ole tassa raportissa viela kaytettavissa.

Kasittelen naisten kirjoitukset ja haastattelut erillising
aineistoina, koska ne ovat luonteeltaan niin erilaisia ja
koska niihin mukaan valikoituminen on selkedsti erilai-
nen. Kirjoitukset liikkuvat paljon yleisemmalla tasolla ja
niissa korostuu NOVATIn positiiviset puolet. Monet kir-
joituksista ovat syntyneet NOVAT-ryhman loppuvaiheessa
tai ryhman jo loputtua. Haastatteluissa naiset ovat hy-
vin erilaisissa vaiheissa seka ryhman etta oman proses-
sinsa kanssa. Taman seurauksena niiden antama kuva
on monipuolisempi. Aineistot ovat my0s eri ajanjaksoil-
ta, ja niista voi kuulla, etta NOVATissa eri asiat ovat eri
aikoina korostuneet.

7.1 Naisten kirjoitusten mukaan

Olen oppinut ajattelemaan asioita myds omalta kan-
naltani ja kieltdytynyt luopumasta kaikista omista toi-
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veistani ja suunnitelmistani toisten hyvéksi. Olemme
kuitenkin vasta alussa oman itsetunnon kasvattami-
sessa, silld olemme kokoontuneet vasta parin kuu-
kauden ajan, mutta tien pda on auki ja luulen, etta
hybédymme tasta kaikki... Tunnen saaneeni vahvuutta
torjua kielteisid ajatuksia ja ongelmia, jotka ovat
vaikuttaneet negatiivisesti omaan onnellisuuteeni.

NOVATin mahdollistamat muutokset ovat tulleet jossain
maarin esiin jo mekanismien tarkastelun yhteydessa.
Jonkin toiminnan tulokset ovat sidoksissa itse toimin-
nan laatuun ja sen mahdollistamiin mekanismeihin. Yksi
mekanismeista oli tuki tassa ja nyt. Edella tuli jo esiin,
miten se on mahdollistanut suuriakin muutoksia naisen
elamassa. Taman tuloksen voisi nimetéd oman elaméan
uudelleenorganisoinniksi. Se voi tarkoittaa eri nai-
selle eri asioita. Esimerkin naiselle se on tarkoittanut
seka ulkoisen elaman uudistamista, mutta erityisesti
oman olemisen tavan muutosta.

En koe enaa olevani ulkopuolinen, vaan sisalla ela-
massd ja ympdristossd, missé elén. Asioilla joita teen,
on merkitystd minulle. Vastaan itsestani ja teoistani
taysimadaraisesti, ensimmadistd kertaa eldmassani. Nyt
kuuntelen ja nden sen sijaan, etta kuulisin ja katsoi-
sin... Olen aloittanut uusia harrastuksia ja minulle
on rakentunut uusia tuttavuuksia harrastusten kaut-
ta. Nyt tuntuu, ettd myds “se jokin” on tehty ela-
madsséni. Henkinen itsendistyminen, riippuvuudesta
vapautuminen.... Haluan tehda tydta itseni hyvéaksi
niin, ettad en joutuisi turvautumaan ladkkeisiin ja hoi-
toihin enkd sortuisi pdihderiippuvuuteen. Ryhmén lop-
pumisessa minua pelottaa, miten selvidn eteenpéin
omin avuin... Mielesténi Novat-ohjelma on toimiva
eldman rakennuspuu, kun siihen sitoutuu ja ottaa
vakavasti asiakseen. Mutta muutos vaatii runsaasti
omaa ajattelutydta, oivaltamista ja oman kédyttayty-
misen tietoista muuttamista.

Oman elaman uudelleenorganisointi on tarkoittanut mm.
itsendistymista, vastuunottoa, itsesta pain elamista ja
toisaalta konkreettisia uusia toimintoja, kuten uusia har-
rastuksia ja sitd kautta kontakteja uusiin ihmisiin. Ta-
man naisen eldamassa itsendistyminen on tarkoittanut
myo6s toimimattomasta parisuhteesta irrottautumista.
Pelko ryhman loppumisesta kertonee myds siita, etta
itsendistyminen ja oman elaman uudelleenorganisointi
on viela kesken. Monille naisille tarkea kysymys onkin
se, mita tapahtuu NOVAT-ryhman jalkeen, mista l6ytaa
se kannattelu ja tuki, mihin on omassa ryhmassa tottu-
nut (vrt. Salmela mt.).
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Tulos, josta kaikki aineiston naiset kirjoittavat on pai-
nopisteen siirto itseen ja omaan eldmaan. Miltei kaik-
kien naisten eldmdan on kuulunut ulkoaohjautuvuus ja
sita kautta oman sisdisen elaman ohittaminen. Tasta on
yleensa seurannut paha olo ja itselle tuhoisia yrityksia
saada parempi olo, kuten edelld alkoholisoituneet nai-
set kuvasivat. Painopisteen siirto tarkoittaa mm. omien
tunteiden, tarpeiden ja ajatusten tunnistamista, kuule-
mista ja arvostamista. Sita voisi nimetd myds oman mi-
nan loytymiseksi (kuten esim. Thomander (mt.) Erikso-
nin teoriaan tukeutuen tekee), mutta ajattelen, etta
minan tutkiskelu on hyvin pitkd ja monitasoinen proses-
si. Painopisteen siirto on konkreettinen nakékulman
muutos eldmassa ja sita kautta muut laadut voivat Iah-
tea kasvamaan ja kehittymaan itse kullakin omalla vauh-
dillaan. Seuraavat lainaukset (oikeastaan kaikki tdman
jakson lainaukset) kuvaavat taté painopisteen siirtoa:

Syyllisyys ja hdpeéd ja pelko ovat hellittineet otet-
taan. Minun ei tarvitse enaa miellyttda muita, minul-
la on omia mielipiteitd ja voin ne sanoa. Minulla on
omia tarpeita ja voin ottaa ne huomioon. Miné olen
rakastunut itseeni. Arvostan itsedni naisena, ditind
ja mummona. Kun mind eheydyn, niin ympdrillani
olevat ihmiset saavat uudenlaisen arvostuksen.

Novatin avulla eli sen alkusysayksella jouduin pysah-
tymdaéan eli Novat antoi minulle tilaisuuden pysahtyéa
rehelliselld tavalla oman itseni kanssa. En enda seli-
tellyt ongelmia ja asioita eldmdasséni, vaan halusin
olla oma itseni ja ottaa vastuun omasta elamdéstani
Jja tunteistani.

Novat avasi lukkoja. Sai olla oma itsensa. Pystyi pur-
kamaan kokemuksia ja tunteita... Oppi tunnistamaan
vihan ja hdpedn sekd kdymaan niitd lapi. Vahitellen
aloin luottaa itseeni. Sisdisen rauhan I6ytyminen.
Né&kyvéksi tuleminen.

Omaksi tulokseksi kannattaa nimeta myos tunteiden
kanssa tydskentelyn, josta miltei kaikki naiset kirjoit-
tavat ja joka tulee esiin myds edellisissé lainauksissa.
Ryhmdssd on mahdollista avata ovia tunteiden maail-
maan, joka monilta on mennyt kiinni. Kasittelematto-
mat ja kielletyt tunteet ovat varastoituneet kuin paine-
kattilaan ja niiden vapauttaminen on ollut suuri helpo-
tus. Lupa tunteille ryhmassa tekee tilaa tunteille myos
itsessa. Kun padotut tunteet vapautuvat, tulee tilaa uu-
delle.

Yksi naista uusista laaduista naisen elamassa on oman
arvon ja oman elaman arvokkuuden lI6ytyminen.



Ajattelen, etta tama liittyy seka tunteiden maailmaan
tutustumiseen etta oman lapsuuden historian lapikaymi-
seen ja jakamiseen yhdessa toisten kanssa. Oman ai-
nutlaatuisen elaman arvo on saattanut jaada kasittele-
mattdman elamantarinan alle. Kielletyt ja padotut tun-
teet ovat saattaneet olla esteend kyvylle nahda omaa
elamaa laajemmasta perspektiivista. Ryhmassa tapah-
tuva jakaminen voi murtaa tallaisia sulkuja ja avata ti-
laa uudelle ymmarrykselle. Seuraavassa lainauksessa
nainen kuvaa oman itsen eri puolien tiedostamisesta ja
hyvaksymisesta seuraavaa oman eldmanarvon |6ytymis-
ta.

Opin lbytdmdéan itsestani niin hyvat kuin huonotkin
puoleni. Aloin uskoa, ettd olen todella pystyvé nai-
nen. En endd kokenut olevani alistettu, vaan aloin
I6ytdé omat tarpeeni. En syyttden muita, vaan ym-
madrtden, etta itse olin ollut kyvyton pitdmaan puo-
liani. Olen saanut I6yt&é naisen, joka itseltdnikin on
ollut hukassa... Nyt kysynkin itseltdni, mitd haluan.
En enéd eld pelkéstaan toisille ansaitakseni olemas-
saoloni tdssd maailmassa... Mind en voi ottaa yhta-
k&an lasillista. En kuitenkaan ole menettényt muuta
kuin kurjuuden ja olen lbytényt ainutlaatuisen nai-
sen jollaista ei toista ole. Endéa ei merkitse mitd muut
minusta ajattelevat, samoin kanssaihmiset ovat ai-
nutkertaisia.

Oman arvon I8ytymisesta puhuvat muutkin kirjoittajat,
kuten jo aiemmin siteerattu nainen, joka kirjoittaa: mina
olen rakastunut itseeni. Arvostan itseéni naisena. Edel-
Ia olevassa katkelmassa nainen kirjoittaa myds siita,
miten raja toisiin ihmisiin ja heidan ajatuksiinsa on sel-
kiytynyt. Kun oma arvo |6ytyy, 16ytyy myds toisten ih-
misten arvostus. Kuva maailmasta alkaa muuttua ar-
vostavaan ja hyvaksyvampaan suuntaan.

7.2 Naisten haastattelujen mukaan

Haastattelujen tarjoama tieto NOVATin annista tayden-
taa monin tavoin kirjoitusten antamaa kuvaa. Niissa tu-
lee esiin myds se, miten muutos on tapahtunut ja mita
se konkreettisemmin on naisen elamassa tarkoittanut.
Haastatteluissa voi kuulla myds naisten pettymysta ja
ihmettelya, jos toivottua muutosta ei ole tapahtunut.

Ensimmainen esimerkki kuvaa selkeda muutosta nai-
sen tavassa olla. Haastateltava oli ryhmassa tullut tie-
toiseksi liiallisesta kiltteydests ja tastd han on padssyt
ryhmassa olemisen aikana eroon. Han kuvaa sité, miten
muutos vain alkoi todentua ja tulla hanelle itselleenkin
nakyvaksi vuorovaikutustilanteissa. Han kokee, etta

muutos on tapahtunut ryhmén vaikutuksesta, mutta ei
mitenkaan tietoisena valintana, vaan han vain huomasi
toimivansa toisin.

H: No, sitte mé olisin kyselly sulta sun omasta, ettéd
mitd sd oot saanu ihan itelles tdstd Novat -ryhmassé
olemisesta?

V3: Joo no, ainakin sen, ettd jossakin vaiheessa...
Mé en edes tajunnu. M& puhuin siitéd liiasta Kilttey-
desta. Ei sitd niin ku huomannu hirveen selvasti sité
muutosta, sitt se tapahtu jotenkin aika yhtékkié, ett
ma itekin peldstyin vahén sitd. M& en niin ku kokenu
toimivani jotenkin erilailla, mutta ihmiset sesmmosessa
tilanteessa. Must tuntu, ettd semmosessa tilantees-
sa, kun ne pyysi multa jotain ja mé olisin aikasem-
min sanonut "Joo, totta kai” ja jarkdnny omat meno-
ni sen mukaan, mitd multa pyydettiin. Niin méa saa-
toinkin sanoo, ettd ei kdy, ett ma sillon teen jotain
muuta tai jotain tdmmdsta. Niin mé tein sen ihan
ajattelematta, jotenkin automaattisesti, mutta niit-
ten ihmisten reaktiot. Joku katto, tuijottamaan mua
silmat pyéreend "Hah, ett sa suostunukaan. “Sitt sii-
td jotenkin tajuu. Mé taisin toimii eri lailla ku ennen.
Sitte niita rupes tulemaan kolmen kuukauden siséllé
enemmaén ja enemmén koko ajan. Mé& oikeesti va-
hén peléstyinkin, koska ei kaikki ihan helpolla sité
sulata, etté ei yhtakkii suostukaan ihan, mihin vaan...
Ja mé koen, ett ma oon péadassy siitd aika hyvin sem-
mosesta nimenomaan liiallisesta Kiltteydestéa. Etta
ehké se oli just se muutosvaihe semmonen, ett tuli
itellekin vdhdn semmosta hapuilua, ettd mitd méa teen.
Mutt se oli jannd, ett sitd ei ite tehny tarkotuksella.
Ettd ei koskaan ajatellu, ettd hei, nyt mé en sano-
kaan niin, vaan ma sanonkin ndin... Ett se nimen-
omaan alitajunnan kautta toimii, toimii se juttu.

H: Miten sé& aattelet, ettd mista se tuli?

V3: Mé luulen, ettd ma ekaa kertaa olin niin ku tdn
ohjelman kautta pohtinu sitéd asiaa kunnolla. Etta kyll
ma olin sen tiedostanu, mutta mé en ollu miettiny
sitd kunnolla. Ja jotenkin sitt kuitenkin niin se ehka
vaivas mua kuitenkin semmonen liiallinen Kiltteys,
ett miks méa oon niin Kiltti, miks méa suostun.

Varsinainen muutos on tapahtunut haastatellun mukaan
alitajunnassa, mutta toisaalta NOVAT-ohjelma on saa-
nut hanet pohtimaan asiaa perusteellisemmin. Jollain
tavalla han on ollut maarittelemastaan ongelmasta tie-
toinen, mutta ei ole pysahtynyt sen aarelle eikd ennen
ryhmaa ole ryhtynyt tekemaan sille mitaan.
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Itsessa tapahtuneen muutoksen kuvauksissa toistuvaa
on muutoksen tapahtuminen sisimmassa ryhmas-
s@ mukana olemisen sivutuotteena. Muutos tun-
tuu naisen eldmdssa ja on todellinen, mutta sita
on vaikea kuvata. Muutos on miltei jokaiselle naiselle
tapahtunut asia, mutta sisallollisesti se tarkoittaa monia
asioita.

Seuraava haastateltava ilmaisee tata siten, ettd ryhman
ansiosta hanessa tapahtuu kehitystda, jota on vaikea
pukea sanoiksi. Han kokee ryhman myos turvapaikak-
si, jossa voi tutkailla omaa taman hetken elamaa.
Kun haastattelija kysyy voisiko muutoksesta kuitenkin
sanoa jotain, niin yksi elementti muutoksessa on se, etta
haastateltava nékee omia virheita. "Virheeksi” tai puut-
teeksi han nimeda esimerkiksi oman itsen ja toisten ra-
joihin liittyvaksi; vaikka tietda sen mahdottomaksi niin
han yrittda muuttaa toisia. Voisi sanoa, ettd han on tul=-
lut tietoisemmaksi itsestddn ja toimintatavois-
taan. Toinen elementti liittyy itsen ilmaisuun. Hanen
kasityksensa omasta kyvysta ilmaista itsedan on muut-
tunut ja han on tullut tietoiseksi, miten joissain kohdin
han onkin hyvin kyvyton ilmaisemaan itseadn. Nakokul-
ma asioihin on muuttunut ja painopiste on siirtynyt enem-
man omaan itseen.

V9: Miust tuntuu, ett se on semmonen turvapaikka
télld hetkelld. Jotenki se on tan hetkisen eldmén tut-
kailun paikka, etta sielld tapahtuu jotakin itesséa sel-
lasta kehitysta, mitd ei voi niin ku sanoiks pukee.
Sitd ei osaa niin ku.

H: Just tost mé oisin kiinnostunu. Jos osaisit jotain
siitd sanoa.

V9: No, sanotaanko sillei, ett itessé tapahtuu sellas-
ta muutosta, niin ku ndkee omia virheitd. Se vois
olla semmonen. Semmosia virheitd, ett hyvédnen aika,
ett miten mie nyt. Ja sellanen, ett kun tiian tasan
tarkkaa, ett toista ihmista ei voi muuttaa. Mie tiedan
sen. Miun jarki sanoo sen. En mie osaa kumminkaan
sen mukaan elda. Niihdn mie oon ndplddmassa, et-
tei mittédd, lapsia sekd miestd. Téss on niin ku sem-
monen, ett on niin ko avartunu itelle, ett hyvdnen
aika, ett mie oon siis ndin oppimaton tai semmonen
ymmadrtdmaton. Jarki, mie tiidn sen ihan. Vaikka miull
ois tietoo kuin paljon, jos miun tarvii viid se tdhan
elémisen tapaan ja eldé sen mukasesti. Enpa ossaa.
Ja tdd on yks semmonen, mika on. Ja toinen on tuo-
ta, mitd mie oon oppinu taall ryhmdéssa. Ett mie oon
kuvitellu aina, ett miun on helppo puhua ja mie os-
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saan puhua ja mie hallitsen kielen. Niin tdss meidn
omass ongelmass nytt mie oon huomannu, miten
vaikee miun on menna sanomaan. Siis mie en pys-
ty... Ett tdad on niin ku opettanu, ett hyvdnen aika,
ett en mie osaa. Mie oon luullu aina; mie oon 64; ett
mie hallitsen, mie osaan hyvin, mutt en.

V9: Minust tuntuu hyvdlta, hirveen hyvdilté, kun us-
kaltaa ja, mikd on kaikkein tarkeintd, mie myds tun-
nen. Mius se on semmonen, sen merkki, ettd siis
mie tunnen. On ollu siis varmaan vuosia, ett tunne-
taso. Vuosia on tuntunu, ett mikaan ei tunnu mil-
tdan, mistdan ei tuu mittdd, mikdan ei ndyta mil-
tdan. Mistdadn ei osaa nauttia. Niin tdd on niin ku
tuonu sen, ettd osaa purkaa sieltd vdhédsen. Nyt osaa
sillei, etté lbytda ne pienet ilot.

H: Tuleeks se siitd teidn tavasta olla yhessa, kuulla
toisia vai tuleeks se siita, etta siind ohjelmassa on se
idea, ettd ne ajatukset muuttus?

V9: Tédéa tulee ohjelmasta... Taa on ihan kokonaan
sieltd, koska me ollaan, niin orjallisesti pidetty siitd
kiinni, ettd me ei ehkd pystytd vaikuttamaan kau-
heen paljo toisiimme. Tulee sitad vaikutusta, mutta ei
me. Ett se on kokonaan sielt ohjelmasta.

Kolmas elementti muutoksessa liittyy tunteisiin. Pitkdan
hdnen eldmassdan tunteet ovat puuttuneet miltei koko-
naan, nyt han on l6ytanyt uudelleen ilon ja kyvyn tun-
tea ylipaansa. Mika sitten on muutoksen alkuldhde?
Haastateltava ajattelee, ettd muutoksen virikkeet ja ai-
nekset tulevat NOVAT-ohjelmasta, jota he ovat hyvin
tasmallisesti ryhmdsséan noudattaneet. Ohjelma tarjo-
aa uusia ajatuksia ja avaa ovia, jotka ovat olleet suljet-
tuja.

Toisaalta itsessa tapahtuneen muutoksen ja NOVATIn
vaikutuksen yhteys voi jaada myo6s epaselvaksi kuten
seuraavalla haastateltavalla. Han on pohtinut sita, mis-
ta tietda, ettd NOVAT-opiskelun lupaukset ovat hanen
kohdallaan toteutuneet. Han ei ole mitenkaan vakuut-
tunut siita, etta muutos olisi NOVATIn aikaansaamaa.
Yhta hyvin kyseessé voi olla muu kasvaminen tai jopa
vanheneminen.

V6: No, md oon miettiny itekseni, ettd tuota, sen
vois mieltda kai jonkin sortin opiskeluksi senkin, ettad
mihin siind on tarkotus paasta, ettd millon mé ite
tiedan siitd jotakin saaneeni. Tda ei mulle ihan sel-
vinny.



H: Ai, m& meinaan just kysella siitd seuraavaksi.

V6: Ett jos md huomaan jollakin tavalla muuttuneeni
tai aattelevani asioista toisin, niin johtuuko se nyt
Novatista vai mahdollisesti jostakin muusta syysta.

H: Niinpa niin, se on vdhan niin ku munkin kysymyk-
seni just niin ku toi. Ett mitd sa oot saanu siitd Nova-
tista ihan itelles? Ootko huomannu muutoksia ites-
sds?

V6: En kylld suoranaisia silld lailla, mutta tavallaan
md& menin sinne osittain myds siitd syysta, ettd mul-
la oli, ma olin noitten vihan tunteitteni kanssa vahéan
paasemadattomissa. Ettd ma en todella haudannu enka
tunkenu niitd mihinkdén, vaan se tulee kylld vaha
lilankin rajusti esiin, ja se ei oo hyva asia. Se taytyy
niin ku osata kanavoida. Ei niin ku tukahduttaa, mutta
jalostaa. Niin tdssad asiassa ma oon kylla edistyny,
mutta mé en tieds, johtuuko se Novatista vai yleen-
sd vaan niin ku kasvamisesta, vanhenemisesta ja
rauhottumisesta ja tallasista asioista. Mutta ma oon
tullu eldmdéssani sellaseen tilanteeseen, etta ei tdssa
raivoominen auta, etta taytyy jotain muuta I6ytda.

Seuraava haastateltava ei ole saanut NOVATista apua
omaan sydmisongelmaansa, eikd hanen elamantapan-
sa tdhan asiaan liittyen ole muuttunut, mutta muuten
han on tyytyvdinen ryhman antiin.

V1: Oonhan mé& kdyny myd6s OA:ssa, joka on niin ku
AA:ta vastaava ongelmasydjien ryhmd. Ettd se oli
aikoinaan hyva. Yleensé ottaen keskusteleminen.
Mutt sitte Novat on siitd kiva, ettd OA:ssa taas puhu-
taan aina. Kaikki on. Se on oikeestaan saman jauha-
mista. Kaikki menee kierroksen ja kaikilla on se syé-
madjuttu, vdhdn samanlainen. T&& on niin erilainen.
Taall on erilaisia ongelmia nyt jokaisella. No, onhan
niitd jokaisella, vaikka ei ryhmdssakaan olis, mutta
se on niin erilainen tda Novat on ollu erilainen kuin...
Siell on ollu hyvé kdyda. ja sen jélkeen on hyvéd mie-
li. Tosin ei mulla muutenkaan oo ollu huono mieli,
mutt oli tuossa pitkdén yhess vaiheess kahen vuo-
den masennus. En ma tiedd, en ma varmaan ois jak-
sanu kdydakaan tai en ois hakeutunu, ldhteny mi-
hink&én. Mutt kyll se vaan on semmonen jotenkin,
ettd on vaan hyvd olo aina sen ryhmén jélkeen. Meill
on niin hyvét keskustelut, monta asiaa.

V1: No, on se varmaan vieny, koska siin suhteessa
on tullu muutoksia, vaikka mun elintapaani ei 0o tul-
lu. ett mullahan oli ryhmén alkaessakin, ettd ma aina

vaan iltasin sydpdttelen. Ett sehdn ei oo muuttunu
siind suhteessa mikskaén. Mutta ma oon ehka oppi-
nu enemmadn tota, myds tekemdan semmosia asioi-
ta, jotka tuottaa mulle iloa, ja semmosia pikku nau-
tintoja ja muuta niin sallin. Tai en mé tiid, ennen niit
ei vain tullu tehtyy. Mutta me ollaan monta kertaa
todettu, ettd nyt hemmotellaan ittedmme. Ihmiset
on muuttunu kylla jotenkin posit- tai ei positiivisem-
maks, vaan ilosemmaks tan ryhmén aikana mun mie-
lesta. Just, ett tekee asioita, jotka itsea kiinnostaa.

Haastateltava on ollut myds sairaalahoidossa ongelmansa
takia ja etsinyt apua mm. ongelmasydjien ryhmasta. Han
on saanut hoidoista apua, samoin OA-ryhma on ollut
hanelle hyva jonkin aikaa, mutta puutteeksi siind han
on kokenut sen, etta koko ajan keskitytadn samaan on-
gelmaan. Tahan verrattuna NOVAT on ollut hanelle an-
toisa ja ryhmassa kdydyt keskustelut erityisen arvokkai-
ta. Han saa niista iloa ja hyvaa mielta. Vaikka hanen
ongelmassaan ei ole tapahtunut muutosta niin muuta
muutosta han on kyllda huomannut omassa arjessaan ja
elamansa organisoinnissa. Han puhuu monen muun
haastatellun tavoin siitd, miten nakee kaikissa ryhma-
ldisissa tapahtuneen olennaisesti muutosta; kaikki ovat
muuttuneet positiivisemmiksi ja iloisemmiksi.

Kirjoituskilpailun teksteissa kaikki kirjoittajat olivat tyy-
tyvaisia NOVATIn antiin. Tama on hyvin odotettavaa:
jos kokemus ei ole ollut itselle tarked, niin tuskin siitd
haluaa kirjoittaa. Haastatteluissa valikoituminen on va-
han toisenlainen ja haastateltavien joukossa on yksi
nainen, joka on pettynyt ryhman toimintaan eika koe
saaneensa NOVATIsta itselleen mitdan erityista eika han
tunnista mitadn muutosta itsessaan. Lahinnd han kay
ryhmassa ajan kuluksi ja toisaalla han puhuu siita miten
hénelle itselleen sitoutuminen tédhan toimintaan on tar-
keata.

H: No, miten, mitd oot saanu itelles? Niin ku onko
tapahtunu muutosta?

V5: Ajan kulua. En mé voi tdssa sanoo niin sillai ol-
leen hyétyé oikeestaan mitdén, mutta onpahan néé-
kin pdivat pois (—).

Téma nainen on hakenut ryhmésta apua ja tukea
raittiutensa yllapitdmiseen, mutta siihen han ei koe
saaneensa apua. Yksi haastateltavista on Idhtenyt
hakemaan apua siihen, ettd pystyisi olemaan tupa-
koimatta ja hdn on saanut siihen tuen: Kyll se aina-
kin siihen, ettad tupakasta on pysyny erossa. Taa niin
ku viel niin ku edesauttaa sitéd. Just se oma terveys
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Jja pelko sen menettamisesta, viel sitt lisda sitd, mutt
tdnne ku tulee joka maanantai, niin ndkee oikein niin
ku, ett en ihan varmaan alota tupakointia. Taman
avun liséksi hdn on saanut paljon muuta ja hén ku-
vaa itsessd tapahtuneita muutoksia seuraavasti:

H: No, mites sitten tuota, aattelet mitd sussa on ta-
pahtunu tén ryhmén aikana?

V8: No, hirveen tuota, sesmmosta kehitysté, etta niin
ko kestdd kaikkii vaikeuksii ja just tata fyysista ter-
veyden menetysta niin paljon paremmin ku esimer-
kiks viime syksynd, ennen ku mie olin tass ryhmas-
sd. Niin miehan olin ihan paniikissa, pelkésin ja. En
tietenkdan, en vield osaa hyvéksyaé sitd, ett mun sil-
mistd huononee nako ja jalkojen verenkierto on ihan
mitd tahansa. Ett sitd ei niin ko hyvdksy, mutt aina
pikku hiljaa paremmin ja paremmin niin ko kestdéa
sen, ett no niin, joo. Ja sitt se, ett I6ytaa siihen niin
ko. No, jos sitten en nda enda lukee kirjoja, niin 16y-
tda jonkun muun harrastuksen. Kuunnella musiikkia
tai ihan mitéd vaan. Ei se eldma siihen lopu. Sitt mull
oli rinnalla kylld tuo NLP-terapia. Sekin on auttanu
hirmu paljon.

H: Onko sun tapa ajatella muuttunu?

V8: Kyll mie niin ko enemmadan ajattelen sitd, ettd
omill ajatuksill niin ko vaikuttaa siihen eldmiseensa.
Jos ajattelee koko ajan: "Kaikki menee pdéin honkia”,
niin meneekin. Ja omill asenteilla se, miten niin ko
ite. Pystyyks muuttamaan mink&én ongelmaa. Jos ei
pysty, niin sitte taytyy hyvéksyy se. Semmosta myon-
teisyytta ja hyvéksymistd mie niin ko enemman har-
Jjoittanu semmosta myénteisyytta... Taa diabetes, ett
se, ettd mie en voi sitd, siit ei voi parantuu.Niin ko
mie, miull on ollu tda jo 20 vuotta ja mie oon aina
haikaillu, ett voi ettd, kun tdd on, miks en ma mi-
tdan, mita mie teen tén kanss. Mutt nyt mie nykysin
sillei aatellu, ettd mie hoidan sen niin hyvin ku vaan
pystyn ja muuta mie en kykene. Niin ko hyvéksyn
sen... Ja just sekin ja on hallintaa miun mielesta se,
ett mie pystyn lahtemdaan tanne. Ett en mie pelkda
koko ajan, ett miul tapahtuu jotain hirveetd, jos mie
ldhen neljan seinan sisaltd ulos. Kylla niin ko se arki
on menny paremmin tdn ryhman aikana. Sitt on aina
se, ett se niin ko sitd oottaa sitd niin ko sitd maanan-
taita. Niin sen verran tulevaisuuden suunnitelmia ai-
nakin seuraavaan maanantaihin asti.

Tupakan polton lopettaminen on yksi osa suurempaa
ongelmakokonaisuutta, joka liittyy tdman naisen paran-
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tumattomaan sairauteen, jonka oireet jo nykyisellaan
vaikuttavat ratkaisevasti hanen paivittdiseen elamaan-
sa ja jotka ajan myota vain pahenevat. Han kokee kui-
tenkin, etta hanessa on tapahtunut paljon kehitys-
ta sisdisesti vaikka ulkoisesti tilanne ei ole muut-
tunut. Hanen on paljon helpompi elaa kaiken sen kans-
sa, mita kuuluu hanen elamaansa. Han on oppinut |6y-
tamaan myos valinnanmahdollisuutta fyysisen tervey-
den heikentymisen rajoittamaan elamaansa. NOVATIn
ohjelman mukaisesti han on oppinut paljon myon-
teisyytta ja hyviksymista seka kykya iloita pie-
nistakin asioista. Pelko on rajoittanut hanen elamaan-
sa paljon, mutta ryhmassa kaynti on lievittanyt sita ja
hanelle — niin kuin monelle muullekin haastatellulle — jo
saannollinen ryhmassa kaynti on tarkea askel oman ela-
man ja arjen hallinnassa.

Haastatteluissa tulee kuuluviin NOVATin annin moniaa-
nisyys. Siihen osallistuva nainen ei ole valttamatta saa-
nut apua paallimmaiseen tai keskeisimpaan ongelma-
ansa, mutta on saanut jotain mita ei ehka osannut odot-
taakaan ja mika on kuitenkin muuttanut hanen elamaan-
sa laadullisesti parempaan suuntaan. Toisaalta nainen
on voinut saada avun seka tulosyyna olleeseen ongel-
maan etta paljon muuta elamaa rikastuttavaa ja muita
ongelmia helpottavaa apua ja tukea. NOVATissa nainen
voi tulla tietoiseksi ongelmistaan ja lédhted hakemaan
muutakin apua. Haastatteluvaiheessa NOVATin anti voi
olla viela muotoutumaton, mutta silti nainen kokee osal-
listumisen palkitsevana.

Seuraavalle naiselle ryhmdssa kdynti ja toisten kuule-
minen on antoisaa. Keskusteluista ja tekemistdan muis-
tiinpanoista hanessa herda uusia ajatuksia ja oivalluk-
sia. Han kuvaa myos sitd, miten heidan ryhmdssaan
monille samat teemat (esim. syyllisyys ja &itina olemi-
nen) ovat kiinnostavia. He pohtivat naditd yhdessa ja
saattavat 10ytda uusia yhteisia ratkaisuja tai joku voi
tehda oivalluksen, josta muillekin on hyétya. Han ker-
too esimerkin tunteisiin tutustumisen ideasta.

V7: Joo, en ma osaa siit sen enempéaé nykyaan ndhéa
muuta ku, ett must on hirveen kiva kdydéa ja just
nahé niitd tyyppeja ja on tosi ldmpimasti kuunnel-
lu... Ma katon ain vélist teemoja ja yritdn lukea noi-
ta, mitd ma oon muistiinpanoja laittanu, niin ilman
muuta siis heréttaa hirveesti uusia ajatuksia ja uusia
oivalluksia ja tiettyja teemoja, jotka pyodrii tuolla, ja
semmosia heikkouksia, mitad ei itsessaan oikeestaan
niin ku tajunnu olevankaan. Ja tota... sitt semmosia
toimintatapoja, joita tekee edelleen, joista kuitenkin



on tullu tietoseks kummiskin. Ja niin ku sitte jo nyt
ottaa siihen kiinni, etté sille voiskin tehdé jotain. Sitt
taas toisaalta se, ettd meidan ryhma jossain maarin
haluaa pohtia kaikki samalla lailla niita tiettyja aihei-
ta... Tavallaan se, ettd, kun kaikki Kasittelee niitd
sanoja aiheita, ja tietdd, ettd ne kiinnostaa muita,
niin 16ydetdén ikdén kuin semmosia niin ku yhtesié
ratkaisuja. Joku on sanonu jotain ja sitt toiset sa-
noo, ett hei, toi oli hyva idea. Ett esimerkiks semmo-
nen, ett me ollaan kovasti keskusteltu sitd, ettd omilla
vuoroillamme puhuttu siita siitd, ettd niin ku tietty-
jen tunteitten, ettd sen oikeestaan havaitsee, ettad
on tunne-eldméan kanssa ongelmia, kun ei tunnista
tunteita ja sitt toisaalta on hukass niiden kanssa. Sitt
sielld yks ehdotti, ettd mitas jos ottais sillei, et tadss
on se tunne. Jaha, sitten pohdin iltapéivén ja tun-
nustelen miltd se tuntuu ja heitdn sen pois sen, jos
en tykkaa siitd. Niin se on selvasti niin ku ollu kaikille
semmonen aha-elamys. Vauu, tota voi koettaa. Aika
moni palaa siihen.

H: Onko jotakin sellasta, ettd olisit huomannu ihan
konkreettisia muutoksia omassa toiminnassa?

V7: No, nimenomaan sitd negatiivista ajattelua. Ett
kyll ma luulen, ettd sitd. Mun mieskin aina marisee.
Ja tuota, md muistan yhess vaiheessa mé siitd sa-
noin ja sitt se tuli mullekin selvésti koko ajan esiin.
Nyt, kun ma en oo ajatellu sitd pitkdan aikaan, méa
luulen, ett mun toiminta niin ku muuttuu. Se aina-
kin, en méd pysty mitdan sellasia hétikoityja repasyja
tekemddan. Mutt kyll asiat niin ku koko ajan muhii ja
loksahtelee kohdalleen (—). Ja véhdn semmosta, ma
luulen, ettéd véhdn semmosta armeiliaisuuttakin it-
sed kohtaan.

NOVAT-ohjelman mukaisesti hdn on myds padssyt
eroon negatiivisesta ajattelusta ja tahan liittyva
tydskentely on tuonut muutosta my6s hanen tapaansa
toimia. Kuten jo aiemmin tuli esiin, hankin puhuu siita,
miten muutosta tapahtuu itsessa ryhmatoiminnan sivu-
tuotteena.

NOVAT-ryhman anti ja mielekkyys voivat luonnollisesti
nousta hyvin monista kokemuksista. Joillekin ryhma on
suurten sisdisten muutosten paikka, joillekin ihan arkis-
ten asioiden opettelua. Itsen ilmaisu ja vuorovaiku-
tuksen harjoittelu ovat sellaisia ryhman anteja, jois-
ta monet haastatellut puhuvat.

V4: No, ainakin se on opettanu mua keskustelemaan
tai puhumaan. Ja sitte, jos on vaikka kotona ongel-

mia tai jotain, niin sitten, kun taélla voi puhua niista,
niin sitt on parempi olo. Ja voi kertoo niin ku hyvista
tapahtumista, jakaa ne, koska tdd ryhma ymmadrtaa
paremmin ja on mukana siind.

H: Tuntuuko, ettd se on saanu aikaan sussa itessas,
sun tavassa olla, muutosta?

V4: Kylla joo... Ehka itsevarmuutta ja sellasta. Ettéd
muidenkin eldméssé voi olla ihan samanlaisia ongel-
mia kuin mulla, ettd ne ei oo mun. Ett jos mé oisin
vain yksin. Mutt mull ei oo oikeestaan muita kaverei-
ta ku tdmé Novat -ryhmé tasséa lahelld. Mull on lap-
suuden ystdvéa jossain kauempana. Ett ma olen to-
della aika yksin, jos ei mull ois tata.

Keskusteleminen ja omien asioiden jakaminen ovat tar-
keita anteja. Mahdollisuus seka vaikeuksien etta hyvien
tapahtumien jakamiseen on tdrked lisa monen naisen
elamassa. Jakamisen seurauksena puhujalla mm. itse-
varmuus on lisdantynyt. Ryhma toimii hanelle myds ys-
tavien korvikkeena ja yksindisyyden lievittajana.

Taman teeman viimeinen ote on naiselta, jolle ryhmas-
sa olo on tuonut aivan merkittavia muutoksia. Han ku-
vaa olonsa keventyneen monin tavoin, hdnen kykyn-
sa kohdata arjen ongelmallisia tilanteita on mer-
kittdvasti parantunut, hanen asioiden kasittely-
kykynsa on parantunut. Myds ryhmassa kasitellyt
teemat ovat antaneet hanelle paljon uusia ndkdkulmia.

V2: Mé sitd omaa tilannettani, ett mull on semmo-
nen tunne, ettéd jos ma oon eldny semmosella ken-
télla, pellolla, mikd on tdynna miinoja, niin mulla on
semmonen olo, ettd ne miinat on niin ku véhentyny.
Ett se ei oo endd semmonen yks Kynndspelto, vaan
se on tasottunu ja on keveempi hengittada ja keveempi
eldé. Ja kohtaa semmosia arkipdivdn kysymyksia,
Jjoista sitten helposti muodostuu ongelma tai joista
tulee sitte kaikkia semmosia ongelmia, jotka rupee
askarruttaan hirveesti ja vie voimia. Niin kohtaa sem-
mosia huomattavasti helpommin. Ja kylld ne, ton
ryhman kaikki teesit, mitd on kdyty tdssé lapi, niin
kylld niist niin ku l6ytdéd aina uutta. Ja saman aika-
sesti niin ku prosessoi niitd. Kun sielt nousee esille
niit kysymyksia aina uusia ja uusia, niin niiden kes-
kustelujen kautta erilaisia. Ja niin kun oppinu etsiin
semmosia keinoja, joilla voi selviytya. Ett semmo-
sess, miss on aikasemmin menny sanotaan téaysin
juntturaan viikoks tai kaheks tai kuukaudeks, niin
saattaa selvitd niin kun lyhemmilléd mietiskelyills tai
parin paivan mietiskelylla... Ja tuota, on semmonen
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toiveikkaampi olo. Ja on saanu niin ku vélineitd omi-
en ongelmien ratkomiseen ja sitt se on avannu uusia
nakokulmia. Ja sitten niin ku ihan semmosta voimaa
ja energiaa ja iloa, jaksamista... Energiatasolla ne
tapahtumat on. Ja joka kerran, kun ldhtee, niin on
semmonen niin ku jalat kevyempi, jos niin voi sa-
noo, ettd mieli paljon kevyempi. Joskus niin ku pro-
sessoi jotain. M& muistan alkuvaiheessa mull sem-
mosia vihan ja aggressiivisuuden tunteita tuli hirveen
paljon pintaan sitten. Mutt ma olen miettiny, méa
huomaan meissé kaikissa sen saman suuntasen
muutoksen, ettd semmonen eldman mydnteisyys ja
valo on lisdéntynyt.

Han kuvaa saaneensa myos voimaa, iloa, energiaa ja
toiveikkuutta vastapainoksi alkuvaiheessa esiin nousseille
vihan ja aggressiivisuuden tunteille. Han laajentaa muu-
toksen kaikkia ryhmalaisiadn koskevaksi; myonteisyys
ja valoisuus ovat lisddntyneet jokaisessa naisessa. Tama,
jo edella esiin tullut muutoksen nakeminen toisissa nai-
sissa, saattaa olla merkittédva vahvistus myds omalle
muutokselle.

7.3 Ryhman merkitys

Kirjoituksissaan ja haastatteluissaan naiset kuvasivat
ryhmasta samaansa tukea erityiseksi ja hyvin merkitta-
vaksi. Miten naiset saavat aikaan jakamista ja tuen an-
tamista toisilleen NOVATIn periaatteiden puitteissa?
Haastatteluista I6ytyy joitain tarkempia kuvauksia siita,
miten ryhma toimii tukena. NOVATissa periaatteena on
esimerkiksi se, ettd ei anneta neuvoja tai ohjeita toisil-
le. Naiset voivat tarjota rohkaisua ja tukea toisilleen
monin tavoin ja myds muilla kuin verbaalisilla keinoilla.
Puhuja nimeaa ilmeet ja eleet yhdeksi tavaksi valittaa
rohkaisua ja antaa vastakaikua.

V3: Oli se térkeetd se peilaus. Ja, ettd sai sellasta,
vaikkei siind suoraan sanota toisille mitdén semmo-
Sii neuvoja tai kommentteja, niin jotenkin kuitenkin
sai semmosta vastakaikua ja sellasta rohkasua ja
sellasta. Sitd voi kuitenkin niin monella tavalla roh-
kasta ihmisid. Sitd ei valttdméttd sano mitdan. Ettd
esimerkiksi, kun joku kertoo jotain, niin ihan jollain
ilmeilléd ja muilla. Ett se on niin semmosta. Ett kyll
mad koin, ett se ryhmé oli tarkee.

Kaikki haastatellut, jotka olivat tyytyvaisia NOVAT-koke-
muksiinsa korostavat ryhman merkitysta ja monet nos-
tavat ryhman ja sen jasenten valisen yhteyden toimin-
nan ytimeksi. Ryhmadnsa vahvasti sitoutunut nainen
tunnistaa itsessaan olennaisen muutoksen, vaikka ei osaa
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sité kuvata. Sen sijaan ryhman merkityksen han osaa
kuvata; hdanelle ehdottomasti tirkein ja kantavin
voima on itse ryhma ja sen antama tuki omalle
tyolle. Han korostaa ryhmén antia kuvaamalla, miten
ei ollut voinut kuvitellakaan sitd, mitéd ryhmasta voisi
itselleen saada.

V12: Tuota, ma en osaa sanoa tai pukee valttdmatta
sanoiksi. Ihan varmasti se on jotain antanut. Tied&n
sen varmasti. M& en muuten yksinkertaisesti raahau-
tuis sinne joka Jumalan keskiviikko... Ihan ehdotto-
masti se mun ryhma. Siis se on ihan kdsittdmatonta,
mika voimavara se voi olla. Siis kuten sanoin, méa en
ikind oo voinu kuvitella, ettd ryhméasté voi saada niin
paljon irti... Ja sitte pikku hiljaa omat ajatukset alkaa
kehittyy ja muuttuu. Ja niin kun sanottu, kun ei oo
aina niin hirveen helppo sanoo. On se sitd muuttu-
mista, kasvamista tai kehittymista. Ett tuota, sitt toi-
saalta, niin kyll ma saan energiaa ihan hirveesti. Jos
nyt saa valita, niin m& en haluis olla viime vuonna
tdhén aikaan siind pisteessd, missé silloin olin. Jos
on pakko jotain inventaariota tehda ja katsoo taak-
sepdin, niin kyll mull on hirveesti tapahtunu muutos-
ta, kehitystd, mitd tahansa. Niin olen siitd niin ku
aarettébman tyytyvainen.

Vaikka tyoskentely ja omien asioiden pohdinta ei ole
aina helppoa niin muutoksen tuoma kasvaminen ja ke-
hittyminen kannustavat hanta jatkamaan. Kipeiden asi-
oiden kasittelyn vastapainoksi ryhma antaa paljon ener-
giaa. Tyytyvaisyyttaan han konkretisoi mm. vertaamalla
tata hetked vuoden takaiseen tilanteeseen. Muutos, jon-
ka han sita kautta hahmottaa, on hanelle hyvin selkea.

Seuraava nainen kuvaa monipuolisesti, mita kaikkea ryh-
ma hanelle tarkoittaa ja mahdollistaa. Ensimmaisena han
mainitsee kaiken edellytyksena olevan seikan eli ryh-
massa kdynnit. Tama kuvannee myds hanen sitoutu-
mista ryhmaansa. Osallistuminen vahintaan lasndolon
muodossa luo kehyksen kaikelle tapahtumiselle. Olen-
naista on, ettd nainen paneutuu omiin asioihinsa ja tuo
niitd ryhmaan. Taman voi tulkita myos siten, etta tar-
kedtd on naisen sitoutuminen omaan tydskente-
lyyn. Toisten kuuleminen tarjoaa viriketta omien asioi-
den kasittelyyn. Han kuvaa sita, miten kierrosten jal-
keen itsessa alkaa varsinaisesti tapahtua; joitain tee-
maan liittyvia kipedmpia asioita voi nousta tietoisuuteen.

V2: Se tulee, se tulee siitd, ettd taélld kdy, ja ettd
tietysti itse kasittelen ndéitd asioita, tuon niitd omia
asioita siihen ryhméaéan, mutta myds siité, ettd kuu-



lee toisten kertomuksia tai tommosia véldhdyksia,
néakokulmia sitten. Ett kun siind kdydan. Ett kun siin
on aluks se tehtava ja se eldman ohje ja sen pohjal-
ta kdydaédn ensimméinen keskustelukierros.Ja tuo-
ta, siin saattaa tulla jotain, mutta ei siind vield mi-
tdan tuu. Sitte, kun se jatkuu se tunti, niin sitte sielld
rupee tuleen jotain semmosia henkilbkohtasia vai-
keita paikkoja, jotka liittyy siihen teemaan, jotka on
tuolla kerralla. Ja just se, ettd jokainen tuo niin ku
niitd omia kokemuksia siihen avoimesti ja tekee asi-
oita siihen. Sielt tulee aina joku, jotkut (—). Mutt se
on aika vaikee eritelld, kuinka suuri osa, mikéa siind
eniten vaikuttaa.

H: Joo, oisko se sita, ettd niin ku jakaa itestdén?

V2: Niin varmaan, joo. Ma joskus jonkun kans oon
puhunu niin kun. Mutta tdssd ryhmdéssa hyvin osot-
tautunu, ett se, kun vaan pydrittaa niitd asioita omas-
sa padssaan, niin ne pitda niin ku elda. Siihen ei tuu
mitdan semmosta uutta, uutta ndkokulmaa. Mutt se,
ettd ne saa niin ku itestddn ulos ja kuulee itsensa
sanovan sen, niin siind saattaa vahan hatkahtaa ja
siind joutuu vahén jdsentdan sitd, joutuu ottaan va-
hén etaisyytta.

Avoin jakaminen ja itsesta pain puhuminen ovat tarkei-
ta keinoja ryhmassa. Monet naiset puhuvat siita erosta,
jonka ovat kokeneet, kun ovat voineet puhua omista
asioistaan aaneen verrattuna siihen kun he ovat pohti-
neet asioita vain itsekseen. Asioiden puhuminen aa-
neen auttaa jasentdmddn omia asioita ja otta-
maan niihin etiisyyttid. Toisten kuuleminen ra-
vitsee omaa tyoté ja ajattelua. Téllaisen toiminnan
edellytyksend on luottamus ja sen seuraava haastatel-
tava nostaa esiin ensimmaiseksi ryhman voimavaraksi.

H: Tuleeks sulla vield muuta, ettd mika siind on se
voima tassa toiminnassa?

V8: Kyll se on se luottamus, ett luottaa niihin toisiin.
Ett voi puhuu ihan tosissaan ihan mitd vaan. Ihan
téllasii typerii pelkoja niin ku monet on sanonu, ett
sie oot ihan neuroottinen. Voi niin ko puhuu ihan
kaikkii ongelmii ja sitte niin ko kukaan ei tyrmda niitéd
Jja sano: “Sie oot luulosairas.” Ett kylld se on se luot-
tamus siihen ja etta...

H: Se tapa puhua esimerkiks?

V8: Niin joo, ja se, ett joku kuuntelee varmasti. Ja
tietysti myds se, ettd lahtee kotoo pois neljan seindn

siséltd surkuttelemast. Tulee tdnne. Saa ajatukset
muualle. Miust on hirveen térkee se kuunteleminen
siind, ko rupeekin ajattelemaan sen toisen elamaa.
Hénelld on ollu tuollaista. Ja niin ko ruppee pohti-
maan sitd. Unohtaa ne omat huolensa. Se on var-
maan se, ett saa muita ajateltavaa paahansa siiné,
kun ldhtee ténne.

Luottamus mahdollistaa sen, etté voi ainakin periaat-
teessa puhua avoimesti ja rehellisesti itsestaan. Voi ot-
taa esiin sellaista, mitda muualla ei voi kasitelld ja mita
ehka itsellekin on vaikea myontaa. Turvan ja luottamuk-
sen kannalta tarkea on se sopimus, etta kukaan ei neu-
vo eika arvostele. Han mainitsee myds toisten kuulemi-
sen merkityksen. Samasta luottamuksellisesta ja
erityisesta tilasta puhuu seuraava haastateltu. Tieto,
ettd kukaan ei puutu toisen sanomaan luo uudenlaisen
tilan, jossa jotain uutta voi tapahtua itsessa. Olennaista
on se, etta on lupa ilmaista juuri sitd, mita itse haluaa ja
miten itse haluaa.

V7: Niin tuki. No, tuki tulee varmaan sillei, ettd mulle
Jja joku sanoo sen nimenomaan daneen, etta on uut-
ta se, ettd on tosiaan tilaa tuoda omat asiat siihen
vadille. Ja kaikki vaan on ihan hiljaa sitten. Niin se
tuntuu kauheen kivalta, koska sillon kukaan ei padse
tuomitsemaan eikd neuvomaan eikd sanomaan mi-
tdan, vaan... Ne on sellasii kuin on. Ei kukaan. Ei
tarvinnu tavallaan ajatella, ettd mun ois pitdany sa-
noa jotenkin toisin, koska kukaan ei kommentoi sii-
hen. Mé& voin sanoo sen just tasan niin ku mé ha-
luun. Ja moni on mun mielesté tuonu sitd esiin myds
Jja itsekin ajattelen, ettd tuota, kun sanoo déneen
Jjotain, niin sitd kuulee oikeestaan omat ajatukset...
Ettd se tila on luotu, niin se on niin ku semmonen
suuri tuki. Niin tuki on se, ettad siella vallitsee sel-
keesti luottamus. Ainakin luotan ja méa uskoisin, ettéd
muutkin. Ettd ei oo semmosta toista, jossa samalla
tavalla niin ku kuitenkin vieraille ihmisille, mutta niin
ku luotettaville ihmisille puhuis.

Tamankin puhujan mielesta tuo tila syntyy luottamuk-
sesta, joka ryhmaan on syntynyt.

My6s ryhmaan liittyvat toiveet ja tarpeet voivat olla hy-
vin monen tasoisia. Nainen voi tarvita ryhmaa laajenta-
maan omaa sosiaalista maailmaansa. NOVAT-ryhma voi
tarjota tallaisessa tilanteessa ikkunan naisten maailmaan,
johon nainen ei muuten ehka paasisi omasta elamasta
kasin tutustumaan.
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H: Osaatko sanoo, ettd mitd se Novat sulle antaa?

V6: Se antaa ikkunoita muun ikdsten ja muunlaisten
naisten eldmdan, joita mulla ei muuten olis. Ett se
ois aika suppee toi tybkaveripiiri ja samat jutut. Juu,
samat jutut ja samat ongelmat ja samat tydtkin mel-
kein ja samat tuttavat.

Jakaminen nousee seuraavassa otteessa keskeisimmaksi
ryhman anniksi. Naisten samanlaisuus ja toisaalta eri-
laisuus ravitsee itse kunkin prosessia ja ajattelua.

V11: No, joissakin tapauksissa semmonen joukko-
voima ja se, ettd se jakaminen, ja joillakin voi olla
samanlaista ja joillakin voi olla erilaista niin ko niit-
ten asioiden kanssa. Mun mielestéd se on sitd jaka-
mista, jakamista. Ja sitten aina joskus niin ku jon-
kun, jonkun ryhmaélaisen niin ku tdmmadnen Kysymys
tai huomautus jostain asiasta saa itsekin vahan na-
kemdén laajemmin sitten sitd omaakin asiaa. Ja tuo-
ta, eikd pelkédstaan sitt mieti niitd omia asioita, kun
kuuntelee niitd toisia. Ett se on tdad ryhmd. Ollaan
erilaisia, toisaalta samanlaisia... Niin jakaminen.

Luottamus on keskeinen elementti seuraavassakin vas-
tauksessa. Luottamus mahdollistaa sellaisten elaman-
alueiden kasittelyn, mikd ei monissa muissa tilanteissa
ole mahdollista.

V9: Meién ryhmé&ssé on sillei hyvé luottamus. Sielld
puretaan, toisetkin, niin just niitd, mitd varmaan ei
voi. Tai ollaan todettukin monta kertaa, ett voi san-
noo. Ett tietdd, ett tda ei lahe tast nouseen. Luotto
siihen vaitioloon.

H: Mita ajattelet luottamuksesta ja siitd niin ku ryh-
man yhteydesté, etta tuleeks se teistd, naisista, jot-
ka ootte siind vai miten paljon tdé Novat -ohjelma
vaikuttaa siihen tai molemmat.

V9: Miepé en oo ajatellu. Jotenki tuntus, ettd se on
kyll meissa. Jotenki tuntus, ettd kylla.

H: Te ootte Ibytdny toisenne jollain tavalla jollain ta-
solla?

V9: Niin joo, jotenki luulisin, ett kyll se ndin péin on.
Ett se on tavallaan, se on itsestdén selvyys se ohjel-
ma, ett siihen ei. Ett sitd ei tdssd nyt sitte. Voi se
olla, mutt jotenki tuntuu, ett kylld se on meista nai-
sista.
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Mistd ryhman voima sitten syntyy?

V2: Se on mahollista, joo. Ja mun tadytyy sanoo, ett
aluks mull oli semmonen lieva epdily tdn ryhmén
suhteen niin ku siind mielessé, kun téss ei oo niin ku
varsinaista ryhmén vetdjaa. Ja mind aattelen, ettd
nainkéhdn se onnistuu. Mutta nyt kun ma oon ja
ndhny ryhmdéssa, mitd on tapahtunu, niin kyll mun
tdytyy sanoo, ettd ihme kylld se, ett se toimii. Se
toimii sen motivaation my6té ja jokaisella on se hen-
kilbkohtanen asia siind pelissé, niin...

H: Just aattelen kysyd, ett mikd, minkd naét siksi
voimaksi, ettad se toimii?

V2: Mé luulen, ett siin on, kaikki on sillei, nyt on
sitoutuneita siind. Jokainen hakee itselleen, omiin ky-
symyksiiinséd apua, ettd ne kysymykset, joita siin jou-
tuu késitteleen on aika vaikeita ja aika syvalta ja aika
monikerroksisia. Ja sitt se, ettd yhelld ihmiselld on
yhen tyyppisié ja toisella toisen tyyppisia, ettéd ei oo
milldén tavalla samanlaista eldmaén tilannetta. Ett
vaikk sitt 16ytyykin, kun keskustellaan, niin I6ytyy
lapsuudesta ja eri eldmén vaiheista 16ytyy, 16ytyy
samanlaisia tuntemuksia ja kokemuksia. Mutt sitt
semmonen... Ehké& se on sitt semmonen. En ma tie-
da, onko se naisenergiaa, mutta semmonen myo6ta-
eldminen ja hyvaksyminen ja se, ettad ei niin kun ei
tuomitse. Mutt sitte se, ettd tulee niin ku hyvéaksy-
tyksi siin ryhméssad semmosena ku on, ja ettei peri-
aatteessa oo mitdan niin pahaa asiaa, mita ei vois
siind sanoo.

Tamakin nainen korostaa ryhmastd saamaansa positii-
vista kokemusta kertomalla epailyksistaan, joita hanella
tallaiseen vertaisryhmdan liittyi. Hdnen mielestadn on
ollut ihmeellista néhda, ettd ryhma toimii. Toimivuuden
perustaksi hdn nimeaa itse kunkin naisen oman henki-
I6kohtaisen motivaation omien asioiden kasittelyyn.
Hanen puheensa voi tulkita kertovan myds siitd, miten
ratkaisevaa on se, etta kukin on sitoutunut oman asian-
sa ja elamansa selvittelyyn. Myétaeldaminen ja ehdoton
hyvaksynta ovat ratkaisevia laatuja ryhman toiminnas-
sa. Syntyy lupaa ja tilaa kaikelle sille mita on, ilman etta
olisi pelkoa tulla tuomituksi millaan tavalla.

7.4 Joitain huomioita naisten kuvaamasta
jakamisen mahdollisuudesta

Feministisessa terapiakirjallisuudessa on pohdittu sita,
miten erityisesti ongelmiin ajautuneet naiset on eristet-



ty monin tavoin ja miten jakamisen puute on yksi suuri
tekija naisten pahoinvoinnissa (esim. Wyckoff 1977). On
my®0s kirjoitettu siitd, miten monien naisten elaman ra-
kenteet ja kehykset ovat sellaisia ettd nainen voi vain
sairastua tai kehittad esim. riippuvuusongelmia. Tata
tilannetta NOVAT voi korjata ja ndista asioista kertovat
edelld esiintyneet naiset.

Naisten kirjoituksissa oman eldmantarinan lapikdyminen
ja haastatteluissa oman elaman jakaminen toisten kanssa
nousevat keskeisiksi NOVATin anneiksi. Oman elaman-
tarinan kerronta ja tydstéminen on noussut tarkedksi
tyoskentelyn muodoksi oman itsen kanssa seka terapi-
assa etta yleisemminkin.'? Kertominen on erityinen kei-
no integroida omaa mennyttd elamad/minuutta, tata
hetkea ja tulevaa eldmaa/minuutta (esim. Ochs & Capps
1996, Capps & Ochs 1995). AA-ryhmissa ja monissa sii-
hen perustuvissa hoitomuodoissa tarinan ja vielapa tie-
tynlaisen (toisten osallistujien kanssa samankaltaisen)
tarinan kerronta on keskeinen osa toipumisprosessia
(esim. Arminen 1994 & 1998, Halonen 2002). Alkoholi-
ongelmiin keskittyvissa ryhmissa tarinoita kaytetaan tar-
koitushakuisesti tukemaan seka toipumista etta synnyt-
tamaan yhteenkuuluvuuden tunnetta ryhmdssa. Olen-
naista niissa on toisten ldsndollessa kerrotut tarinat ja
niiden suhteuttaminen toisten tarinoihin tai tiettyyn ku-
vaan esimerkiksi alkoholiongelmaisen elamankulusta
(mt.).

NOVATissa eldamantarinaa tydstetdan systemaattisesti
ohjelman mukaan, mutta kullekin naiselle jaa silti valin-
ta, miten ja milla tarkkuudella sitd tarkastelee ja jakaa
toisten kanssa. Olennaista nayttaa olevan lapsuuden
kipujen kohtaaminen (ainakin jossain maarin ja ehka
hyvin alustavasti) toisten toimiessa kuulijoina, todistaji-
na ja myo6taelajind. Vaikka tarina jaisi ulkoisilta puitteil-
taan hyvinkin huteraksi, arvokasta nayttaa olevan niista
lapsuuden haavoista kiinni saaminen, jotka yha vaikut-
tavat aikuisen naisen elamassa, valinnoissa, ajattelu- ja
toimintatavoissa. Elamantarinan tarkastelu ja oman ela-
man jakaminen ryhmassa mahdollistavat kuulluksi tule-
minen sellaisissa kohdissa joissa se ei ehka milloinkaan
aikaisemmin ole ollut mahdollista. Kuulluksi tuleminen
omana itsena ja omalla historialla seka syvempien haa-
vojen jakaminen eivat olisi mahdollisia ilman luottamuk-

12 Naisten elamantarinoista esim. Piela (1993) ja Vilkko (1997). Naisten selviy-
tymistarinoista esim. Kaukonen (toim.) & Raijas & Silver & Valkama (2003).

sen ilmapiirid, jonka NOVAT-menetelma parhaimmillaan
ryhmaan luo.

Naisilla on paljon annettavaa toisilleen ja yleensa nais-
ten tietoiset pyrkimykset ovat yhteistydhon tahtdavia,
mutta usein tahtomattaankin oman historiansa seurauk-
sena naisten valiseen vuorovaikutukseen voi tulla pal-
jon vaikeasti ratkaistavia ongelmia (esim. Lautamatti,
1997, Orbach & Eichenbaum, 2002). NOVAT-menetel-
ma ja ryhmissa kaytettdva kierroksella puhumisen kei-
no luovat tasaveroisuutta ja rikkovat muuten helposti
mukaan tulevia puhumisen kaytantdja. Mutta kuten
haastatteluista kuulimme, periaatteiden muuttuminen
toimivaksi kdytannoksi ei ole aina helppoa. Taman koh-
dan kehittamiseen voisi saada tukea esimerkiksi nais-
ten tuki- ja tiedostamisryhmaperinteesta, jossa esiin
tulleita monia menetelmallisia seikkoja on pohdittu ja
ratkottu (esim. Hart 1995, Lautamatti 1997, Wyckoff
1977).

7.5 Tarkasteltujen asioiden suhde NOVAT-
ohjelmaan

Ohjelma on tarkea tienviitta ryhmdssa, samoin kaytet-
tava keskustelumenetelma tai asioiden jakamisen tapa.
Ohjelman voi kuulla tuovan turvaa ja yhteista orientaa-
tiota, joita ilman toiminta ei olisi mielekdsta. Apu, josta
naiset kirjoittavat tai puhuvat liittyy erityisesti ryhmaan,
siihen etta on saanndllinen ja hyvanlaatuinen yhteys
toisten naisten kanssa. Yhteys ja jakamisen tapa mah-
dollistavat uusia kokemuksia ja oivalluksia omasta ela-
masta. Naiset puhuvat kuulluksi ja hyvaksytyksi tulemi-
sesta ja toisten kuulemisen tarkeydesta. Tama tarjoaa
tilan oman erillisyyden harjoitukselle, omien rajojen vah-
vistumiselle seka itsen ja toisten valisen rajan selkiyty-
miselle.

Haastatteluista esiin nostetut menetelmaan liittyvat poh-
dinnat kertovat puolestaan siitd, mitd tdma yhteistydn
harjoittelu kaytannossa voi tarkoittaa. Sieltd saamme
kuvaa niista vaikeuksista, joita naiset yhdessa joutuvat
kohtaamaan ja jollain tavalla myds kasittelemaan. Haas-
tattelujen antama tieto tarjoaa myds paljon aineksia
NOVAT-ohjelman tarkentamiseen ja tasmentdmiseen.
Vaikka naiset tiedostavat runsaastikin ongelmakohtia
ryhmissaan, silti ryhmat toimivat selvasti ja naiset saa-
vat niista merkittavén avun omalle tydskentelylleen.

Aineistossa esiintyvien naisten kuvaukset ja kokemuk-
set vastaavat hyvin NOVATIn taustalla olevia nakemyk-
sia. Esimerkiksi téman tutkimuksen alussa siteeratussa
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kuvauksessa nimettiin NOVATIn taustaoletukseksi se, etta
naisen riippuvuuksien kehittymisen taustalla on henki-
nen paha olo, johon hédn itse voi vaikuttaa pyrkimalla
tietoisesti tutkimaan ja muuttamaan eldmaéansa. Tama
ajatus pitda hyvin paikkansa aineistossa: se mika saa
naiset hakemaan apua on erityisesti sisdinen paha olo
ja tarve saada syvempaa otetta omaan itseen. Monien
naisten ongelmien ja vaikeuksien voi kuulla olevan sel-
laisia, jotka saattaisivat johtaa riippuvuuksien kehitty-
miseen, jollei nainen olisi Idhtenyt hakemaan muutosta.
Miltei kaikki naiset kertovat saaneensa ryhmasta apua
omaan kasvuun ja monet raportoivat myds ongelmista
vapautumista.

Aineiston perusteella voi sanoa, ettéd NOVAT toimii erin-
omaisen hyvin juuri ennaltaehkaisevana menetelmana.
Sen sijaan kysymys siitd, miten NOVAT-ohjelman toinen
puoli eli riippuvuuksista eroon paaseminen toimii, jaa
taman aineiston perusteella avoimeksi. Haastatteluissa
riippuvuusongelmista puhuu useampi nainen, mutta
paihteet nimeda ongelmakseen kolme naista. Ndista
kaikki ovat hoitaneet itseda@n jo ennen NOVATiin tuloa
tai jatkavat hoitoaan alkoholiongelmiin keskittyneessa
hoitopaikassa samanaikaisesti NOVAT-ryhméan kanssa.
Yhta lukuun ottamatta nama naiset ovat saaneet NO-
VATista tarkean tuen myds paihdeongelmaansa, mutta
erityisesti hekin korostavat NOVATin muita anteja. Haas-
tatteluissa (samoin yhdessa kirjoituksessa) kuulemme
my6s, miten alkoholiongelmat voivat toimia ryhmassa
kahtia jakavasti; eli niihin joilla tdma ongelma on ja nii-
hin joilla ei ole. Jakamisen kokemus ja ymmarretyksi
tuleminen ei aina nadyta toimivan. Haastatteluista kuu-
lemme myos ettd joskus alkoholiongelmainen jaa ryh-
masta pois. Kaiken kaikkiaan aineiston perusteella voi
sanoa vain sen, etta varsinaisten alkoholiongelmien ka-
sittely ja ty6staminen ryhmdssa ei ole ongelmatonta.
Kysymykseen, miten NOVAT-ohjelma toimii paihderiip-
puvuuksista irrottautumisessa, taytyy jatkossa paneu-
tua perusteellisemmin. Kerattavana olevista loppukyse-
lyistda saamme joitain vastauksia.

8 Yhteenveto

Tassa arviointitutkimuksessa NOVAT-ryhmatoimintaa on
tarkasteltu ennaltaehkaisevan paihdetyon ohjelmana,
jolla pyritdan ehkdisemaan riippuvuuksien tai muiden
ongelmien syntymistd ja joka auttaa irtautumaan niista.
NOVAT on luonteeltaan ammatillisesti tuettu vertaistu-
kiohjelma, joka on suunnattu naisille. Tama on kuiten-
kin kohdejoukkona hyvin suuri ja yksi tutkimuskysymys
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olikin NOVATin kohdejoukon maérittely. Tutkimuksen
alussa olleessa lainauksessa sanotaan ettéa NOVAT-ryh-
maéan voi hakeutua jokainen nainen, joka haluaa pohtia
eldamdéansa, tehda tyota itsensd I6ytdmiseksi ja tydstéda
selvittdmattémia asioita. Minkalaisia vastauksia kdyte-
tyt aineistot antavat kysymykseen taman ohjelman koh-
dejoukosta?

Aiemman arviointitutkimuksen (Salmela 2000) mukaan
NOVAT-naiset olivat ikaa lukuun ottamatta heterogee-
ninen joukko. Keski-ika oli tuolloin 49 — vuotta. Taman
tutkimuksen aineistoissa keski-ikd on 45 — vuotta, ja
tutkimukseen osallistuneet olivat ialtaén 23 — 68 — vuot-
ta. Tasta voi vetaa sen johtopaatoksen, ettd yha enem-
man nuoria naisia on tullut mukaan. Samoin kaytetyista
aineistoista voi sanoa, ettd NOVATIin osallistuvat naiset
ovat ammattilaisiksi koulutettuja ja edustavat laajasti
eri “naisaloja”.** Suurin osa osallistujista on myds tyo-
elamassa tai tyohon liittyvasti tyéelaman ulkopuolella
kuten eldkkeella tai opiskelijana. Kaiken kaikkiaan suu-
rin osa osallistujista on tavallisia, tydssakayvia naisia.

Aineistossa ja erityisesti apua etsivien naisten joukos-
sa* on myos naisia, joilla on monia tdéman yhteiskun-
nan sosiaalisista ongelmista, kuten tyéttdmyytta ja sai-
raslomaa esimerkiksi masennuksen tai muun psykiatri-
sen diagnoosin takia. Osa naisista hakee apua tilantee-
seensa tallaisten eldmanvaikeuksien takia, koska ne
herattavat pahaa oloa ja hatad, jota on vaikea yksin
kantaa. Suurin osa naisista hakee kuitenkin apua tilan-
teessa, joka on ulkoisesti monin tavoin kunnossa, mut-
ta jossa sisdinen paha olo tai tunne oman eldman hallit-
semattomuudesta on kohtuuttoman suuri. Aineriippu-
vuuksien (alkoholi, huumeet ja laakkeet) lisaksi mm.
sydmis-, ostamis- ja ihmissuhderiippuvuudet ovat osal-
listuneilla naisilla pahan olon aiheuttajia. Syksylla 2004
kerdtyissa aineistoissa n. 20 % naisista ilmoitti karsi-
vansa paihdeongelmasta. Kevaan 2005 kyselyssa 23
%:lla oli paihteisiin liittyvid ongelmia, ja 26 % osallistu-
neista ilmoitti karsivansa jostain riippuvuusongelmasta.

NOVATiIin mukaan tulevia naisia yhdistaa halu tehda tyota
itsenséd kanssa ja tavoittaa omasta olemisesta jotain
uutta. Yli kolmannes osallistujista nimeaa liittymisen

13 Vastanneista 58 % ilmoittaa koulutuksekseen ammatillisen perustutkinnon,
16 % ammattikorkeakoulututkinnon ja 16 % korkeakoulututkinnon.

14 <Eli NOVAT-info kyselyyn vastanneissa, joista kaikki eivat liity ryhmaan.



syyksi halun kasvaa ja kehittyd, neljannes naisista ni-
meaa riippuvuusongelman ja samansuuruinen joukko
jonkin muun ongelman liittymisen syyksi. Samoin nel-
jannes naisista haluaa yhteytta toisten naisten kanssa
ja tilaa jakamiseen. Eri aineistot yhdessa kertovat, etta
vaikka paallimmaisena motiivina on halu kehittya, voi-
taustalla olla myds ongelmia, joista naisen ei ole ollut
mahdollista tulla tietoiseksi ilman ryhman tuomaa tur-
vaa.

Kokonaisuudessaan kasitelty aineisto kertoo, etta NO-
VATiin liittyvien naisten eldmantilanteiden kirjo on hyvin
laaja. Toisessa aaripdassa on nainen, jonka eldmassa
ulkoiset asiat ovat kunnossa, mutta sisdinen paha olo
vaatii hakemaan apua. Toisessa aaripaassa on nainen,
jonka eldma on alkanut kriisiytya jo lapsuudessa ja joka
on alkoholisoitunut, tai toivonsa menettanyt tyéttdmyys-
paivarahalla ja toimeentulotuella eldva ty6tén nainen.
Monen naisen kohdalla ongelmat ovat sen luonteisia,
etta ulkopuolinen ei niita nae. Naisten mainitsemat on-
gelmat ja pahan olon syyt ovat usein sellaisia, etta nii-
den kanssa voi arjen tasolla selvita. Kuvattujen ongel-
mien kanssa ei yleensa ajauduta "kadulle” tai alkoholi-
soiduta ndkyvasti, mutta ne saattavat heikentaa naisen
elamanlaatua merkittavasti ja aiheuttavat vaistamatta
karsimysta myos lapsille ja muille laheisille, joista pa-
hoinvoiva nainen kantaa vastuuta.®

NOVATissa on mukana myds yksindisyydesta karsivia
naisial®, mutta merkittavan suuri osa naisista ilmaisi ela-
mansa kantavaksi voimaksi perheen, lapset, kumppa-
nin, ystavat tai jonkin muun vahvan sosiaalisen yhtey-
den. Tama vahvistaa nakemyksia sosiaalisten siteiden
voimasta ja merkityksesta. Monet naiset ovat vaikeuk-
sistaan ja ongelmistaan huolimatta pystyneet sailytta-
maan taman keskeisen elaman tukirakenteen. Tasta
huolimatta naisilla on vahva tarve paasta yhteyteen tois-
ten naisten kanssa ja saada vertaistukea. Toisaalta voi
ajatella, ettd sosiaaliset suhteet antavat naisille valmiuk-
sia ryhmatyodskentelyyn ja tekevat ryhmasta mahdolli-
sen avun tarjoajan.

Suurin osa naisista (44%) tulee mukaan lehti-ilmoituk-
sen perusteella. Muita tarkeita tietolahteita ovat hoito-

15 Runsaasti yli puolet (56 %) vastanneista naisista elda parisuhteessa, joko
avio- tai avoliitossa. Lapsia on noin kolmasosalla (30 %) naisista.

16 Tama oli Salmelan (mt.) tutkimuksessakin yksi NOVATiin liittymisen syy.

paikat tai vastaavat tahot (29%) seka laheiset ja ysta-
vat (18%). Taman voi ajatella kertovan siita, etta tallai-
selle matalan kynnyksen toiminnalle on tarvetta ja etta
kaytetyt tiedostuskanavat toimivat ja tavoittavat niita
naisia, joilla on tarve tallaiseen varhaisvaiheen apuun ja
tukeen. Monet naiset ovat kamppailleet jo pitkaan vai-
keuksiensa kanssa, mutta eivat ole valttamatta lahte-
neet hakemaan apua. Nahty ilmoitus naisille suunna-
tusta ryhmasta tai luennosta on saanut heidat ldhte-
maan mukaan.

Entd arvioinnin toinen teema eli kysymys siitd, mika on
NOVAT-ryhmiin osallistuvien naisten suhde muihin paih-
de- ja mielenterveyspalveluihin. Mita palveluja naiset ovat
kdyttaneet ja minkélaiseen kontekstiin NOVAT-ryhma
palvelujen kentdlld sijoittuu? NOVATIn taustalla oleva
Kirkpatrickin (2000) kehittdma ryhmdtydomenetelma oli
alun perin suunnattu erityisesti paihderiippuvuuksista
karsiville naisille. Suomessa NOVATiIa on kuitenkin koko
ajan suunnattu laajemmalle naisten joukolle, koska on
tiedostettu riippuvuusongelmien kytkennat muihin ela-
manongelmiin. Tama on selvasti toimiva valinta, silla
paihdepalveluihin on turvautunut vain pieni osa naisis-
ta. Jos nainen on hakenut apua alkoholiongelmaan, on
se yleisemmin kohdistunut A-klinikalle. Jotkut kayttavat
esimerkiksi A-klinikan apua ja NOVATia rinnakkain. Jot-
kut ovat kokeilleet AA-ryhmid, mutta hekin ovat koke-
neet naisille suunnatun NOVATiIn toimivammaksi.

NOVATIin liittyneistd naisista noin puolet on hakenut
omaan tilanteeseensa psykologista apua. Ensisijaisia
avun hakemisen tahoja ovat mielenterveystoimistot tai
psykologit, terapia, psykoterapia ja psykiatrit. Tama
havainto on hyvin linjassa naisten ongelmanmaarittelyn
kanssa; heilld on sisdista pahaa oloa ja epamukavuutta,
johon heilld itselldan ei ole keinoja puuttua. Psykologi-
sen avun tarve on selkea ja sen monet naiset tuovat
my6s ryhmaan. Naiden kaytettyjen hoitopalveluiden li-
saksi naisilla on tarve myds toisenlaiseen yhteyteen ja
jakamiseen.

NOVAT-toiminta kohdistuu seka ennaltaehkaisevan etta
korjaavan tyon alueelle; se kohdistuu seka riippuvuus-
ongelmista jo karsiville etta niille, jotka muiden ongel-
miensa takia ovat alttiina riippuvuuksien kehittymiselle.
Koko aineiston perusteella voisi sanoa, ettda NOVAT toi-
mii erinomaisen hyvin juuri ennaltaehkdisevana ohjel-
mana. Naisten kuvaamat ongelmat ovat sellaisia, etta
ne saattaisivat johtaa riippuvuuksien kehittymiseen, jollei
jotain muutosta tapahdu tai jos nainen ei saa kaipaa-
maansa apua ja tukea. NOVAT toimii joidenkin kohdalla
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my®6s varsinaisten alkoholiongelmien ratkaisemisessa.
Kirjoituksissa kuulimme, miten alkoholiongelmaansa pit-
kaan tyostanyt nainen repsahti vield ryhman aloitettu-
aankin juomaan, mutta ryhma tuki hantd tassakin vai-
heessa. Haastatteluissa kuuluu viestia, etta jotkut alko-
holiongelmaiset ovat jaaneet ryhmista pois tai etta var-
sinaiseen alkoholiongelmaansa apua hakeva ei kokenut
saaneensa apua ryhmasta. Yksi esiin tuleva nakdkohta
on se, ettd jos alkoholiongelmaisia on ryhmassa vain
yksi, voi han jaada jotenkin erilaiseksi tai vaille ymmar-
retyksi tulemisen kokemusta. Nayttdaa myos silta, etta
jos nainen on jo pitkalti selvittanyt varsinaisen paihde-
ongelmansa, voi han saada NOVATista arvokkaan tuen
elamansa uudelleenorganisoinnille.

Nayttaa siltd, etta NOVAT-ohjelma tavoittaa naisryhmia,
joita perinteisemmat hoitotahot eivat tavoita. NOVAT-
info-kyselyt kertovat, ettd on paljon apua etsivid naisia,
joiden on mahdollista Iahted mukaan juuri tallaiseen
matalan kynnyksen toimintaan, jossa ei tule leimatuksi
esim. alkoholiongelmaiseksi. Kaiken kaikkiaan aineisto
kertoo siita, ettd tama ohjelma tavoittaa naisia, jotka
eivat ole vield kayttaneet esim. paihdepalveluja, mutta
ovat kuitenkin esimerkiksi pahan olonsa kanssa turvau-
tuneet mielenterveyspalveluihin tai kaantyneet ladkari-
en puoleen. Vaikuttaa silta, etta naisten tilaisuuksiin ja
naisten ryhmaan on helpompi hakeutua kuin moniin
muihin tahoihin, esimerkiksi ongelmakeskeisiin paikkoi-
hin.

Kolmas arvioinnin teema liittyi NOVATIin ryhmatydme-
netelmdna. Haastatteluista saimme kuvaa ryhmien kay-
tannon toiminnasta. Koko aineistosta kuulemme, etta
osa ryhmiin liittyneista putoaa pois. Ryhmaan liittynei-
den joukossa on niitd, joita oma-apu — muotoinen toi-
minta pelottaa. Lisdksi mukana on niita, jotka eivat jos-
tain syystd olekaan kykenevia toimimaan ryhmassa.
Suurin osa naisista sitoutuu ryhmaansa ja paneutuu toi-
mintaan tosissaan. Tatd osoittaa heidan pohdintansa
NOVATin mukaisesta toiminnasta kdytanndssa ja pyrki-
mys toimia ohjelman ja ohjeiden mukaisesti.

Ohjeiden ja periaatteiden soveltaminen kdytanndssa ei
kuitenkaan ole mutkatonta vaan vaatii ryhmalaisilta yh-
teisty6ta, pohdintaa ja sopimista. Yhteisistd ohjeista
huolimatta ryhmiin nayttaa syntyvan erilaisia kaytannon
toimintatapoja. Ongelmia syntyy, jos ryhmassa ei 16ydy
kaikkia osallistujia tyydyttavia ratkaisuja. Ryhmilla olisi
selvasti tarvetta saada enemman menetelmallistd ohja-
usta ja mahdollisuutta keskustella eteen tulevista kysy-
myksista ulkopuolisen ohjaajan kanssa. Kunkin oman
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tydskentelyn lisaksi ryhma tarjoaa harjoittelupaikan yh-
dessa toimimiselle. Tahan harjoitteluun ryhman olisi hyva
saada enemman tukea, jotta ristiriidat voitaisiin kasitel-
1& hyvalla tavalla.

Osallistujajoukon heterogeenisuus vaatii kaytettavalta
menetelmaltd paljon. Samoin se, etta jokaisella osallis-
tujalla on lupa tulla juuri sen ongelman ja eléamantilan-
teen kanssa ryhmaan kuin missa han on menossa. Ryh-
missa esiin tulevat menetelmalliset vaikeudet kertovat
yleisemmalla tasolla myds siitd, miten vaativaa vertais-
tukitoiminta on, vaikka NOVATissa ammattiapu ja kon-
sultaatio ovat lahtokohtaisesti tarjolla. Kun ryhmien
maara kasvaa, tarvittaisiin taman alueen kehittdmiseen
ja hoitamiseen enemman resursseja.t” Ryhmatydémene-
telmaan liittyen olisi hyva tarkentaa sita, mitka kaytann-
Oista ovat sellaisia joista ryhmat voivat sopia itse ja mit-
ka sellaisia joiden tulisi toteutua samoina kaikissa ryh-
missa, jotta ohjelman mukainen eteneminen on mah-
dollista.

Ryhmistd putoaa pois joitakuita ja joillekin ryhmassa
oleminen on luonnollisesti vaikeaa, mutta haastattelu-
jen mukaan hyvinkin erilaiset naiset ja ongelmat mah-
tuvat ryhmaan. Haastatteluissa oli kuuluvissa myds di-
lemma, jonka mukaan ndin on ainakin periaatteessa,
mutta kaytannéssa sietamisen ja selviamisen rajat voi-
vat tulla vastaan. Tallaisessa kohdassa ammatillinen tuki
olisi erityisen tarked. Selvasti ryhmdssa selviytymista
auttaa, jos nainen on sitoutunut seka omaan tydsken-
telyynsa ettd myds ryhmaan.

Arvioinnin neljas teema oli NOVAT-ryhmatoiminnan vai-
kuttavuus. Tassa tutkimuksen vaiheessa |6ydamme ta-
han kysymykseen vastauksia vain haastatteluaineistos-
ta ja naisten kirjoituksista. Tahan kysymykseen keskit-
tyvat Loppukyselyt NOVAT-ryhman lopettaville naisille
eivat ehtineet vield tdhan raporttiin.

Miten ryhma auttaa naisia parantumaan ja kasvamaan
eheammiksi ja voimakkaammiksi naisiksi?

Ryhma ja NOVAT-menetelma luovat uudenlaisen tilan
kokea yhteytta. Naisella on ryhma, johon han kuuluu ja
jossa han tulee hyvaksytyksi juuri sellaisena kuin on.
Ryhma ndyttad mahdollistavan my6s monelle naiselle

17 Selvis-projektin avulla ryhmien ohjausta on voitu merkittévasti lista vuo-
desta 2004 alkaen. Terveyden edistémisen keskuksen my&ntamin varoin on
voitu palkata yksi kokopadivainen ja kaksi 10 — 12 h/vko tydskentelevaa alue-
tyontekijaa eri paikkakunnille.



uudenlaisen jakamisen tilan, joka heiltd on puuttunut.
NOVAT-ryhma voi tarjota osallistujilleen hyvin konkreet-
tistakin tukea esimerkiksi kriisi- tai valintatilanteessa.

Naisten kirjoituksissa tarkeaksi NOVATIn tarjoamaksi
mahdollisuudeksi nousi oman eldméankaaren lapikdymi-
nen ryhmassa. Kirjoittaneet naiset ovat kokeneet erityi-
sen antoisaksi ja terapeuttiseksi oman tarinan ja sen
herattémien tunteiden lapikdymisen ja jakamisen ryh-
massa. Sen sijaan haastateltujen naisten joukossa ela-
mantarinan merkitys ei tullut erityisemmin esiin. Nais-
ten positiivisiin kokemuksiin nojaten voisi ajatella, ettd
talla hetkelld muutenkin laajasti kdytdssa olevaa ela-
mantarinan tyéstamista voisi hyodyntaa ehka enemman-
kin NOVATIn piirissa.

NOVATIin osallistuvien naisten keskeisia ongelmia olivat
elaman ulkoaohjautuvuus ja sisdinen paha olo joko yh-
dessa konkreettisempien elédmanongelmien kanssa tai
niille ehka altistamassa. Naisten kirjoituksista kuulim-
me, etta osallistujien saama apu kohdistuu juuri tahan
oman itseyden alueeseen. Koettu apu liittyy oman it-
sen, omien tunteiden ja tarpeiden, oman arvon ja oman
elaman alueelle. Ryhma tarjoaa myds jotain laadullises-
ti uutta ja tarkeata sosiaalisuuden alueella. Jakaminen,
kuulluksi tuleminen ja oman itsen vahvistuminen auttaa
nakemaan myds toisten arvon ja elaman arvokkuuden.

Haastatteluissa saatoimme kuulla NOVATIn annista ikaan
kuin paikan paalla eli siin@ naiset kertovat kokemuksi-
aan keskelld omaa prosessiaan. Nailld naisilla muutos
on kaynnistynyt ja monet heistd tunnistavat selkeaa
muutosta tavassaan olla tai ajatella. He ovat paasseet
eroon negatiivisesta ajattelusta tai he ovat oppineet
myonteisyyttd ja hyvaksymistd suhteessa itseensa ja
omaan elamaansa. Kyky kohdata arjen ongelmallisia ti-
lanteita on merkittavasti parantunut tai asioiden kasit-
telykyky ylipdansa on parantunut. Muutosta ei ole valt-
tamatta helppo kuvata, vaikka se tuntuu omassa olemi-
sessa.

Haastatteluissa tulee kuuluviin NOVATin annin moniaa-
nisyys. Siihen osallistuva nainen ei ole valttamatta saa-
nut apua paallimmaiseen tai keskeisimpaan ongelma-
ansa, mutta on saanut jotain, mitd ei ehka osannut odot-
taakaan ja mika on kuitenkin muuttanut hdnen elamaan-
sa laadullisesti parempaan suuntaan. Toisaalta nainen
on voinut saada avun seka tulosyyna olleeseen ongel-
maan etta paljon muuta elamaa rikastuttavaa ja muita
ongelmia helpottavaa apua ja tukea. NOVATissa nainen
saattaa tulla tietoiseksi ongelmistaan ja lahtea hakemaan

muutakin apua. Haastatteluvaiheessa NOVATiIn anti voi
olla myos viela muotoutumaton, mutta silti nainen ko-
kee osallistumisensa monin tavoin palkitsevana.

Tama NOVATIn annin ja merkitysten monidaanisyyden
voi ajatella kertovan ennaltaehkaisevan tyon kannalta
tarkeasta asiasta. Se kertoo siita, etté ongelmalahtoi-
syys ohjelmissa saattaa estaa monia naisia hakeutumasta
avun piiriin, josta he voisivat saada ratkaisevasti apua
itselleen ja johon osallistuminen saattaisi estaa ongel-
mien kehittymisen. NOVATin ideana on toimia naisten
tuki- ja kasvuryhmand. Kaytetty aineisto osoittaa, etta
tama on toimivaa ennaltaehkaisevaa tyéta naisten kes-
kuudessa. Tuen antamisen ja saamisen ideaa olisi hyva
korostaa vield enemman. Ryhmaan voisi kannustaa tu-
lemaan tutkimaan itsedan ja omaa elamaansa ehka myos
ilman viittausta varsinaisiin ongelmiin.

Koko aineistossa (seka mukaan liittyvien tarpeissa etta
mukana olevien kuvauksissa) ryhman merkitys on kes-
keinen elementti. Ammatillisesti tuettu, tiettya ohjelmaa
noudattava ja saanndllisesti tapaava ryhma tuo uuden
laadun osallistujien eldmadn. Ohjelma luo mielen toi-
mintaan, mutta monille kantava voima on ryhma ja sen
antama tuki. Luottamuksellisuus luo erityisen tilan itsen
ilmaisulle ja toisten kuulemiselle. Naisten kokemusten
perusteella voisi ajatella, ettd juuri ryhma ja toiminnan
jatkuvuus (n. 1,5 v.) tuo naisen eldmaan konkreettisesti
tuntuvan uuden ulottuvuuden, jota mikaan ammattilai-
sen kahden kesken tekema yhden tai useammankaan
kerran interventio ei voi korvata.

Salmelan (mt.) arviointitutkimuksen seurauksena ryh-
mien tukea ja ohjausta on systemaattisesti lisatty ja tdma
nakyy ryhmien toiminnassa. Taman tutkimuksen tulok-
sena voi sanoa, ettd tukea ja ohjausta on yha syyta
kehittaa ja ettd se edellyttdisi myos lisaresursseja.
NOVAT antaa naisille paljon sellaista mitd he omasta
elamantilanteestaan kasin tarvitsevat. Jotta ohjelman Ia-
pikdyminen ja ryhman hyddyntdminen olisi mahdollista,
olisi jokaiselle mukaan Iahtevalle naiselle voitava turva-
ta riittava tuki ja turva.

Kaytetyn aineiston perusteella on selvaa, etta NOVAT-
ryhmatydmenetelmdssa on paljon sellaista, mika tukee
ja vahvistaa naisten tyota itsensa kanssa. Aineisto ker-
too myos selkeasti siita, ettd tamantyyliseen lahtdkoh-
diltaan ammatillisesti tuettuun vertaistukitoimintaan on
paljon tarvetta. Ammatillinen tuki luo turvaa ja selkeyt-
ta yhdessa tydskentelyyn. NOVATIn tavoitteena on tuo-
da oma-aputoimintaan hienovaraisesti ammatillisuutta
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tarjoamalla interventioita ja ohjausta oikein ajoitettuna.
Ohjauksen ja konsultoinnin tarve on luonnollisesti suu-
ri, kun ajattelemme sita eldmantilanteiden kirjoa, josta
naiset lahtevat mukaan. Toisaalta naisten vastauksista
ja kirjoituksista voimme kuulla, etta naisia vaivaavissa
asioissa ja ongelmissa on paljon yhteista kulttuuristakin
taustaa, mika liittyy naisen asemaan ja historiaan.
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